


ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 
 
 
УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий. 
 

Задание 1.  Верно ли утверждение: «Метод включает в себя методологию»: 
а) Да; 
б) Нет. 
Ответ: б 
 
Задание 2.  К методам обследования относится: 
а) системный анализ; 
б) системный подход; 
в) метод аналогий; 
г) повышение квалификации; 
д) беседа. 
 Ответ: д 
 
Задание 3. К методам внедрения относится: 
а) системный анализ; 
б) системный подход; 
в) метод аналогий; 
г) повышение квалификации; 
д) беседа. 
Ответ: г 
 
Задание 4.   К эмпирическим методам относят: 
а) Метод формализации; 
б) Метод точечной интерполяции; 
в) Метод «6-3-5»; 
г) Метод сравнения. 
Ответ: г 
 
Задание 5. Научно-исследовательская работа это:  
1.  Процесс подготовки магистрантов к научно-исследовательской деятельности и 

обучения их основам методологии проведения научных исследований; 
2. Комплекс теоретических и экспериментальных исследований, проводимых с 

целью получения обоснованных исходных данных, изыскания принципов и путей 
создания продукции, часто по техническому заданию (ТЗ) заказчика, или работ в ходе 
выполнения заданий для получения грантов по конкурсу. 

 
Какое из перечисленных утверждений верно?  
а) верное 1 
б) верное 2 
в) верное 1 и 2 
г) нет правильного ответа 
Ответ: в 
 
Задание 6. В качестве объекта исследования системы управления выступает: 
а) предприятие; 
б) процессы; 



в) отношения. 
Ответ: б 
 
Задание 7. Количество циклов развития научно-технического прогресса на основе 

теории длинных волн Н. Кондратьева: 
а) 2 
б) 3 
в) 4 
г) 5 
д) 6 
Ответ: г 
 
Задание 8. Второй цикл развития научно-технического прогресса на основе теории 

длинных волн Н. Кондратьева заключается в следующем: 
а) создание парового двигателя, развитие железнодорожного и водного транспорта, 

механического и машиностроительного производства; 
б) внедрение новых технологий в текстильной промышленности и развитие 

гидроэнергетики; 
в) развитие электроэнергетики; 
г) использование нефти и продуктов ее переработки. 
Ответ: а 
 
Задание 9. К предметам труда относится: 
а) машины, оборудование; 
б) сырье и материалы; 
в) производственный персонал. 
Ответ: б 
 
Задание 10. Верно ли утверждение: «К фундаментальным исследованиям относятся 

оригинальные познавательные работы, проводимые для реализации конкретной 
практической цели»: 

а) Да; 
б) Нет. 
Ответ: б 
 
Задание 11. Что   означает   свойство   системы   как эмерджентность? 
а) определяет расчет некоторых свойств системы;  
б) определяет   степень   изменения   параметров системы 
в) характеризует   несводимость   свойств отдельных   элементов   к   свойствам   

системы   в целом; 
г) определяет   способность   достижения эффективности функционирования 

системы. 
Ответ: в 
 
Задание 12. Отличительными признаками научного исследования являются: 
а) целенаправленность; 
б) поиск нового; 
в) систематичность; 
г) строгая доказательность; 
д) все перечисленные признаки. 
Ответ: д 
 



Задание 13. Найдите соответствие:  
1. Тема  1. Это лицо, ответственное за реализацию научно-

исследовательской, проектной, технологической и других видов 
инновационной и познавательной деятельности. 

2. Семинар  2. Форма публичного обмена достижениями, мнениями между 
представителями научного сообщества. 
 

3. Научный руководитель  3.Форма публичного обмена достижениями или мнениями 
между преподавателями и менеджерами сферы образования, 
главной целью которой является усовершенствование 
образовательного процесса методом разработки научно-
методических решений проблем управления образовательной 
деятельностью, методики научных исследований и 
педагогических технологий. 
 

4. Научная конференция 4. Конференция по научным вопросам 
5. Научно-методическая 
конференция 

5. Формулировка предполагаемого либо желаемого конечного 
результата исследования, которого вы собираетесь достичь, ре-
шив данную проблему 
 

6. Симпозиум 6. Прослушивание или обсуждение аспирантских и студенческих 
докладов или результатов самостоятельных исследований. 

 (Ответ: 1-5, 2- 6, 3-1, 4-4, 5-3, 6-2)  
 
Задание 14. Основная функция метода: 
а) внутренняя организация и регулирование процесса познания; 
б) поиск общего у ряда единичных явлений; 
в) достижение результата. 
Ответ: а 
 
Задание 15. Система знаний о природе, обществе и мышлении, накопленных 

человечеством в ходе общественно-исторической жизни, которая представляет собой 
особую целенаправленную деятельность по производству новых, объективных знаний – 
это: 

а) опыт; 
б) наука; 
в) философия; 
г) естествознание. 
Ответ: б 
 
Задание 16. _____________ - это совокупность приемов, операций и способов 

теоретического познания и практического преобразования действительности при 
достижении определенных результатов. 

а) метод; 
б) принцип; 
в) эксперимент; 
г) разработка. 
Ответ: а 
 
Задание 17. _____________ - это сфера исследовательской деятельности, 

направленная на получение новых знаний о природе, обществе, мышлении. 
а) наука; 



б) апробация; 
в) концепция; 
г) теория. 
Ответ: а 
 
Задание 18. Все методы научного познания разделяют на группы по степени 

общности и широте применения. К таким группам методов НЕ относятся: 
а) философские; 
б) общенаучные; 
в) частнонаучные; 
г) дисциплинарные; 
д) определяющие. 
Ответ: д 
 
Задание 19. Замысел исследования – это: 
а) основная идея, которая связывает воедино все структурные элементы методики, 

определяет порядок проведения исследования, его этапы; 
б) литературное оформление результатов исследования; 
в) накопление фактического материала. 
Ответ: а 
 
Задание 20. При рассмотрении содержания понятия «наука» осуществляется 

подходы: 
а) структурный; 
б) организационный; 
в) функциональный; 
г) структурный, организационный и функциональный. 
Ответ: г 
 
Задание 21. Главными целями научной политики в системе образования являются: 
а) подготовка научно-педагогических кадров; 
б) совершенствование научно-методического обеспечения учебного процесса; 
в) совершенствование планирования и финансирования научной деятельности; 
г) все перечисленные цели. 
Ответ: а 
 
Задание 22. Главным источником финансирования научно-исследовательских 

работ в вузах являются: 
а) местный бюджет; 
б) федеральный бюджет; 
в) внебюджетные средства. 
Ответ: в 
 
Задание 23. Методика научного исследования представляет собой: 
а) систему последовательно используемых приемов в соответствии с целью 

исследования; 
б) систему и последовательность действий по исследованию явлений и процессов; 
в) совокупность теоретических принципов и методов исследования реальности; 
г) способ познания объективного мира при помощи последовательных действий и 

наблюдений; 
д) все перечисленные определения. 
Ответ: д 



Задание 24. В какой период времени наука возникла как система подготовки 
кадров? 

а) в период античности; 
б) в Новое время; 
в) с середины XIXв.; 
г) со второй половины XX. 
Ответ: в 
 
Задание 25. Основу любой науки составляет: 
а) терминология, профессиональная лексика; 
б) обычный разговорный язык. 
Ответ: а 
 
Задание 26. Функцией науки в обществе является: 
а) создание грамотного, «умного» общества; 
б) построение эффективной работы социума; 
в) описание, объяснение и предсказание процессов и явлений действительности на 

основе открываемых ею (наукой) законов; 
г) создание базы для дальнейших научных исследований. 
Ответ: в 
 
Задание 27. Проблема научного исследования – это: 
а) то, что предстоит открыть, доказать, нечто неизвестное в науке; 
б) то, что не получается у автора научного исследования; 
в) источник информации, необходимой для исследования; 
г) более конкретный источник информации, необходимой для исследования. 
Ответ: а 
 
Задание 28. Объект научного исследования – это: 
а) то, что предстоит открыть, доказать, нечто неизвестное в науке; 
б) то, что не получается у автора научного исследования; 
в) источник информации, необходимой для исследования; 
г) более конкретный источник информации, необходимой для исследования. 
Ответ: в 
 
Задание 29. Предмет научного исследования – это: 
а) то, что предстоит открыть, доказать, нечто неизвестное в науке; 
б) то, что не получается у автора научного исследования; 
в) источник информации, необходимой для исследования; 
г) более конкретный источник информации, необходимой для исследования; то, 

что находится в границах предмета. 
Ответ: г 
 
Задание 30. Тема научного исследования – это: 
а) то, что предстоит открыть, доказать, нечто неизвестное в науке; 
б) уточнение проблемы, конкретизирующее основной замысел; 
в) источник информации, необходимой для исследования; 
г) более конкретный источник информации, необходимой для исследования. 
Ответ: б 
 
Задание 31. Импакт-фактор представляет собой: 
Ответ: …. 



 
Задание 32. Научно-исследовательская работа это: 
Ответ: …. 
 
Задание 33. Методология – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 34. Назовите основные методы исследования. 
Ответ: …. 
 
Задание 35. Назовите основные критерии научности. 
Ответ: …. 
 
Задание 36. Научная новизна – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 37. Гипотеза научного исследования  – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 38.  Перечислите основные виды монографий. 
Ответ: …. 
 
Задание 39.  Назовите основные структурные элементы отчета о НИР. 
Ответ: …. 
 
Задание 40. Что такое научное исследование? 
Ответ: …. 
 
Задание 41.  __________________ состоит в оригинальности заложенной в тему ос-

новной идеи, обеспечивающей углубление или обновление сложившихся в науке 
представлений. 

Ответ: …. 
 
Задание 42. ___________________ - это система, процесс или явление, 

порождающие проблемную ситуацию, избранные для изучения. 
Ответ: …. 
 
Задание 43. ________________- это множество устойчивых взаимосвязанных 

характеристик объекта, связанных также с конкретными целями, проблемами и задачами 
исследования. 

Ответ: …. 
 
Задание 44. Средство приобретения научных знаний, умений, практических 

навыков и данных в каких-либо сферах деятельности – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 45. Процесс подготовки магистрантов к научно-исследовательской 

деятельности и обучения их основам методологии проведения научных исследований 
называется: 

Ответ: …. 
 



Задание 46. Какая гипотеза, выдвинутая в результате исследования, в дальнейшем 
подвергается анализу и в случае её подтверждения становится основой для дальнейших 
исследований, а если не подтверждается, то она отвергается и заменяется другой? 

Ответ: …. 
 
Задание 47. Какая гипотеза объекта исследования, будучи доказанной, становится 

научной теорией и является ценным вкладом в развитие научных знаний? 
Ответ: …. 
 
Задание 48. Возможно ли глубокое познание объекта, явления или процесса на 

основе использования какого-либо одного метода? 
Ответ: …. 
 
Задание 49. Какой уровень научного познания представляет собой совокупность 

принципов, норм, идеалов, составляющих основание научных теорий и науки в целом, 
которые обеспечивают единство и определенность научной деятельности' влияют на 
характер возникающего теоретического знания? 

Ответ: …. 
 
Задание 50. В чем отличительные особенности между наблюдением и 

экспериментом? 
Ответ: …. 
 
Задание 51. Под выводом понимается только такой вид умозаключения, когда из 

значения отдельных данных эксперимента по логическим законам делается заключение 
____________________________. 

Ответ: …. 
 
Задание 52. К основным видам научно-исследовательской работы студентов 

(НИРС) относятся: 
Ответ: …. 
 
Задание 53. Дайте определение понятию «научное познание». 
Ответ: …. 
 
Задание 54. На основании какой формы научного познания определяются свойства 

и закономерности явлений, выводятся теории и законы? 
Ответ: …. 
 
Задание 55. Научно-исследовательская деятельность предполагает следующие 

этапы: 
Ответ: …. 
 
Задание 56. Верно ли утверждение: «Детальный анализ литературы 

(первоисточников) по проблеме дает возможность сформулировать цель и гипотезу 
исследования». 

Ответ: …. 
 
Задание 57. Целенаправленное изучение предметов, которое опирается в основном 

на данные органов чувств (ощущение, восприятие, представление) – это: 
Ответ: …. 
 



Задание 58. Активное и целенаправленное вмешательство в протекание изучаемого 
процесса – это: 

Ответ: …. 
Задание 59. Познавательная операция, лежащая в основе суждений о сходстве или 

различии объектов – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 60. Совокупность общенаучных методологических принципов 

(требований), в основе которых лежит рассмотрение объектов как систем представляет 
собой: 

Ответ: …. 
 
 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла. 
 
Задание 1. Проект является ___________ деятельностью. 
а) многократной деятельностью; 
б) постоянно изменяющейся; 
в) творческой постоянной; 
г) однократной не циклической, уникальной. 
Ответ: г 
 
Задание 2. Проекты, принятие одного из которых автоматически означает 

непринятие другого (или других) называются: 
а) альтернативными; 
б)  независимыми; 
в)  замещающими; 
г)  комплиментарными (взаимодополняющими). 
Ответ: а 
 
Задание 3. Критический путь проекта – это: 
а) непрерывная последовательность работ, соединяющая начало и окончание 

проекта; 
б) сумма продолжительностей всех работ проекта; 
в) наибольшая по суммарной продолжительности непрерывная последовательность 

работ от начала проекта до его окончания; 
г) совокупность работ проекта с наиболее высокими рисками. 
Ответ: в 
 
Задание 4. Наиболее полное и правильное определение понятия «качество 

проекта»: 
а) совокупность важных для потребителя характеристик продукции; 
б) система основных аспектов проекта, касающихся его разработки, реализации, 

ресурсного обеспечения и эксплуатации; 
в) целостная совокупность характеристик проекта, относящихся к его способности 

удовлетворять установленные или предполагаемые потребности. 
г) совокупность факторов, влияющих на проектную деятельность. 
Ответ: в 

 
Задание 5. Инвесторы, приобретающие акции и другие ценные бумаги, 

эмитируемые проектной компанией, называются: 
а) институциональными; 



б) командными; 
в) соучаствующими; 
г) корпоративными. 
Ответ: а 
 
Задание 6. Для наглядности и простоты автоматизации использования структуры 

разбиения работ каждому элементу декомпозиции присваивается: 
а) наименование; 
б) номер; 
в) штрих-код; 
г) идентификатор. 
Ответ: г 
 
Задание 7. Форма описания распределения ответственности за реализацию работ по 

проекту с указанием роли каждого из подразделений в их выполнении называется 
______________ ответственности. 

а) графиком; 
б) матрицей; 
в) схемой; 
г) таблицей. 
Ответ: б 
 
Задание 8. Если планируемый проект представляется разовым для предприятия, то 

применяется тип организационной структуры управления проектами: 
а)  «выделенная»; 
б)  «всеобщее управление проектами»; 
в)  «управление по проектам»; 
г)  «материнская». 
Ответ: а 
 
Задание 9. Обязательства заемщика по соглашению о реализации проекта 

считаются полностью выполненными после: 
а) торгов; 
б) оценки результатов реализации проекта; 
в) погашения всех платежных обязательств; 
г) сдачи объекта в эксплуатацию. 
Ответ: в 
 
Задание 10. Генеральная цель проекта, четко выраженная причина его 

существования – это его: 
а) политика; 
б) стратегия; 
в) концепция; 
г) миссия. 
Ответ: г 
 
Задание 11. Детерминированным эквивалентом неопределенного денежного потока 

инвестиционного проекта, исчисленного с учетом интересов участников проекта, 
является: 

а) ожидаемый чистый дисконтированный доход; 
б) внутренняя норма доходности; 
в) ожидаемый будущий доход; 



г) срок окупаемости проекта; 
Ответ: а 
 
Задание 12. Применение метода ______________ означает, что причины 

возникновения крупных катастрофических для фирмы убытков ликвидированы. 
а) отказа от риска; 
б) дифференциации риска; 
в) дублирования риска; 
г) передачи риска. 
Ответ: а 
 
Задание 13. На процесс принятия решений менеджера фирмы по определению 

уровня приемлемости риска влияют: 
а) потребители; 
б) органы муниципальной власти; 
в) традиции ведения бизнеса и корпоративной культуры; 
г) конкуренты. 
Ответ: в 
 
Задание 14. Оценка эффективности проведенных мероприятий по управлению 

рисками проекта осуществляется на этапе: 
а) идентификация и анализ рисков; 
б) анализа альтернативных методов управления риском; 
в) мониторинг результатов и совершенствование системы управления риском; 
г) выбора методов управления риском. 
Ответ: в 
 
Задание 15. К внешним ограничениям системы управления риском относятся: 
а) институциональные ограничения системы управления риском; 
б) бюджетные ограничения системы управления риском; 
в) конъюнктурные ограничения; 
г) информационные ограничения системы управления риском. 
Ответ: в 
 
Задание 16. ______________ – документ, который  связывает проект со 

стратегическими целями компании, а также содержит информацию обо всех условиях, 
обязательствах, предположениях и ограничениях; формализует ключевые договоренности 
по всем измерениям проекта между его участниками.  

Ответ: ….  
 
Задание 17. Перечислите факторы формирующие окружение проекта и влияющие 

на успешность его реализации. 
Ответ: ….  
 
Задание 18. Руководитель высшего звена, который контролирует проект, несет 

ответственность за его успех с учетом интересов и выгод организации, обеспечивает 
необходимые условия, административную, финансовую и иную поддержку 
реализации проекта – это: 

Ответ: ….  
 



Задание 19. Одна из функций менеджмента, которая состоит в сравнении 
результатов работы с планами, нормами и стандартами, выявлении отклонений от целей 
проекта, а также обоснование необходимости в корректирующем воздействии –  это: 

Ответ: ….  
 
Задание 20. Двумя инструментами, призванными помогать менеджеру проекта в 

создании команды, отвечающей целям и задачам проекта, являются структурная схема 
организации и ___________________. 

Ответ: ….  
 
Задание 21. Затраты, связанные с прекращением проекта, доходы от реализации 

имущества и нематериальных активов при прекращении проекта учитываются в 
денежных потоках от ________________ деятельности. 

Ответ: ….  
 
Задание 22. Рассчитать срок окупаемости инвестиций в размере 100 ден.ед., если 

прибыль по бизнес-плану составляет: в первый год 25 ден. ед., второй  – 30 ден.ед., третий  
– 40 ден.ед., четвертый год – 50 ден.ед. 

Ответ: ….  
 
Задание 23. Основной структурной единицей участников проекта является 

________________ проекта. 
Ответ: ….  
 
Задание 24. Метод критического пути используется для ________________. 
Ответ: ….  
 
Задание 25. При принятии решения об инвестировании в проект следует учитывать: 
Ответ: ….  
1… 
2… 
3… 
 
Задание 26. Денежные средства, ценные бумаги, иное имущество, в том числе 

имущественные права, иные права, имеющие денежную оценку, вкладываемые в объекты 
предпринимательской и (или) иной деятельности в целях получения прибыли и (или) 
достижения иного полезного эффекта – это: 

Ответ: ….  
 
Задание 27. Проект предусматривает, что на одну единицу товара необходимо 

потратить сырья и материалов на сумму 45 руб., оплатить труд наемного работника –15 
руб. Расходы на содержание оборудования условно постоянны и составляют 80000 руб. в 
год. Плановая цена реализации одной единицы товара составляет 110 руб. Сколько 
необходимо произвести единиц товара в год, чтобы обеспечить безубыточность данного 
проекта? 

Ответ: ….  
 
Задание 28. Инвестиционный проект считается эффективным, если индекс 

доходности инвестиций (рентабельность проекта) будет: 
Ответ: ….  
 



Задание 29. Перечислите этапы, через которые проходят проекты в рамках своего 
жизненного цикла: 

Ответ: ….  
 
Задание 30.  Риск проекта на этапе, когда начинается производство реального 

товара, продукта, услуги, называется риском __________________. 
Ответ: ….  
 
Задание 31.  Соотнесите утверждение с ответом 

Ведомственный проектный офис 
создается в федеральных органах 
исполнительной власти и в случае 

необходимости в подведомственных 
организациях в статусе обособленного 

подразделения  

а) да 
б) нет 
в) зависит от органа власти 
г) зависит от региона 

Ответ: а 
 
Задание 32.  Какого понятия НЕ существует в рамках федерального проекта? 
а) результат федерального проекта; 
б) мероприятие федерального проекта; 
в) основной показатель федерального проекта; 
г) исследование федерального проекта. 
Ответ: г 
 
Задание 33.  Целью какого ведомственного проекта является – преобразование 

сферы городского хозяйства посредством внедрения цифровых технологий и инженерных 
решений? 

а) Умный дом; 
б) Умный город;  
в) Умное хозяйство; 
г) Умный регион. 
Ответ: б 
 
Задание 34.  В каком составе формируется Совет при Президенте РФ по 

стратегическому развитию и национальным проектам? 
а) Ппредседатель Совета, заместитель председателя, ответственный секретарь и 

член Совета4 
б) Президент РФ; 
в) Президент РФ и Конституционный суд; 
г) Председатель Правительства РФ. 
Ответ: а 
 
Задание 35.  Что такое проектный офис Правительства РФ? 
а) структурное подразделение Аппарата Правительства РФ4 
б) структурное подразделение Председателя Правителя РФ; 
в) структурное подразделение председателя Проектного комитета; 
г) структурное подразделение Президиума. 
Ответ: а 
 
Задание 36.  Соотнесите утверждение с ответом 

Координационный орган 
проектной деятельности в федеральном 

а) постоянным 
б) временным 



органе исполнительной власти является в) зависит от органа власти 
г) зависит от региона 

Ответ: а 
 
Задание 37.  На каком этапе утверждается паспорт регионального проекта? 
а) этапы подготовки; 
б) этап реализации; 
в) этап завершения. 
Ответ: а 
 
Задание 38.  Соотнесите утверждение с ответом 

Наличие пояснительной записки 
к паспорту ведомственного проекта 

необходимо 

а) да 
б) нет 
в) зависит от цели проекта 
г) зависит от финансирования 

проекта 
Ответ: а. 
 
Задание 39.  Как выглядит формула для составления формулировки цели проекта 

органа власти? 
а) количественно измеримый эффект + срок выполнения; 
б) действие + срок выполнения + перспективный эффект; 
в) действие + количественно измеримый эффект + срок выполнения + 

перспективный эффект; 
г) действие + перспективный эффект. 
Ответ: в 
 
Задание 40.  Цель, сформулированная по СМАРТ, соответствует следующим 

критериям: 
а) конкретность, измеримость, достижимость, уместность; 
б) точность, измеримость, релевантность, достижимость, успешность; 
в) конкретность, измеримость, релевантность, достижимость, специфичность4 
г) краткость, измеримость, достижимость, актуальность, ограниченность по 

времени. 
Ответ: г 
 
Задание 41. Для чего предназначен процесс правления рисками? 
а) для постоянного отслеживания идентифицированных рисков, выявления и 

анализа новых рисков и оценки результативности процесса управления рисками на 
протяжении всего проекта;  

б) для минимизации неблагоприятных последствий наступления рисков путем 
контроля реализации мер реагирования на риски и оценки эффективности этих мер;  

в) для выявления рисков проекта, а также источников риска проекта и 
документирования их характеристик; 

г) для выполнения согласованных планов реагирования на риски.  
Ответ: б 
 
Задание 42. Соотнесите роли субъектов в проекте с их представителями. 
1. Потребители проекта  а) субъекты, предоставляющие ресурсы и 

поддержку проекта, ответственные за 
достижение успеха 

2. Спонсоры проекта  б) лица или организации, которые будут 



одобрять продукт, услугу или результат 
проекта, а также управлять ими 

3. Заказчики проекта  в) лица, назначенные исполняющей 
организацией руководить командой и 
отвечающие за достижение целей проекта 

4. Руководители проекта  г) лица или организации, которые будут 
пользоваться продуктом, услугой или 
результатом проекта 

Ответ: 1 – г; 2 – а; 3 – б; 4 -в. 
 
Задание 43. Соотнесите принципы при внедрении проектного управления с их 

определениями. 
1. Гибкость  а) внедряемые решения упрощены и 

типизированы до уровня, позволяющего 
использовать их без потери эффективности 
с минимальными трудозатратами 

2. Простота  б) внедряемые решения могут 
адаптироваться к деятельности органа 
исполнительной власти в минимальные 
сроки с учетом происходящих изменений 
 

3. Целостность  в) внедряемые решения интегрированы 
между собой и усиливают эффективность 
друг друга 

Ответ: 1 – б; 2 – а; 3 – в. 
 
Задание 44. Что понимается под проблемой в рамках программной и проектной 

деятельности в органах власти? 
а) противоречие между потребностями населения и возможностями органов власти 

удовлетворять потребности; 
б) преграда, трудность; 
в) объективно возникающий в деятельности органов власти вопрос или целостный 

комплекс вопросов, решение которых имеет практический характер; 
г) вопрос или задача органа власти, требующие разрешения, исследования. 
Ответ: а 
 
Задание 45. Сколько функциональных областей согласно ГОСТ Р 54869-2011 

Проектный менеджмент. Требования к управлению проектом: 
а) 7; 
б) 5; 
в) 3; 
г) 4. 
Ответ: а 
 
Задание 46. Дайте определение понятию «проект». 
Ответ: …. 
 
Задание 47. Перечислите методы генерации идей. 
Ответ: …. 
 
Задание 48. Назовите основные нормативно-правовые акты, регулирующие 

управление проектной деятельностью в органах власти.  



Ответ: …. 
 
Задание 49. Перечислите этапы жизненного цикла национального проекта. 
Ответ: …. 
 
Задание 50. Какие виды отчетов формируются в ходе мониторинга реализации 

национальных, федеральных, региональных проектов? 
Ответ: …. 
 
Задание 51. Перечислите, на ваш взгляд, самые актуальные национальные проекты. 
Ответ: …. 
 
Задание 52. Из чего состоит процесс управления сроками проекта. 
Ответ: …. 
 
Задание 53. Назовите функциональные области управления проектами.  
Ответ: …. 
 
Задание 54. Перечислите функции проектного офиса Правительства РФ. 
Ответ: …. 
 
Задание 55. Приведите примеры проектов органов власти. 
Ответ: …. 
 
Задание 56. Кто такой «стейкхолдер»? 
Ответ: … 
 
Задание 57. Назовите международные или отечественные стандарты по 

управлению проектами. 
Ответ: …. 
 
Задание 58.  Какова на ваш взгляд роль команды в проектном управлении?  
Ответ: …. 
 
Задание 59. Дайте определение понятию «проектная деятельность». 
Ответ: … 
 
Задание 60. Перечислите ресурсы проекта. 
Ответ: … 

 
 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, 
вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели. 

 
Задание 1. Организация, созданная инноватором для реализации единичного 

инновационного проекта с целью капитализации объектов интеллектуальной 
собственности – это: 

а) малое инновационное предприятие; 
б) единичное инновационное предприятие; 
в) научно-исследовательская организация. 
Ответ: а 
 



Задание 2. Инновационная деятельность – это: 
а) деятельность, направленная на реализацию новых товаров и услуг; 
б) экономическая деятельность, направленная на систематическое получение 

прибыли от производства и продажи товаров, оказания услуг; 
в) операционная практика предприятия по ежедневному улучшению продуктов, 

процессов, введение новых маркетинговых приемов и оптимизация организационной 
структуры. 

Ответ: в 
 
Задание 3. Организация, деятельность которой направлена на поддержку малого 

инновационного предпринимательства за счет предоставления централизованного ресурса 
для реализации хозяйственной деятельности (аренда помещений, консультации в области 
инновационного предпринимательства, бухгалтерский учет и т.д.) – это: 

а) бизнес-инкубатор; 
б) технопарк; 
в) инновационный кластер. 
Ответ: а 
 
Задание 4. Инноватор – это: 
а) менеджер, осуществляющий контроль за внедрением инновационных разработок  

в процесс производства; 
б) исследователь, областью интересов которого являются фундаментальные 

принципы науки  и прикладные знания – изобретения и разработки, имеющие 
практическое применение; 

в) выгодополучатель от инновации, предприниматель, генерирующий новые идеи 
или реализующий в инновационном процессе чужие. 

Ответ: в 
 
Задание 5. Технологический форсайт – это: 
а) экспертный метод оценки долгосрочных перспектив развития технологий, 

выраженный в построении дорожной карты; 
б) метод прогнозирования будущего, в том числе путем экстраполяции 

существующих технологических, экономических или социальных тенденций; 
в) метод обнаружения перспектив научного поиска в точках междисциплинарных 

исследований, выраженный через карту научных знаний. 
Ответ: а 
 
Задание 6. К источникам финансирования инновационного процесса относятся: 
а) Собственный капитал, Венчурные фонды, Спонсорская помощь; 
б) Венчурные фонды, Заемные средства банков, Амортизационные фонды; 
в) Венчурные фонды, Государственное финансирование, Инвестиционные фонды. 
Ответ: в 
 
Задание 7. Какова инновационная активность (доля организаций, осуществляющих 

инновации)  национальной инновационной сферы в РФ? 
а) 10%; 
б) 90%4 
в) 100%. 
Ответ: а 
 
Задание 8. Опишите базовые технологии VI технологического уклада: 



а) вычислительная техника, телекоммуникации, автоматизация, добыча и 
переработка газа, Интернет; 

б) нано-, био-, информационные и когнитивные технологии; 
в) цветная металлургия, производство синтетических материалов, 

нефтепереработка.  
Ответ: б 
 
Задание 9. Какие задачи стоят перед государством в инновационной сфере 

(множественный выбор): 
а) формирование инновационной инфраструктуры; 
б) правовая охрана изобретений; 
в) научно-техническое прогнозирование. 
Ответ: а, б, в 
 
Задание 10. Инновационный процесс разделяют на ____ самостоятельных этапа: 
а) 3; 
б) 44 
в) 5. 
Ответ: б 
 
Задание 11. Дайте определение понятию «инновационная деятельность». 
Ответ: …. 
Задание 12. Перечислите методы прогнозирования инноваций. 
Ответ: .... 
 
Задание 13. Инновационный процесс – это: 
Ответ: .... 
 
Задание 14. К субъектам инновационной деятельности относят: 
Ответ: .... 
 
Задание 15. К объектам инновационной деятельности относят: 
Ответ: .... 
 
Задание 16. Дайте определение понятию «инновационная инфраструктура». 
Ответ: .... 
 
Задание 17. Перечислите современные подходы к построению и использованию 

системы управления инновациями. 
Ответ: .... 
 
Задание 18. Научно-техническое прогнозирование – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 19. Ученый – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 20. Дорожная карта форсайта – это: 
Ответ: .... 
 
Задание 21. Уровни рассмотрения организационного поведение (множественный 

выбор): 



а)    уровень индивида; 
б)    уровень группы; 
в)    уровень организации в целом; 
г)    мировой уровень. 
Ответ: а, б, в 
 
Задание 22. Выберите признаки организации (множественный выбор):  
а) организационная структура; 
б) взаимодействие с внешней средой; 
в) наличие цели существования; 
г) наличие демократического стиля управления. 
Ответ: а, б, в 
 
Задание 23. Коммуникация это: 
а) обмен информацией, идеями и опытом; 
б) обмен управленческими решениями. 
Ответ: а 
 
Задание 24.  Элементы коммуникативного процесса (множественный выбор): 
а) отправитель сообщения; 
б) получатель сообщения; 
в) организация;  
г) сообщение; 
д) обратная связь. 
Ответ: а, б, г, д 
 
Задание 25. К невербальным средствам делового общения относятся 

(множественный выбор):  
а)  речевые конструкции;  
б)  мимика; 
в)  жесты; 
г)  походка. 
Ответ: б, в, г 
 
Задание 26. Мотивация труда – это: 
а) стимулирование работника или группы работников к деятельности по 

достижению целей организации через удовлетворение их собственных потребностей; 
б) вознаграждение работника или группы работников за достижение целей 

организации. 
Ответ: а 
 
Задание 27. Группа – это: 
а) относительно обособленное объединение людей, взаимодействующих и 

взаимовлияющих друг на друга, созданное для достижения конкретных целей, координирующих 
совместную деятельность и рассматривающих себя как часть целого; 

б) относительно обособленное объединение людей, взаимодействующих и 
взаимовлияющих друг на друга, созданное только для неформального общения. 

Ответ: а 
 
Задание 28. Лидер – это: 
а) член группы, который в значимых ситуациях способен оказывать существенное влияние 

на поведение остальных участников ради интересов коллектива; 
б) член группы, который добивается своих целей путем неявного воздействия на коллег. 
Ответ: а 



 
Задание 29. Власть – это: 
а) пожелания подчиненных; 
б) поведение подчиненных; 
в) способность (возможность) влиять на поведение других людей, с целью 

подчинить их своей воле. 
Ответ: в 
 
Задание 30. Конфликт представляет сбой: 
а) столкновение противоположно направленных целей, интересов, позиций, мнений или 

взглядов двух или более людей; 
б) столкновение одинаково направленных целей, интересов, позиций, мнений или 

взглядов двух или более людей. 
Ответ: а 
 
Задание 31. Перечислите факторы, оказывающие влияние на организационное 

поведение. 
Ответ: .... 
 
Задание 32. В чем отличие вербальных коммуникаций от невербальных 

коммуникаций? 
Ответ: .... 
 
Задание 33. Верно ли утверждение, что неформальные коммуникации не могут 

существовать в организации? 
Ответ: .... 
 
Задание 34. Что относится к коммуникативным барьерам? 
Ответ: .... 
 
Задание 35. Дайте определение потребности. 
Ответ: .... 
 
Задание 36. Перечислите причины объединения людей в группы. 
Ответ: .... 
 
Задание 37. Перечислите виды власти и способы ее реализации власти. 
Ответ: .... 
 
Задание 38. Перечислите основные типы конфликтов. 
Ответ: .... 
 
Задание 39. Какова роль конфликтов в организации? 
Ответ: .... 
 
Задание 40. Верно ли утверждение, что хороший руководитель тот, кто всяческими 

методами старается избежать конфликтных ситуаций? 
Ответ: .... 
 
Задание 41. Определите правильную последовательность действий при разработке 

кадровой политики: 
а) официальное утверждение кадровой политики организации; 



б) проведение анализа динамики кадрового состава и разработка прогноза развития 
кадровой ситуации организации; 

в) определение ключевых принципов кадровой политики; 
г) информирования коллектива, сбор мнений и предложений; 
д) разработка кадровой программы; 
е) реализация мероприятий кадровой программы на основе новых принципов 

политики. 
Ответ: г 
 
Задание 42. Отрицательное значение коэффициента замещения кадров 

свидетельствует о:  
а) снижении текучести кадров; 
б) стабилизации кадрового состава; 
в) сокращении части рабочих мест; 
г) отрицательным этот показатель быть не может. 
Ответ: г 
 
Задание 43. Показатель производительности труда, по сути, означает  
а) результативность труда; 
б) эффективность труда; 
в) трудоёмкость производства; 
г) эффективность затрат труда. 
Ответ: б 

      Задание 44. Степень и уровень профессиональной подготовленности работника к 
какому-либо труду 

а) компетенция; 
б) компетентность; 
в) квалификация; 
г) профессионализм. 
Ответ: в 
 
Задание 45. Наиболее видные представители какой-либо части общества; 

руководящий слой общества: 
а) номенклатура; 
б) элита;  
в) бюрократия; 
г) буржуазия. 
Ответ: б 
 
Задание 46. Обеспечение оптимального баланса процессов сохранения и 

обновления количественного и качественного состава кадров в соответствии с 
потребностями общества, сферы экономики или отдельной организации – это: 

а) цель кадровой политики; 
б) метод кадровой политики; 
в) принцип кадровой политики; 
г) объект кадровой политики. 
Ответ: а 
 
Задание 47. Субъектами кадровой политики являются (множественный выбор): 
а) государственные органы управления; 
б) региональные органы управления; 
в) персонал организации; 



г) руководство организации. 
Ответ: а,б,г 
 
Задание 48. Уровни кадровой политики (множественный выбор): 
а) кадровая политика службы персонала; 
б) кадровая политика в регионе; 
в) кадровая политика организации; 
г) кадровая политика руководителя; 
д) государственная кадровая политика. 
Ответ: б,в,д 
 
Задание 49. Предметом кадровой политики являются: 
а) технологии управления персоналом; 
б) кадровые процессы и отношения; 
в) работники организации. 
Ответ: б 
 
Задание 50. Механизмом кадровой политики являются: 
а) технологии управления персоналом; 
б) кадровые процессы и отношения; 
в) работники организации. 
Ответ: а 
 
Задание 51. Перемещение работников по должностям, как правило, по горизонтали 

в соответствии с интересами организации называется: 
Ответ: …. 
 
Задание 52. Адекватные средства к выбору профессии, получению образования, 

реальному трудоустройству, получению медицинской помощи, доступ к социальной 
защите и социальным услугам – это__________________________________ контекст 
такой кадровой работы 

Ответ: …. 
 
Задание 53. Система нормативных документов, которые применяются при 

разработке показателей на стадиях распределения и использования кадров, включает в 
себя: 

Ответ: …. 
 
Задание 54. Образовательное учреждение для дополнительного профессионального 

образования служащих выбирает всегда сам обучаемый, так ли это?  
Ответ: …. 
 
Задание 55.  Метод оценки кадров, суть которого состоит в том, что руководитель, 

исходя из определенных критериев оценки, располагает оцениваемых работников по 
порядку — от самого лучшего до самого худшего – называется метод: 

Ответ: …. 
 
Задание 56. Заполните таблицу, вписав характеристики типов кадровой политики 

во взаимосвязи с кадровыми процессами. 
 
Особенности реализации кадровых процессов при открытой и закрытой кадровой 

политике 



Кадровый 
процесс 

Тип кадровой политики 
Открытая Закрытая 

Маркетинг 
персонала 

Ситуация высокой конкуренции 
на рынке труда 

 

Набор персонала  

В основном по рекомендации и 
только на должности 

исполнителей или руководителей 
низового уровня 

Адаптация 
персонала 

Активная стратегия адаптации: 
быстрое включение в 

конкурентные отношения, 
предложение новичками новых 

для организации подходов к 
деятельности 

 

Обучение и 
развитие 

персонала 
 

Во внутрикорпоративных центрах, 
с целью формирования единого 

взгляда, общей технологии 

Карьерное 
продвижение 

персонала 

С одной стороны, возможность 
карьерного роста затруднена из-

за притока новых кадров, с 
другой – возможность быстрой 

карьеры за счет высокой 
мобильности кадров 

 

Мотивация и 
стимулирование 

труда 
 

Предпочтение отдается мотивации 
(удовлетворение потребности в 

стабильности, безопасности, 
социальном принятии) 

Внедрение 
инноваций 

Постоянное инновационное 
воздействие со стороны новых 

сотрудников, основной 
механизм инноваций – 
контракт, определение 

взаимной ответственности 
сотрудника и организации 

 

 
 
Задание 57. На схеме подпишите, какой тип кадровой политики должен 

реализовываться на каждом этапе жизнедеятельности организации для того, чтобы 
обеспечивать ее развитие.  



 
 
Ответ: …. 
 
Задание 58. Приведите свои примеры принципов кадровой политики по отдельным 

направлениям управления персоналом, используя афоризмы, пословицы, поговорки (см. 
примеры) 

 
Направления деятельности Примеры принципов 
Планирование численности 
персонала 

«Меньшим числом работников выполнять больший 
объем работы» 

Подбор и отбор персонала «За деньги и дурак будет работать, а дураки нам не 
нужны!» 

Адаптация работников «Бросим в реку, захочет жить — научится плавать» 
Мотивация и стимулирование «Не хочешь — заставим» 
Оплата труда «Делаем вид, что платим, работники делают вид, что 

работают» 
Обучение «Не учи ученого» 
Управление карьерой «Тише едешь — дальше будешь» 
Высвобождение  «Никого не держим, уходишь — уходи» 

 
Ответ: …. 
 
Задание 59. Какие принципы кадровой политики отражены в этих байках?  
О крестьянине и курах 
Один крестьянин спрашивает у другого, что он делает, когда его куры не несут 

яйца. Второй ему ответил, что он их режет, и первый с недоумением вопрошает: «И что, 
помогает?» 

 
О курице и жадной хозяйке 
У одной вдовы была курица, которая каждый день несла по яйцу. «Буду-ка я давать 

птице больше ячменя, авось она будет нестись два раза в день», – подумала хозяйка. 
Сказано — сделано. Но курица разжирела, и перестала нестись даже по разу в день. 

 
Курочка Ряба 
Жили-были Дед и Баба, и была у них курочка Ряба. Снесла курочка яичко, да не 

простое, а золотое. Но Деду и Бабе не нужно было золотое, не знали они, что с ним делать. 



Поэтому продали курочку Рябу, а себе стали другую покупать, которая несла бы простые 
яйца.  

Ответ: …. 
 
Задание 60. В чем заключается генеральная цель кадровой политики?  
Ответ: …. 

 
 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том 
числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального 
взаимодействия. 

 
Задание 1. Нормативно-правовой акт, содержащий требования, касающиеся 

публичных выступлений государственных служащих: 
а) Федеральный закон от 25.12.2008 г. № 273 «О противодействии коррупции»; 
б) Указ Президента РФ от 02.08.2002 г. № 885 «Об утверждении общих принципов 

служебного поведения государственных служащих»; 
в) Указ Президента РФ от 30.05.2005 г. № 609 «Об утверждении положения о 

персональных данных государственного гражданского служащего Российской Федерации 
и ведении его личного дела»; 

г) Федеральный закон от 27.07.2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, 
информационных технологиях и о защите информации». 

Ответ: б 
 
Задание 2.  Microsoft PowerPoint нужен для: 
а) создания и редактирования текстов и рисунков; 
б) для создания таблиц; 
в) для создания презентаций и фильмов из слайдов. 
Ответ: в 
 
Задание 3. Главная составляющая ораторского искусства: 
а) публичная речь;  
б) доходчивая речь; 
в) понятная речь. 
Ответ: а 
  
Задание 4. Процесс, который состоит из произношения подготовленной речи, 

пассивно оказывающей влияние на аудиторию: 
а) массовые выступления; 
б) публичные выступления;  
в) подготовленные выступления. 
Ответ: б 
 
Задание 5. Чтобы выступать перед публикой и иметь у нее авторитет, следует 

составлять: 
а) план выступления; 
б) оба варианта верны; 
в) грамотный и четкий текст.  
Ответ: в 
 
Задание 6. Текст выступления должен иметь: 
а) четкую структуру;  



б) разбросанную структуру; 
в) размытую структуру. 
Ответ: а 
 
Задание 7. Чтение речи, связанной с экономикой, политическими отношениями, 

социальной сферой: 
а) социальная речь; 
б) судебное выступление; 
в) политические жанры речи.  
Ответ: в 
  
Задание 8. Публичные выступления этого вида полны профессиональной 

терминологии, научными выражениями: 
а) политические жанры речи; 
б) академическое выступление; 
в) судебное выступление. 
Ответ: б 
  
Задание 9. К какой группе можно отнести лекцию в вузе: 
а) общественно-политическая; 
б) научная; 
в) торжественная. 
Ответ: б 
 
Задание 10. Укажите жанры речи общественно-политической тематики: 
а) лекция; 
б) выступление на научной конференции; 
в) политические дебаты.  
Ответ: в 
 
Задание 11. Понятие коммуникация характеризуется: 
а) передачей информации с целью получения ответа; 
б) обмен информацией о идеях или переживаниях; 
в) передача информации от источника во вне; 
г) воссоздание информационных идей посредством ключевого символа или темы. 
Ответ: г 
Задание 12. Сколько процентов работы занимает коммуникация у руководителя: 
а) 20; 
б) 50; 
в) 65; 
г) 80. 
Ответ: г 
 
Задание 13. Электронная почта позволяет передавать: 
а) только сообщения; 
б) только файлы; 
в) сообщения и приложенные файлы; 
г) видеоизображение. 
Ответ: в 
 
Задание 14. Конфликт, возникающий между сотрудниками разного ранга 

функциональных подразделений: 



а) межфункциональный; 
б) формально-неформальный; 
в) иерархический. 
Ответ: а 
 
Задание 15. Сколько процентов коммуникации в средней остается в памяти у 

человека: 
а) 70; 
б) 25; 
в) 45. 
Ответ: б 
 
Задание 16. Как Вы понимаете, что такое современные коммуникационные 

технологии? 
Ответ: …. 
 
Задание 17. Дайте определение понятию  «проектная деятельность». 
Ответ: …. 
 
Задание 18. Что может являться результатом научно-исследовательской 

деятельности? 
Ответ: …. 
 
Задание 19. Что может являться результатом проектной деятельности? 
Ответ: …. 
 
Задание 20. Назовите основные требования к публичному выступлению. 
Ответ: …. 
 
Задание 21. Назовите основные правила дискуссии. 
Ответ: …. 
 
Задание 22. Роль мультимедиа презентации при защите проекта. 
Ответ: …. 
 
Задание 23. Перечислите средства сопровождения исследовательского доклада или 

проекта. 
Ответ: …. 
 
Задание 24. Особенности научных презентаций. 
Ответ: …. 
 
Задание 25. Особенности презентаций в органах власти. 
Ответ: …. 
 
Задание 26. Назовите способы изложения выступления. 
Ответ: …. 
 
Задание 27. Ответы на вопросы как часть публичного выступления. 
Ответ: …. 
 
Задание 28. Перечислите этапы подготовки к публичному выступлению. 



Ответ: …. 
 
Задание 29. Насколько важно владеть иностранными языками для коммуникации в 

органах власти? 
Ответ: …. 
 
Задание 30. Как Вы понимаете, что такое дискуссия? 
Ответ: …. 
 
Задание 31. Основная функциональная задача пиар-служб в органах власти: 
а) участие в демократизации государственного управления; 
б) создание положительного имиджа государства за рубежом; 
в) повышение уровня жизни населения. 
Ответ: а 
 
Задание 32. Оперативная пресс-конференция по актуальной теме 

продолжительностью до 30 мин. называется: 
а) презентация; 
б) бэкграундер; 
в) медиа-кит; 
г) брифинг. 
Ответ: г 
 
Задание 33. В перечень конкретных направлений деятельности пиар-служб в 

органах государственного и муниципального управления НЕ входит: 
а) прогнозирование социально-политического процесса; 
б) анализ общественной реакции на действия должностных лиц и органов власти; 
в) информирование общественности о существе принимаемых решений; 
г) представительство интересов социальных групп в органах законодательной и 

исполнительной власти. 
Ответ: г 
 
Задание 34. Первая и основная цель антикризисных связей с общественностью – 

это: 
а) минимизация ущерба для имиджа и репутации; 
б) месть конкурентам; 
в) защита первых лиц организации; 
г) получение прибыли. 
Ответ: а 
 
Задание 35. Часть аудитории, на которую планируется направить конкретное 

информационное и коммуникативное воздействие в рамках связей с общественностью – 
это: 

а) толпа; 
б) собранная публика; 
в) целевая группа; 
г) пассивная аудитория. 
Ответ: в 
 
Задание 36. Вставьте нужное слово (словосочетание): «Официальное сообщение, 

выпускаемое для публикации в СМИ или распространения по каналам вещательных 
средств связи штаб-квартирами, пресс-бюро различных организаций – это ____________.» 



Ответ: …. 
 
Задание 37. Какому понятию соответствует определение: «Целостный, 

эмоционально нагруженный образ презентируемого или рекламируемого человека, 
товара, бренда (торговой марки) и др. объектов, к которым ставится задача сформировать 
определённое (как правило, позитивное) отношение»? 

Ответ: …. 
 
Задание 38. Вставьте нужное слово (словосочетание): «Согласно классическому 

определению С.Блэка, связи с общественностью – это искусство и наука достижения 
гармонии посредством взаимопонимания, основанного направде и 
___________________________». 

Ответ: …. 
 
Задание 39. Вставьте нужное слово (словосочетание): «Информационная 

открытость органов власти является одним из важнейших факторов повышения 
________________________». 

Ответ: …. 
 
Задание 40. Какое понятие соответствует определению одной из технологий работы 

пиар-служб органов власти со СМИ: «Постоянное, оперативное, достаточное по объему 
предоставление сведений для СМИ, по любому поводу, включая незначительные и не 
интересные для СМИ события (СМИ сами выберут нужное)»? 
___________________________________ 

Ответ: …. 
 
Задание 41.  Связи с общественностью – это использование информации для 

влияния на:  
а) общественное мнение; 
б) государственные органы власти; 
в) средства массовой информации; 
г) покупателей. 
Ответ: а 
 
 
Задание 42.  Что является целью связей с общественностью?  
а) повышение рейтинга компании; 
б) изменение общественного мнения; 
в) повышение уровня продаж; 
г) доведение информации до потребителей. 
Ответ: б 
 
Задание 43.  Одной из задач государственных связей с общественностью является: 
 
а) обеспечение населения регулярной информацией о планах, действиях и 

достижениях органов власти; 
б) обеспечение населения регулярной информацией о криминальных событиях и 

происшествиях на дорогах; 
в) обеспечение населения регулярной информацией о жизни соотечественников в 

дальнем зарубежье; 
г) обеспечение населения регулярной информацией о жизни политиков и их 

членов семей. 



Ответ: а 
 
Задание 44.  Источник информации в условиях антикризисных связях с 

общественностью должен представлять из себя: 
а) совокупность различных источников и каналов информации; 
б) единый центр создания и распространения информации для всех аудиторий; 
в) источники должны отсутствовать; 
г) все перечисленные выше ответы являются неправильными. 
Ответ: б 
 
Задание 45.  Какому понятию соответствует определение: «Совокупность мнений 

индивидов относительно общей проблемы, затрагивающей интересы какой-либо группы 
людей»?_____________________ 

Ответ: …. 
 
Задание 46. Укажите 2 сущностных отличия пропаганды от связей с 

общественностью: 
а) масштаб воздействия на аудиторию; 
б) финансовые затраты; 
в) степень правдивости информации; 
г) отсутствие обратной связи. 
Ответ: а,г 
 
Задание 47. В определении СМИ как «четвертой власти» отражается их ведущая 

роль в: 
а) количестве информационных средств; 
б) широте охвата публики; 
в) формировании общественного мнения; 
г) структуре бизнеса. 
Ответ: в 
 
Задание 4 Задание 48. Беседа в форме вопросов и ответов – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 49. Люди, способные влиять на восприятие событий или поведение других 

индивидов в нужном направлении – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 50. Первым шагом при разработке и реализации пиар-кампании является: 
а) исследование целевых аудиторий общественности; 
б) составление медиа-плана; 
в) определение стратегии. 
Ответ: а 
 
Задание 51. Совокупность действий частных и общественных организаций, 

воздействующих на принятие решений законодательной или исполнительной властью – 
это: 

Ответ: …. 
 
Задание 52. Какому понятию соответствует определение: «Комплексное, 

многократное использование пиар-средств, а также рекламных материалов в рамках 



единой концепции и проведения общего плана воздействия на мнения и отношения людей 
в целях популяризации имиджа, поддержания репутации, создания паблисити»? 

Ответ: ….  
 
Задание 53. Какая из перечисленных функций НЕ относится к функциям 

специалиста по связям с общественностью? 
а) аналитико-прогностическая; 
б) организационно-управленческая; 
в) коммуникативно-креативная; 
г) финансово-экономическая; 
д) консультационно-методическая или консалтинговая. 
Ответ: г 
 
Задание 54. Какому понятию соответствует определение: «Психическое 

воздействие, которое производится тайно, а следовательно, и в ущерб тем лицам, на 
которых оно направлено»? 

Ответ: …. 
 
Задание 55. Первым обратился к помощи спичрайтера: 
а) Джорж Вашингтон; 
б) В. И. Ульянов (Ленин); 
в) Ричард Никсон. 
Ответ: а 
 
Задание 56. Какому понятию соответствует определение: «Специфическая пиар-

технология, представленная в виде подготовки и написания пиар-текста, 
предназначенного для устного исполнения, а также консалтинг какого-либо лица по 
организации публичного выступления и его исполнению»? 

Ответ: …. 
 
Задание 57. С какой целью был создан федеральный интернет-портал «Российская 

общественная инициатива»? 
Ответ: …. 
 
Задание 58. Какому понятию соответствует определение:«Периодическое печатное 

издание, сетевое издание, телеканал, радиоканал, телепрограмма, радиопрограмма, 
видеопрограмма, кинохроникальная программа, иная форма периодического 
распространения массовой информации под постоянным наименованием (названием)»? 

Ответ: …. 
 
Задание 59. Мониторинг СМИ проводится: 
а) во время пресс-конференции; 
б) во время подготовки пресс-конференции; 
в) после проведения пресс-конференции; 
г) все вышеперечисленное. 
Ответ: в 
 
Задание 60. Впишите нужные слова: Служба по связям с общественностью органа 

власти – это структурное подразделение в аппарате этого органа, целями которого 
являются формирование благоприятного _____________ органа власти, позиционирование 
его руководства на основе систематического и полного ____________________ граждан о 



готовящихся и принимаемых решениях, диалога власти и общества с целью обеспечения 
легитимности органов государственного и муниципального управления. 

Ответ: …. 
 
 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 
межкультурного взаимодействия. 

 
Задание 1. Модель государственно-конфессиональных отношений, при которой 

государство выделяет одну или нескольких религий, для которых создается льготный 
режим существования и деятельности, называют: 

Ответ: …. 
 
Задание 2. Модель государственно-конфессиональных отношений, при которой 

границы между религиозным и светским максимально размыты, а нормы религиозного 
права заметно влияют на правовую систему государства, называют: 

Ответ: …. 
 
Задание 3. При каком российском правителе была осуществлена так называемая 

синодальная реформа церкви? 
а) Александр I; 
б) Иван VI Грозный; 
в) Петр I; 
г) Николай II. 
Ответ: в 
 
Задание 4. Идеальная модель государственно-церковных отношений, 

разработанная в Византии, получила название: 
Ответ: …. 
 
Задание 5. Официальная идеологическая позиция государства в отношении 

религии, утвердившаяся в России после Октябрьской революции 1917 г.: 
а) Агностицизм; 
б) Атеизм; 
в) Деизм; 
г) Популизм. 
Ответ: б 
 
   Задание 6. Назовите 3 основные ветви христианства: 
1. ____________________________________ 
2. ____________________________________ 
3. ____________________________________ 
 Ответ: …. 
 
Задание 7. Какому понятию соответствует определение: «Процесс вытеснения 

религии из жизни общества»? 
 Ответ: …. 
 
Задание 8. С учетом сложившейся нормативно-правовой и организационной 

практики в странах Евросоюза, допустимо ли в России преподавание религиозных знаний 
в светской государственной школе? 

а) Нет, так как это противоречит принципу светскости школьного образования. 



б) Да, так как это является реализацией основных прав и свобод граждан. 
в) Не знаю, но в любом случае Европа нам не указ. 
г) Нет, так как в США это недопустимо. 
Ответ: б 
 
Задание 9. Являются ли в Российской Федерации религиозные объединения частью 

государства? 
а) религиозные объединения являются частью государства; 
б) религиозные объединения отделены от государства и не несут ответственность 

перед законом; 
в) религиозные объединения отделены от государства и несут ответственность 

перед законом; 
г) традиционные для РФ религиозные объединения являются частью государства. 
Ответ: в 
 
Задание 10. Государственная политика веротерпимости была провозглашена в 

период царствования: 
а) Петра I; 
б) Александра Ш;  
в) Екатерины II; 
г) Николая I. 
Ответ: в 
 
Задание 11. В Российской Федерации имеются религиозные объединения, которые 

имеют статус государственных?  
а) Да, причем они принадлежат к различным конфессиям. 
б) Да, но они принадлежат к одной конфессии. 
в) Нет. 
Ответ: в 
 
Задание 12. Согласно Федеральному закону № 125-ФЗ от 26.09.1997 г. «О свободе 

совести и о религиозных объединениях», обязана ли религиозная группа уведомлять 
органы местного самоуправления о начале своей деятельности? 

а) Да. 
б) Нет. 
в) Нет, такой обязанности на нее закон не возлагает, однако она вправе сделать это 

для приобретения в последующем статуса «религиозной организации». 
Ответ: в 
 
Задание 13. Согласно Федеральному закону № 125-ФЗ от 26.09.1997 г. «О свободе 

совести и о религиозных объединениях», может ли право на свободу совести быть 
ограничено законом субъекта РФ? 

а) Да, может. 
б) Да, но в случаях, предусмотренных законом. 
в) Нет, не может. 
Ответ: в 
 
Задание 14. Согласно Федеральному закону № 125-ФЗ от 26.09.1997 г. «О свободе 

совести и о религиозных объединениях», иностранные граждане, лица без гражданства, 
законно находящиеся на территории Российской Федерации, пользуютсяправом на 
свободу совести и вероисповедания? 

а) Да, наравне с гражданами РФ. 



б) Да, но фактически некоторые ограничения законом все-таки установлены. 
в) Нет, не пользуются. 
Ответ: а 
 
Задание 15.Согласно Федеральному закону № 125-ФЗ от 26.09.1997 г. «О свободе 

совести и о религиозных объединениях», имеются ли различия в правовом статусе 
религиозных объединений различных конфессий? 

а) Да, традиционные конфессии в РФ имеют особый правовой статус в 
соответствии с федеральным законом. 

б) Все религиозные объединения в России равны перед законом, однако 
традиционные конфессии имеют особый правовой статус в соответствии с федеральным 
законом. 

в) Нет, таких различий не имеется, все религиозные объединения равны перед 
законом. 

Ответ: в 
 
Задание 16. Согласно Федеральному закону № 125-ФЗ от 26.09.1997 г. «О свободе 

совести и о религиозных объединениях», могут ли малолетние дети обучаться религии? 
а) Да, но с их согласия и согласия родителей или лиц их заменяющих. 
б) Да, могут. 
в) Нет, не могут, так как законом установлен запрет на вовлечение их в 

религиозные объединения. 
Ответ: а 
 
Задание 17. Согласно Федеральному закону № 125-ФЗ от 26.09.1997 г. «О свободе 

совести и о религиозных объединениях», имеют ли право религиозные объединения 
совершать богослужения, иные религиозные обряды и церемонии? 

а) Да, имеют. 
б) Только религиозные организации. 
в) Нет, не имеют. 
Ответ: а 
 
Задание 18. Согласно Федеральному закону № 125-ФЗ от 26.09.1997 г. «О свободе 

совести и о религиозных объединениях», на религиозные объединения могут возлагаться 
отдельные функции органов публичной власти? 

а) Да, в случаях предусмотренных федеральным законом. 
б) Могут, но только органов местного самоуправления. 
в) Нет, не могут. 
Ответ: в 
 
Задание 19. Согласно Федеральному закону № 125-ФЗ от 26.09.1997 г. «О свободе 

совести и о религиозных объединениях», имеют ли религиозные объединения право 
осуществлять религиозное воспитание своих последователей? 

а) Да, имеют. 
б) Только религиозные организации. 
в) Нет, не имеют. 
Ответ: а 
 
Задание 20. Религия, основанная на вере в единого Бога, богоизбранности 

еврейского народа и ожидании Мессии (Спасителя) – это: 
Ответ: …. 
 



Задание 21. Одно из направлений в христианстве, находящееся под юрисдикцией 
папы Римского: 
а) Православие; 
б) Католицизм; 
в) Баптизм; 
г)  ютеранство. 
Ответ: б 
 
Задание 22. Движение за сближение, примирение и сотрудничество всех 
христианских конфессий – это: 
а) Пантеизм; 
б) Атеизм; 
в) Экуменизм; 
г) Суннизм. 
Ответ: в 
  
Задание 23. Краткий свод основных догматов, составляющих основу какой-либо 
религии: 
а) Катехизис; 
б) Символ веры; 
в) Священное Писание; 
г) Талмуд. 
Ответ: б 
 
Задание 24. Вставьте нужное слово: «В Норвегии отношения государства и 
религиозных объединений соответствуют ______________________ модели ГКО». 
Ответ: …. 
 
Задание 25. Одним из модулей (предметом) школьного учебного курса «Основы 

религиозных культур и светской этики» в Российской Федерации является: 
а) Основы католической культуры; 
б) Основы исламской культуры; 
в) Основы научного атеизма; 
г) Основы протестантской культуры. 
Ответ: б 
Задание 26. Религиозно-идеологическая концепция, согласно которой Россия 

является всемирной защитницей Православия и последним рубежом сопротивления 
Антихристу, именуется: 

а) Симфонией властей; 
б) Москва – Второй Иерусалим; 
в) Москва – Третий Рим; 
г) Москва – Третий Интернационал. 
Ответ: в 
 
Задание 27.В широком смысле под свободой совести понимается:  
а) Свобода бракосочетания; 
б) Свобода в отправлении религиозных обрядов; 
в) Свобода убеждений человека в целом; 
г) Свобода законотворчества; 
д) Свобода выбора вероисповедания. 
Ответ: в 
 



Задание 28. В Великобритании официальной государственной церковью является 
___________________ церковь. 
Ответ: …. 
 
Задание 29. Функция религии, заключающаяся в способности объединять людей 

вокруг религиозного учения и направлять их по определенному пути, получила в 
религиоведении название: 

Ответ …. 
 
Задание 30. Церковная реформа XVII века, начатая патриархом Никоном, 

закончилась: 
а) Освобождением Константинополя из-под власти турецкого султана. 
б) Упразднением патриаршества в России. 
в) Расколом русской церкви. 
г) Установлением патриаршества в России. 
Ответ: в 
 
Задание 31. Установите соответствие между именами основателей мировых 

религий и их статусом (титулом, в котором почитается последователями), согласно 
вероучению: 

 Имя основателя  Почитается как… 
1 Будда 1 Пророк 
2 Мухаммед 2 Бог (одно из Лиц Единого Бога) 
3 Иисус Христос 3 Мудрец, постигший законы 

мироздания 
Ответ: 1-3, 2-1, 3-2. 
 
Задание 32. Одна из древних форм религии, в которой признается родство групп 

людей с какими-то видами животных, растений, явлений природы, называется: 
 
а) Табу; 
б) Шаманизм; 
в) Тотемизм; 
г) Магия; 
д) Анимизм. 
Ответ: в 
 
Задание 33. В чем проявляется светский характер российского государства? 

(отметить 2 признака) 
а) В гражданском характере правосудия; 
б) В государственной регистрации актов гражданского состояния; 
в) В требовании публично объявлять о своей религиозной принадлежности; 
г) В возможности церкви навязывать свою волю государственным институтам; 
д) В светском характере искусства и культуры. 
Ответ: а,б 
 
Задание 34. Вставьте нужное слово: «Государственное финансирование всех 

расходов церкви является признаком ____________________________ религии». 
           Ответ: …. 

 
Задание 35. Как называют главу Поместной (автокефальной) Православной 

Церкви? 



а) Митрополит; 
б) Диакон; 
в) Кардинал; 
г) Пресвитер; 
д) Патриарх. 
Ответ: д 
 
Задание 36. Самый важный, главный религиозный праздник у католиков и 

протестантов – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 37. Самый важный, главный религиозный праздник у православных 

христиан – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 38. Мировая религия буддизм зародилась (укажите страну) в 

________________. 
Ответ: …. 
 
Задание 39. Выберите основные два течения в буддизме: 
а) Католики и православные; 
б) Шииты и сунниты; 
в) Хинаяна и махаяна; 
г) Буддисты восточного и западного обряда; 
д) Верные и неверные; 
Ответ: в 
 
Задание 40. Вставьте нужное слово: «В России, согласно Конституции 1993 г., 

отношения государства и религиозных объединений соответствуют 
______________________ модели ГКО». 

Ответ: …. 
 
Задание 41. Вставьте нужное слово: «В Польше отношения государства и 

религиозных объединений соответствуют ______________________ модели ГКО». 
Ответ: …. 
Задание 42. Вставьте нужное слово: «В Греции отношения государства и 

религиозных объединений соответствуют ______________________ модели ГКО». 
Ответ: …. 
 
Задание 43. Какому понятию соответствует определение: «Объединение верующих, 

в пределах одной религии, имеющее свое вероучение, особенности богослужения и 
определенную организационную структуру»?  

Ответ: …. 
 
Задание 44. «Ислам» с арабского переводится как: 
Ответ: …. 
 
45. Установите соответствие между религией и именем её основателя: 

1 Буддизм 1 Мухаммед 
2 Христианство 2 Сидхартха Гаутама 
3 Ислам  3 Иисус Христос 

Ответ: 1-2, 2-3, 3-1. 



 
Задание 46. Назовите не менее 2 причин резкого изменения государственной 

политики в отношении религии в сентябре 1943 года, приведшей к восстановлению 
деятельности Церкви в СССР почти в полном объеме? 

1._________________________________________ 
2. _________________________________________ 
Ответ: …. 
 
Задание 47. Назовите не менее 2 причин возобновления антирелигиозной политики 

при Н.С. Хрущеве 
1._____________________________________________ 
2. _____________________________________________ 
Ответ: …. 
 
Задание 48. Вставьте нужное слово: «Согласно Указу от 17 апреля 1905 г. «Об 

укреплении начал веротерпимости», раскольников впредь следовало называть 
________________________________».  

Ответ: …. 
 
Задание 49. Указ от 17 апреля 1905 г. «Об укреплении начал веротерпимости»: 
а) Отменил запрет на выход из православия в другие конфессии; 
б) Сохранил ограничения на выход из православия; 
в) Отменил ограничения для евреев. 
Ответ: а 
 
Задание 50. Как называлась должность светского чиновника, назначавшегося с 

1721 г. Императором в Святейший Синод в качестве «ока Государева» и для управления 
деятельностью Синода?  

Ответ: …. 
Задание 51. Петр I впервые разделил все монастыри на штатные и заштатные. Чем 

они отличались (назовите 1 главное отличие):  
Ответ: …. 
 
Задание 52. В каком году произошел окончательный раскол между восточной и 

западной ветвями христианства, приведший к образованию Православия и Католицизма: 
а) 787 г. 
б) 1054 г. 
в) 1113 г. 
г) 1480 г. 
Ответ: б 
 
Задание 53. Президент США во время принесения присяги при вступлении в 

должность клянется, положив ладонь на ________________________ . 
Ответ: …. 
 
Задание 54. В соответствии с правилом IV Сената Конгресса США и правилом II 

Палаты Представителей Конгресса США, перед началом заседаний этих законодательных 
органов капеллан с центральной трибуны произносит молитву. Соответствует ли эта 
норма статусу светского государства, каким считается США? 

а) Не соответствует, так как религиозные обряды недопустимы в стенах 
государственных учреждений. 



б) Соответствует, так как это всего лишь благочестивая традиция, которая 
отражает личные предпочтения членов Сената и Палаты представителей, но не всего 
государства. 

в) Не соответствует, но это неважно, так как у США есть свои вековые традиции и 
никто не может извне им указывать как надо и как не надо жить. 

Ответ: …. 
 
Задание 55. В соответствии с законодательством России, религиозные объединения 

_____________ участвовать в выборах в органы государственной власти и в органы 
местного самоуправления. 

Ответ: …. 
 
Задание 56. Каноническим текстом для всех ветвей христианства является: 
Ответ: …. 
 
Задание 57. Что не является христианской конфессией? 
а) Православие; 
б) Католицизм; 
в) Синтоизм; 
г) Протестантизм. 
Ответ: в 
 
Задание 58. Религиозное учение о конечных судьбах мира и человека – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 59. Какому понятию соответствует определение: «Религиозно-

политическое движение в Европе XVI в., которое породило новое направление 
христианства — протестантизм»? 

Ответ: …. 
 
Задание 60. Вставьте нужное слово: «Право на свободное мировоззренческое 

самоопределение, гарантированное, в том числе, запретом на установление какой бы то ни 
было религии либо нерелигиозной, включая и антирелигиозную, идеологии в качестве 
общеобязательной является признаком___________________________ государства». 

Ответ: …. 
 
 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной 
деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки. 

 
Задание 1. Дайте определение сущности государства:  
а) общность людей с единым языком, культурой и территорией проживания; 
б) общность людей, интегрируемая системой правового и властного принуждения; 
в) форма политической организации общества на определенной территории. 
Ответ: в 
 
Задание 2. Назовите конституирующие признаки государства. 
а) однородный национальный и языковый состав населения; 
б) наличие определенной территории под единой юрисдикцией; 
в) особая структура органов и учреждений, осуществляющих властные функции; 
г) наличие территориальных границ.  
Ответ: б 



 
Задание 3. Какую форму правления имеет Российская Федерация? 
а) президентская республика; 
б) парламентская республика; 
в) президентско-парламентская; 
г) авторитарно-демократическая. 
Ответ: в 
 
Задание 4. Правовой основой формирования федеративных отношений служит: 
а) Федеративный договор между РФ и субъектами РФ; 
б) Конституция РФ; 
в) Указы Президента РФ; 
г) Постановления Правительства РФ. 
Ответ: б 
 
Задание 5.Что является особенностью Российского федерализма?  
а) общность экономического и этнического пространства; 
б) сочетание историко-традиционных, территориальных и национальных начал; 
в) целостность территории РФ. 
Ответ: б 
 
Задание 6. Кто является гарантом Конституции РФ, прав и свобод человека? 
а) Конституционный суд РФ; 
б) Президент РФ 
в) Федеральное Собрание РФ. 
Ответ: б 
 
Задание 7. Президент РФ может вводить «чрезвычайное положение»:  
а) самостоятельно на основе указа президента РФ; 
б) только с согласия Совета Федерации;  
в) только с согласия Государственной Думы 
г) самостоятельно, но с уведомлением Федерального собрания РФ. 
Ответ: в  
 
Задание 8. Выборы в Государственную Думу РФ назначаются в соответствии с: 
а) постановлением Федерального собрания РФ; 
б) решением Совета федерации Федерального собрания РФ;  
в) постановлением правительства РФ; 
г) указом президента РФ. 
Ответ: в  
 
Задание 9. Кто назначает на должность членов Совета Безопасности РФ? 
а) Совет федерации Федерального собрания РФ; 
б) Правительство РФ; 
в) Президент РФ; 
г) Государственная дума. 
Ответ: в  
 
Задание 10. Под регионом понимается часть территории РФ, характеризующаяся:  
а) общностью природных, социально-экономических, национально-культурных и 
иных условий; 
б) единой системой органов государственного управления; 



в) наличием административно-территориальных границ. 
Ответ: а 
 
Задание 11. В совместном ведении РФ и субъектов РФ находятся следующие 
вопросы: 
а) формирование федеральных органов власти; 
б) управление федеральной собственностью; 
в) обеспечение соответствия законов, иных правовых актов субъектов РФ 
Конституции РФ и федеральным законам; 
г) вопросы владения, пользования землей, недрами и другими природными 
ресурсами. 
Ответ: в  
 
Задание 12. Система органов власти субъектов РФ устанавливается на основе: 
а) правовых актов субъекта федерации; 
б) федеральных законов; 
в) Конституции РФ. 
Ответ: б  
 
Задание 13. Что не входит в полномочия региональных властей? 
а) самостоятельное исполнение полномочий; 
б) самостоятельное избрание и/ или назначение высшего должностного лица; 
в) самостоятельное утверждение бюджета, его доходов и расходов.  
Ответ: б  
 
Задание 14. Кто может досрочно прекратить полномочия законодательного органа 
субъекта РФ? 
а) Глава администрации (президент республики в составе РФ); 
б) Конституционный суд РФ; 
в) Верховный суд РФ; 
г) Президент РФ. 
Ответ: г  
 
Задание 15. Правовой статус субъекта РФ может быть изменен:  
а) по решению Федерального собрания РФ; 
б) указом президента РФ; 
в) решением парламента субъекта РФ 
г) по взаимному согласию Российской Федерации и субъекта РФ.  
Ответ: б  
 
Задание 16. Единая система исполнительной власти РФ включает взаимодействие:  
а) органов власти РФ, субъектов РФ и муниципальных органов; 
б) органов исполнительной власти РФ и субъектов РФ в пределах всех их 
полномочий; 
в) органов исполнительной власти РФ и субъектов РФ в пределах  полномочий 
ведения РФ и совместного ведения РФ и субъектов РФ. 
Ответ: в  
 
Задание 17. Структура органов местного самоуправления определяется:  
а) самостоятельно местным населением; 
б) решением Главы органа местного самоуправления. 
Ответ: а 



 
Задание 18. Местное самоуправление основывается на принципах:  
а) организационного и имущественного обособления; 
б) ограниченности, предельности компетенций и функций; 
в) подконтрольности исполнительным органам государственной власти; 
Ответ: в  
 
Задание 19. Законы в Российской Федерации обнародует: 
а) Правительство РФ 
б) Президент РФ; 
в) Федеральное Собрание. 
Ответ: б 
 
Задание 20. Что характерно (свойственно)  для  государственного управления 

рыночной экономикой? (множественный выбор) 
а) регулярный анализ эффективности хозяйственной деятельности корпораций; 
б) назначение  своих представителей в советы директоров всех акционерных 

обществ; 
в) принятие обязательных программ для всех крупных корпораций; 
г) сочетание административных и экономических методов  управления; 
д)  нормативно-правовое оформление  всех важных управленческих решений. 
Ответ: г, д 
 
Задание 21. Формы государственного  управления  экономикой: 
а) кейнсианская; 
б) республиканская; 
в) саксонская; 
г) деспотическая. 
Ответ: а 
 
Задание 22. Чем характеризуется унитарное государство? 
а) наличием автономных  территориальных единиц; 
б) административно-территориальным делением; 
в) разделением власти по субъектам федерации. 
г) существованием двух видов государственной собственности. 
Ответ: б 
 
Задание 23. Что НЕ характерно для федеративного государства? 
а) однопалатный парламент; 
б) двухпалатный парламент; 
в) двухканальная налоговая система. 
Ответ: а 
 
Задание 24. На чем основана легитимная власть? 
а) на силе и организованности государственного аппарата; 
б) на выборности высших органов власти; 
в) на успешном экономическом развитии страны; 
г) на установлении и соблюдении правовых механизмов управления. 
Ответ: б, г 
 
Задание 25. Установите соответствие  по принципу  отнесения к государственным 

или негосударственным структурам: 



  Государство – 
Г 

Институты 
гражданского 

общества – ИГО 

Референдум и 
свободные 

выборы - РСВ 

1. Парламент       

2. Средства массовой информации       

3. Партии, общественные 
организации 

      

4. Некоммерческие организации       

5. Высшее непосредственное 
выражение         власти народа       

6. Общественная палата РФ       

Ответ: Г-1, ИГО-2,34,6, РСВ-5. 
 
Задание 26. Выделите экономические показатели эффективности управления 

(множественный выбор): 
а) стабильность; 
б) способность организации приспосабливаться к изменениям внешней среды; 
в) увеличение себестоимости продукции; 
г) себестоимость и прибыль. 
 Ответ: а,б 
 
Задание 27. Укажите базовый (высший) уровень государственной власти и 

управления. 
а) организационно-структурный: 
б) общественно-политический; 
в) структурно-функциональный. 
Ответ: б 
 
Задание 28.  Способ воздействия управляющей подсистемы на управляемую, для 

достижения поставленных целей называется: 
а) метод управления; 
б) организационная форма; 
в) мотивация; 
г) управленческое воздействие. 
Ответ: а 
 
Задание 29. В совместном ведении РФ и субъектов РФ находятся следующие 

вопросы (множественный выбор): 
а) формирование федеральных органов власти; 
б) управление федеральной собственностью; 
в) обеспечение соответствия  законов, иных правовых актов субъектов РФ 

Конституции РФ и федеральным законам; 
г) вопросы владения, пользования землей, недрами и другими природными 

ресурсами. 
Ответ: в, г 
 
Задание 30. К социально-психологическим методам управления относятся 

(множественный выбор): 



а) моральное стимулирование; 
б) материальное стимулирование; 
в) личный пример; 
г) наказание. 
Ответ: б, в, г 
 
Задание 31. Государственная политика - это:  
Ответ: …. 
 
Задание 32. На каком базовом принципе основано проведение эффективной 

экономической политики? 
Ответ: …. 

 
Задание 33. Внутренняя экономическая политика в РФ – прерогатива:  
Ответ: …. 
 
Задание 34. Какие критерии следует применять, оценивая исторические 
политические действия государственной власти или органов? 
Ответ: …. 
 
Задание 35. На кого возложена функция контроля соответствия ведомственных 
нормативных актов Конституции РФ, иным федеральным актам? 
Ответ: …. 
 
Задание 36. В каких СМИ официально публикуются федеральные законы,  после 
чего вступают в силу? 
Ответ: …. 
 
37. Выберите признак, который характеризует управленческое решение: 
Ответ: …. 

 
Задание 38.  Под эффективностью управления понимается: 
Ответ: …. 
 
Задание 39. Методы прямого воздействия, носящие директивный, обязательный 

характер называются: 
Ответ: …. 

 
Задание 40. По мотивационному критерию методы управления подразделяются на: 
Ответ: …. 
 
Задание 41. Совокупность конкретных способов, с помощью которого происходит 
взаимодействие руководителей и подчиненных, называется: 
Ответ: …. 
 
Задание 42. При данном стиле управления руководство состоит в том, что 

руководитель ставит перед исполнителем задачу, создает необходимые организационные 
условия для работы, определяет ее правила и задает границы решения, а сам руководитель 
отходит на второй план: 

Ответ: …. 
 

Задание 43.  Под управленческим потенциалом подразумевается: 



Ответ: …. 
 

Задание 44. В современных технологиях под Электронными справочниками 
понимают:  

Ответ: …. 
 

Задание 45. К специальным информационным компьютерным технологиям 
относят: 

Ответ: …. 
 

Задание 46. Что из себя представляет поддержка аналитической деятельности (BI)? 
Ответ: …. 

 
Задание 47. Что из себя представляет планирование ресурсов (ERP)? 
Ответ: …. 

 
Задание 48. Как Вы понимаете, что такое кросс-функциональные команды?  
Ответ: …. 

 
Задание 49. Перечислите свойства современных управленческих технологий.  
Ответ: …. 

  
Задание 50. Сбалансированность, как свойства современных управленческих 

технологий, это: 
Ответ: …. 
 
Задание 51. Назовите преимущества технологии Управление по отклонениям. 
Ответ: …. 
 
Задание 52. Совокупность исследовательских методов, процедур, техник, 

используемых при познании управленческих процессов называется: 
Ответ: …. 

 
Задание 53. Процесс побуждения себя и других к деятельности для достижения 

личных целей и целей организации называется: 
Ответ: …. 
Задание 54. Какая функция устанавливает степень соответствия принятых решений 

фактическому состоянию системы управления, реально достигнутых результатов и целей 
запланированным, выявляет отклонения и их причины? 

Ответ: …. 
 

Задание 55. Под функцией управления, состоящей в принятии решений, разработке 
целей и стратегий управления, координации всех уровней организации, общем контроле и 
подборе кадров понимается: 

Ответ: …. 
 

Задание 56. Какие элементы организации выделяются в структуре управления? 
Ответ: …. 
 
Задание 57. Какое понятие включает такие элементы как потребитель, конкуренты, 

правительственные учреждения, поставщики, источники трудовых ресурсов? 
Ответ: …. 



 
Задание 58. Последовательность действий субъекта управления, направленная на 

разрешение проблем организации и заключающая в анализе ситуации, генерации 
альтернатив, принятии решения и организации его выполнения называется: 

Ответ: …. 
 

Задание 59. Устойчивая манера поведения руководителя по отношению к 
подчиненным, позволяющая, оказывать на них влияние и побуждать их к достижению 
целей организации это: 

Ответ: …. 
 

Задание 60. Результат труда руководителя, полученный в процессе переработки 
информации, который является основным предметом труда управленца называется: 

Ответ: 
 
Задание 61. HR-аналитика помогает решать задачи во всех основных направлениях 
управления персоналом:  
а) организационно-штатном сопровождении; 
б) подборе и адаптации; 
в) компенсациях и льготах; 
г) обучении и развитии; 
д) управлении эффективностью; 
е) все ответы верны 
Ответ: е 
 
Задание 62. Верно ли утверждение: «Показатели эффективности HR-службы 

бывают разными и зависят от конкретного направления. Для подбора, например, HR-
метрики могут быть такими: срок подбора, стоимость подбора,  текучесть в первые три 
месяца после найма, оценка эффективности по новым сотрудникам». 

а) Да; 
б) Нет. 
Ответ: а 
 
Задание 63. Для чего нужна оценка персонала в компании? 
а) чтобы получить данные о сотруднике; 
б) для контроля сотрудников; 
в) отнимать время сотрудников; 
г) отмечать прогресс в развитии и видеть точки роста сотрудников. 
Ответ: г 
 
Задание 64. К внешним факторам управления персоналом относится: 
а) стиль руководства; 
б) подбор персонала; 
в) наличие конкурентов. 
Ответ: в 
 
Задание 65.  HR-аналитика включает прогнозирование развития событий. 

Например, применительно к рекрутменту это может быть прогноз: 
а) сроков закрытия вакансии для планирования задач линейным менеджером; 
б) роста или снижения численности команд; 
в) емкости рынка кандидатов в том или ином регионе; 
г) все варианты верны; 



д) нет верного варианта. 
Ответ: г 
 
Задание 66. Основная ценность внедрения HR-аналитики — это: 
а) постоянное улучшение процессов управления персоналом; 
б) совершенствование стиля управления в компании; 
в) развитие корпоративной культуры компании. 
Ответ: а 
 
Задание 67. Обычно в компании есть 2–3 ключевые метрики эффективности HR-

функции, например (множественный выбор): 
а) укомплектованность персоналом; 
б) текучесть; 
в) доля ФОТ от выручки или поддержание ФОТ на уровне, заданном в абсолютных 

величинах; 
г) кадровая политика; 
д) организационная культура. 
Ответ: а,б,в 
 
Задание 68. HR-аналитика – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 69. Какие задачи HR-специалист может решить с помощью аналитики? 
Ответ: …. 
 
Задание 70. HR-аналитик получает данные из разных источников, перечислите их. 
Ответ: …. 
 
Задание 71. Верно ли утверждение: «HR-аналитика помогает постоянно повышать 

эффективность процессов управления персоналом и принимать решения на основе 
данных, а не интуиции» 

Ответ: …. 
 
Задание 72. Система HR-аналитики нуждается в адаптации к изменениям внешней 

среды и целей бизнеса? 
Ответ: …. 
 
Задание 73. Для чего HR-рам приходится погружаться в аналитику, изучать 

статистические методы? 
ПК-3 
Задание 74. Применение HR-аналитики для удержания сотрудников проявляется в: 
Ответ: …. 
 
 
ОПК-1. Способен обеспечивать соблюдение норм служебной этики и 

антикоррупционную направленность в деятельности органа власти.  
 
Задание 1.Что можно отнести к поведенческим чертам личности? (множественный 
выбор) 
а) состояние здоровья; 
б) властность; 



в) самоуверенность; 
г) внешность. 
Ответ: б,в 
 
Задание 2. Какие бывают разновидности конфликтов (по количеству участников)? 
а) межгрупповые; 
б) межличностные; 
в) все ответы верны; 
г) между личностью и группой. 
Ответ: в 
 
Задание 3. Как называется способность влиять на индивидов и группы людей и 
вести их за собой к достижениям цели? 
а) конфликтность; 
б) лидерство; 
в) полномочия. 
Ответ: б 
 
Задание 4. Как называются организации, которые применяются в области высоких 
технологий, при ложных инновационных процессах, основанные на знании и 
компетенции персонала? 
а) индивидуалистические организации; 
б) эдхократические организации; 
в) партисипативные организации; 
г) корпоративные организации. 
Ответ: б 
 
Задание 5. Кто проводил эксперименты на заводе «Вестерн электрик» в Хоторне, в 
результате которых была сформулирована доктрина человеческих отношений? 
а) Элтон Мэйо; 
б) Альберт Бандура; 
в) Джордж Келли. 
Ответ: а 
 
Задание 6. Дайте определение понятию «мотивация». 
а) достижение личных целей через достижение общих целей; 
б) процесс побуждения человека или группы людей к деятельности, направленной 
на достижение целей организации; 
в) достижение желаемого результата. 
Ответ: б 
 
Задание 7. Как называется состояние индивида, которое возникает в ответ на 
разнообразные экстремальные воздействия внешней и внутренней среды, которые 
выводят из равновесия физиологические или психологические функции организма? 
а) конфликт; 
б) фрустрация; 
в) стресс. 
Ответ: в 
 
Задание 8. Выделите основную функцию коммуникации: 
а) формирование управленческих отношений в организации; 
б) установление норм взаимодействия между людьми в рамках организации; 



в) закономерность обмена информацией между людьми; 
г) получение и обработка актуальной информации. 
Ответ: а 
 
Задание 9. Нисходящая информация ориентирована на: 
а) сообщение подчиненным цели и задач их деятельности; 
б) выделение приоритетов; 
в) эффективность работы; 
г) охват информацией всех сотрудников организации. 
д) все ответы верны. 
Ответ: д 
 
Задание 10. Неформальная коммуникация основана на: 
а) личных и не регламентированных взаимоотношений; 
б) межличностных взаимоотношений; 
в) внутренней коммуникации 
г) личных и регламентированных взаимоотношениях. 
Ответ: а 
 
Задание 11. Должен ли государственный служащий в процессе профессиональной 

служебной деятельности учитывать культурные и иные особенности концессий? 
а) должен; 
б) по желанию может; 
в) не должен; 
г) должен частично. 
Ответ: а 
 
Задание 12. К принципам гражданской службы относят: 
а) профессионализм и компетентность гражданских служащих и членов их семей; 

относительную стабильность гражданской службы; 
б) презумпцию невиновности; 
в) неприкосновенность жилища; 
г) профессионализм и компетентность гражданских служащих; стабильность 

гражданской службы. 
Ответ: г 
 
Задание 13. Определите, какие средства регулирования поведения служащих 

относятся к внешнему контролю: 
а) отлаженный механизм подотчетности служащих; система контроля и 

ответственности, законодательство по этике государственной службы, регулирующие 
правила и инструкции; 

б) законодательство по этике государственной службы; 
в) этические кодексы; 
г) регулирующие правила и инструкции; 
д) моральные убеждения и нравственные ориентации, ценности и нормы. 
Ответ: а 
 
Задание 14. Выберите наиболее правильный вариант ответа. Под конфликтом 

интересов в ФЗ «О противодействии коррупции» понимается: 
а) ситуация, при которой личная заинтересованность государственного или 

муниципального служащего влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им 
должностных (служебных) обязанностей и при которой возникает или может возникнуть 



противоречие между личной заинтересованностью государственного или муниципального 
служащего и правами и законными интересами, граждан, организаций, общества или 
государства, способное привести к причинению вреда правам и законным интересам 
граждан, организаций, общества или государства; 

б) ситуация, при которой личная заинтересованность государственного или 
муниципального служащего влияет на надлежащее исполнение им должностных 
(служебных) обязанностей и при которой возникает противоречие между личной 
заинтересованностью государственного или муниципального служащего и законными 
интересами граждан, организаций, общества или государства, способное привести к 
причинению вреда правам и законным интересам граждан, организаций, общества или 
государства; 

в) ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, 
замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать 
меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может 
повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных 
(служебных) обязанностей (осуществление полномочий). 

Ответ: в 
 
Задание 15. Выберите наиболее правильные варианты ответов на вопрос:  
Коррупция - это...  
а) злоупотребление служебным положением;  
б) незаконное использование физическим лицом своего должностного положения 

вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды для себя 
или для третьих лиц; 

в) подкуп публичных должностных лиц. 
Ответ: а,б 
 
Задание 16. В каком нормативном правовом акте дается определение термина 

«коррупция»? 
Ответ: …. 
 
Задание 17. Как Вы понимаете, что такое конфликт интересов для 

государственного служащего? 
Ответ: …. 
 
Задание 18. Деятельность по профилактике коррупции включает в себя: 
Ответ: …. 
 
Задание 19. Запрещается ли государственным служащим, состоящим на 

гражданской службе, владеть ценными бумагами, по которым может быть получен доход? 
Ответ: …. 
 
Задание 20. Имеет ли право государственный служащий заниматься оплачиваемой 

деятельности помимо государственной службы? 
Ответ: …. 
 
Задание 21. Приведите пример коррупционных действий. 
Ответ: …. 
 
Задание 22. Обязан ли государственный служащий лично присутствовать на 

заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению? 
Ответ: …. 



 
Задание 23. Верно ли утверждение: «Решение комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению принимается тайным голосованием». 
Ответ: …. 
 
Задание 24. Дайте определение понятию «антикоррупционное поведение» 
Ответ: …. 
 
Задание 25. Какая форма письменная или устная  предусмотрена для уведомления 

госслужащим о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения? 
Ответ: …. 
Задание 26. Верно ли утверждение: «Госслужащий может принять подарок в ходе 

выполнения своих должностных обязанностей если подарок вручен на официальном 
мероприятии». 

Ответ: …. 
 
Задание 27. Коррупция существует как в государственном, так и частном секторе 

экономики, так ли это? 
Ответ: …. 
 
Задание 28. Под профессиональной этикой понимают:  
Ответ: …. 
 
Задание 29. Как называется свод общих принципов профессиональной служебной 

этики и основных правил служебного поведения, которыми должны руководствоваться 
государственные (муниципальные) служащие независимо от замещаемой ими должности? 

Ответ: …. 
 
Задание 30. Верно ли утверждение: «Государственный (муниципальный) 

служащий, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по 
отношению к другим государственным (муниципальным) служащим, несет 
ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за действия 
или бездействие подчиненных ему сотрудников, нарушающих принципы этики и правила 
служебного поведения, если он не принял меры по недопущению таких действий или 
бездействия». 

Ответ: …. 
 

Задание 31. Генеральное направление кадровой работы, совокупность принципов, 
методов, форм, организационного механизма по выработке целей и задач, направленных 
на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала называется: 

а) кадровая политика; 
б) цель кадровой политики; 
в) реактивная кадровая политика; 
г) открытая кадровая политика. 
Ответ: а 
 
Задание 32. Принцип сочетания систематического обновления кадров и их 

преемственности предполагает: 
а) активное использование кадровых технологий – ротации, кооптации, 

выборности кадров, увольнения и отставки (в том числе принудительной) в рамках 
действующего законодательства; 



б) гарантированные условия для развития инициативы, таланта, творческих 
способностей работников; 

в) оказание помощи в получении профессионального образования, в 
профессиональной подготовке, профпереподготовке и повышении квалификации. 

Ответ: а 
 
Задание 33. Принцип законности государственной кадровой политики 

предполагает: 
а) знание управленческими кадрами норм административного, трудового, 

гражданского, уголовного и других отраслей права и их правильное применение; 
б) рациональное соотношение выборности и назначения лиц на государственные и 

другие должности; 
в) уважение к личности человека. 
Ответ: а 
 
Задание 34.  К основным требованиям к организации кадрового планирования 

относится: 
а) определение общих затрат на одного работника. 
б) определение дифференцированных затрат на одного работника. 
в) постоянное соотнесение плановых задач и реальных возможностей организации. 
Ответ: в 
 
Задание 35. Принцип сочетания систематического обновления кадров и их 

преемственности предполагает: 
а) гарантированные условия для развития инициативы, таланта, творческих 

способностей работников; 
б) взвешенный и объективный подход руководителей к вопросам приема и 

увольнения персонала; 
в) оказание помощи в получении профессионального образования, в 

профессиональной подготовке, профпереподготовке и повышении квалификации. 
Ответ: б 
 
Задание 36. Виды кадровой политики (множественный выбор): 
а) пассивная; 
б) реактивная; 
в) созидательная; 
г) превентивная; 
д) активная; 
е) разрушительная. 
Ответ: а,б,г,д 
 
Задание 37. Активная кадровая политика может быть (множественный выбор): 
а) рациональная; 
б) профессиональная; 
в) авантюристическая; 
г) реактивная. 
Ответ: а,в 
 
Задание 38. Соотнесите понятия «кадровая политика», «кадровая работа», 

«кадровая стратегия» и их содержание. 
Понятие Содержание понятия 

1. Кадровая политика а) Способы проведения кадровых изменений 



2. Кадровая стратегия а) Реализация принципов в конкретных действиях 
3. Кадровая работа в) Основополагающие установки и принципы кадровой 

работы 
 
Ответ 
1 – в 
2 – а 
3 – б 
 
Задание 39. При реализации кадровой политики важно уметь управлять 

конфликтами. Соотнесите основания классификации конфликта и виды конфликтов. 
 
Основания 

классификации 
Виды конфликтов 

1.Частота возникновения а) Кратковременные, долговременные 
2. Продолжительность б) Наступательные, оборонительные, инициирующие, 

ответные 
3. Характер действий в) Открытый, скрытый, вербальный, невербальный 
4. Форма проявления г) Конструктивный, деструктивный 
5. Характер разрешения д) Эпизодические, хронические, циклические 

 
Ответ 
1 – д 
2 – а 
3 – в 
4 – б 
5 – г 
 
Задание 40. Кто вносит предложение о включении в кадровый резерв органа власти 

конкретного гражданского служащего? 
а) руководитель структурного подразделения органа власти; 
б) сам гражданский служащий; 
в) руководитель органа власти (представитель нанимателя) ; 
г) население. 
Ответ: а 
 
Задание 41. Если гражданский служащий, замещающий должность категории 

«помощники (советники), «специалисты» или «обеспечивающие специалисты», назначен 
в порядке должностного роста на должность категории «руководители», на какой вид 
дополнительного профессионального образования он должен быть направлен: 

а) на повышение квалификации; 
б) на стажировку; 
в) на профессиональную переподготовку. 
Ответ: а 
 
Задание 42. Какой показатель эффективности и результативности 

профессиональной служебной деятельности государственного гражданского служащего в 
организации труда может быть использован? 

а) полное и логичное изложение материала; 
б) профессиональная компетентность; 
в) производительность (выполняемый объем работ). 
Ответ: в 



 
Задание 43. Цель аттестации гражданских (муниципальных) служащих: 
а) выявление соответствия требованиям к служебному поведению гражданских 

служащих; 
б) выявление соответствия занимаемой должности гражданской (муниципальной) 

службы; 
в) выявление необходимых профессиональных знаний. 
Ответ: б 
 
Задание 44. Критерий профессионализма государственного гражданского 

служащего, который можно использовать при его оценке: 
а) профессиональная компетентность; 
б) соблюдение трудовой дисциплины; 
в) отсутствие стилистических и грамматических ошибок. 
Ответ: а 
 
Задание 45. Период, на который разрабатывается индивидуальный план 

профессионального развития гражданского служащего: 
а) 5 лет; 
б) 3 года; 
в) 1 год; 
г) 10 лет. 
Ответ: б 
 
Задание 46. _____________ _____________ – система принципов, норм и правил, 

регламентирующих отношения с работниками и определяющих основные направления, 
формы и методы работы с кадрами различных сфер деятельности или организации. 

Ответ: …. 
 
Задание 47. Заполните таблицу, конкретизируя элементы кадровой политики по 

уровням 
 

Элементы 
Государственная 

кадровая политика 
Кадровая политика 

в регионе 
Субъект   
Объект   
Предмет   
Цель   
Механизмы    

 
Задание 48. Представьте, что Вы готовитесь к выборам на должность депутата 

местного уровня, и в настоящее время прорабатываете свою предвыборную кампанию. 
Предложите положения своей предвыборной программы, касающейся 
усовершенствования государственной кадровой политики и ее реализации на местном 
уровне. 

Ответ: …. 
 
Задание 49. Подготовьте вопросы к пресс-конференции членов делегации 

государственных служащих РФ за рубежом. Тема пресс-конференции «Государственная 
кадровая политика и государственная служба, их роль и место в государственном 
управлении» 

Ответ: …. 



 
Задание 50. Система принципов и норм, установок, определяющих основные 

направления, формы и методы работы с кадрами (персоналом), – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 51. Заполните таблицу с методами обучения на рабочем месте.  
 

Понятие Сущность Преимущества Недостатки 

Ситуации, в которых 
применение данной 

технологии наиболее 
эффективно в 

государственном и 
муниципальном 

управлении 
Баддинг (budding)     

 
Задание 52. В чем заключается цель HR-брендинга? 
Ответ: …. 
 
Задание 53. __________ персонала – это передача отдельных функций другой 

организации 
Ответ: …. 
 
Задание 54. __________ персонала – это разновидность лизинга персонала. 
Ответ: …. 
 
Задание 55. __________ персонала – это услуги по предоставлению организацией 

персонала другим организациям. 
Ответ: …. 
 
Задание 56. Заполните таблицу 

Понятие 
Су

щность 
Преиму

щества 
Недост

атки 

Возможности 
варианты применения 
технологии в 
государственном и 
муниципальном 
управлении 

Аутстаф
финг 
(outstuffing) 

    

 
Задание 57. Понятие, обозначающее отношение доминирования и подчинения в 

группе – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 58. Положительное влияние лидера на группу способствует следующим 

явлениям: 
Ответ: …. 
 
Задание 59. Способность членов группы к совместной деятельности, основанная на 

оптимальном сочетании их характеристик, - это совместимость: 
Ответ: …. 



 
Задание 60. Как называется группа объединенных общими целями и задачами 

людей, достигшая в процессе совместной деятельности высокого уровня развития? 
Ответ: …. 
 
 
ОПК-2. Способен осуществлять стратегическое планирование деятельности 

органа власти; организовывать разработку и реализацию управленческих 
решений; обеспечивать осуществление контрольно-надзорной деятельности на 
основе риск-ориентированного подхода. 

 
 
Задание 1. В целях принятия управленческих решений затраты делят на:  
а) релевантные и нерелевантные; 
б) постоянные и переменные;  
в) комплексные и единичные; 
г) производственные и внепроизводственные. 
Ответ: б 
 
Задание 2. Какая из приведенных целей фирмы является наиболее важной? 
а) получение прибыли; 
б) максимизация продаж; 
в) повышение качества продукции; 
г) увеличение заработной платы работников 
Ответ: а 
 
Задание 3. Издержки, которые могут быть увеличены или уменьшены с 

изменением объемов производства. К ним относятся затраты на сырье, топливо, энергию, 
зарплату основных производственных рабочих: 

а) внешние издержки; 
б) альтернативные издержки;  
в) переменные издержки; 
г) постоянные издержки. 
Ответ: в 
 
Задание 4. Совокупные доходы фирмы за вычетом всех вмененных 

(альтернативных) издержек – внешних и внутренних, включая нормальную прибыль, это: 
 а)   нормальная прибыль;  
б) чистый доход; 
в) экономическая прибыль; 
г) бухгалтерская прибыль. 
Ответ: в 
 
Задание 5. Наиболее удачное определение управленческого решения - это: 
а) инструмент управленческой деятельности; 
б) продукт управленческой деятельности; 
в) выбранный (утвержденный) вариант управленческих действий 
г) форма воздействия субъекта на объект; 
д) управленческий документ. 
Ответ: в 
 



Задание 6. Организационные свойства управленческого решения – это 
(множественный выбор): 

а) плановость; 
б) последовательность; 
в) целенаправленность; 
г) правомерность. 
Ответ: a, в 
 
Задание 7. Правильным ли будет при оценке качества управленческих решений 

предприятия учитывать только отрицательные отклонения от эталона? 
        а) да; 
        б) нет.  
        Ответ: б 

 
Задание 8. Наиболее удачное определение управленческого решения - это: 
а) инструмент управленческой деятельности; 
б) продукт управленческой деятельности; 
в) выбранный (утвержденный) вариант управленческих действий 
г) форма воздействия субъекта на объект; 
д) управленческий документ. 
Ответ: в 
 
Задание 9. Системное свойство управленческого решения - это: 
а) коллегиальность; 
б) плановость; 
в) комплексность; 
г) актуальность. 
Ответ: в 
 
Задание 10. Укажите соответствие классификационных признаков и 

классификационных групп решения, признаки: 
а) способ фиксации; 
б) метод разработки; 
в) форма принятия; 
г) сфера действия. 
 
группы: 
 
1) локальные и глобальные; 
2) формализованные и неформализованные; 
3) документированные и недокументированные; 
4) индивидуальные и коллективные 
 
Ответ: a3, б2, в4, г1. 
 
Задание 11. Факторы и признаки качества решения – это идентичные понятия? 
а) Да; 
б) Нет.  
Ответ: б 
 
Задание 12. Фирма и предприятие – это одно и то же. 
а) верно; 



б) неверно. 
Ответ: б 
 
Задание 13. Что из перечисленного относится к внутренней среде предприятия? 
а) конкуренты; 
б) персонал; 
в) поставщики; 
г) экономическая ситуация в стране. 
Ответ: б 
 
Задание 14. Что из перечисленного относится к внешней среде? 
а) технология; 
б) структура предприятия; 
в) задачи; 
г) потребители. 
Ответ: г 
 
Задание 15. Экономическая категория, отражающая сущность расширенного 

воспроизводства; она характеризует степень достижения основных целей, присущих 
расширенному воспроизводству: 

а) экономическая эффективность; 
б) финансовые результаты; 
в) прибыль; 
г) выручка. 
Ответ: а 
 
Задание 16. Совокупность трудовых, природных и материальных ресурсов, с 

учетом количества, качества, внутренней структурой каждого из них это: 
а) производственный потенциал; 
б) ресурсный потенциал; 
в) экономический потенциал; 
г) мощность производства. 
Ответ: б 
 
Задание 17. Определите момент, с которого фирма считается созданной: 
а) с момента принятия устава; 
б) с момента заключения учредительного договора; 
в) с момента государственной регистрации. 
Ответ: в 
 
Задание 18. Выберите, к чему стремятся предприятия-производители различных 

благ в рамках рыночных отношений: 
а) к обмену своих товаров на другие нужные им блага с целью получить 

дополнительный объем благ; 
б) к возмещению издержек, связанных с производством своего товара; 
в) к улучшению условий своего существования. 
Ответ: а 
 
Задание 19. Закон спроса утверждает: 
а) торговцы предлагают большее количество товаров по высоким ценам, чем по 

низким; 
б) экономическое соотношение качества, цены и запросов потребителей; 



в) между спросом и ценой на товар (или услуги) действует обратная зависимость. 
Ответ: в 
 
Задание 20. Выберите правильное утверждение: 
а) изменение цен изменяет величину спроса на продукт; 
б) изменение цен не изменяет величину спроса на продукт; 
в) покупатели будут покупать товары по высоким ценам, если товар будет плохого 

качества. 
Ответ: б 
 
Задание 21. Выберите правильное определение к термину «Экономический спрос»: 
а) запрос возможного покупателя на приобретение товара или услуги; 
б) количество товара, которое смогут приобрести по предлагаемой цене; 
в) запрос продавца на покупку любого вида торгового предложения. 
Ответ: б 
 
Задание 22. Выберите правильное определение к термину «Предложение»: 
а) желание и возможность производителя (продавца) реализовывать свои товары 

или услуги по определенным рыночным ценам; 
б) деятельность торговцев по реализации своих изделий на рынке; 
в) поведение на рынке производителя товаров. 
Ответ: а 
 
Задание 23. Инфляция и безработица присущи: 
а) централизованной экономики; 
б) рыночной экономики; 
в) традиционной экономики. 
Ответ: б 
 
Задание 24. Какое определение цены наиболее верно в современных условиях 

хозяйствования? 
а) Цена – это количество денег, других товаров и услуг, величина процента, за 

которое продавец согласен продать, а покупатель готов купить единицу товара или 
услуги; 

б) Цена – количество денег, за которое продавец согласен купить, а покупатель 
готов продать единицу товара или услуги; 

в) Цена – денежное выражение стоимости товара. 
Ответ: а 
 
Задание 25. Государственное регулирование цен на отдельные виды продукции 

отражает выполнение ценами функции: 
а) стимулирующей; 
б) распределительной; 
в) регулирующей. 
Ответ: в 
 
Задание 26. Понятию «риск» отражает: 
а) разновидность ситуации, объективно содержащая высокую вероятность 

невозможности осуществления цели; 
б) наличие факторов, при которых результаты действий не являются 

детерминированными, а степень возможного влияния этих факторов на результаты 
неизвестна; 



в) следствие действия либо бездействия, в результате которого существует 
реальная возможность получения неопределенных результатов различного характера. 

Ответ: в 
 
Задание 27. Факторы, которые влияют на уровень финансовых рисков 

подразделяются на: 
а) объектные и субъектные; 
б) позитивные и негативные; 
в) простые и сложные. 
Ответ: а 
 
Задание 28. Как называется процесс использования механизмов уменьшения 

рисков? 
а) диверсификация; 
б) лимитирование; 
в) хеджирование. 
Ответ: в 
 
Задание 29. В чем состоит социально-экономическая функция риска? 
а) в том, что в процессе рыночной деятельности риск и конкуренция позволяет 

выделить социальные группы эффективных собственников в общественных классах, а в 
экономике – отрасли деятельности, в которых риск приемлем; 

б) в том, что реализация риска может обеспечить дополнительную по сравнению с 
плановой прибыль в случае благоприятного исхода; 

в) оба варианта верны. 
Ответ: а 
 
Задание 30. «Деятельность любой организации всегда сопровождается рисками, 

присутствующими в ее внешней или внутренней среде» включает в себя смысл: 
а) закона неизбежности риска; 
б) закона сочетания потенциальных потерь и выгод; 
в) закона прямой зависимости между степенью риска и уровнем планируемых 

доходов. 
Ответ: а 
 
Задание 31. Способ применения теоретических положений экономической науки 

для обоснования управленческих решений по рациональному использованию ресурсов как 
в частном, так и в государственном секторах реализуется в: 

Ответ: …. 
 
Задание 32. Принятие управленческих решений отдельными хозяйствующими 

субъектами в условиях экономического выбора является ________________ исследования 
управленческой экономики.  

Ответ: …. 
 
Задание 33. Стоимость израсходованных в течение определённого периода времени 

факторов производства (экономических ресурсов) в фактических ценах их приобретения 
это: 

Ответ: …. 
 
Задание 34. Как называется процесс приведения будущей стоимости 

денег к их настоящей (сегодняшней) стоимости? 



Ответ: …. 
 
Задание 35. Дайте определение понятию «экономические потребности».  
Ответ: …. 
 
Задание 36. Перечислите варианты классификаций потребностей. 
Ответ: …. 
 
Задание 37. Приведите  понятие эластичность спроса и предложения. 
Ответ: …. 
 
Задание 38. В чем сходство микроэкономической теории потребления и теории 

производства? 
Ответ: …. 
 
Задание 39. В чем различие микроэкономической теории потребления и теории 

производства? 
Ответ: …. 
 
Задание 40. Взаимодействие спроса и предложения. 
Ответ: …. 
 
Задание 41. Цену, по которой количество имеющегося на рынке товара равно 

количеству товара, пользующегося спросом, называют: 
Ответ: …. 
 
Задание 42. Верно ли утверждение: « В России стратегия монополистического 

ценообразования запрещена Законом». 
Ответ: …. 
 
Задание 43. Укажите верную схему движения продуктов труда: 
1. Производство 
2. Обмен 
3. Распределение 
4. Потребление 
Ответ: …. 
 
Задание 44. Пирамида потребностей выражается в виде удовлетворения человеком 

определенных потребностей. Расположите предложенные потребности от наиболее 
важных к наименее 

1. Физиологические потребности 
2. Потребность в безопасности 
3. Потребность в социальных контактах 
4. Потребность в уважении 
5. Потребность в саморазвитии 
Ответ: …. 
 
Задание 45. Объект гражданских прав, в том числе работа, услуга, предназначенная 

для продажи, обмена или иного введения в оборот – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 46. Установите соответствие между терминами и их определениями 



1. Бартер 
2. Торговля 
3. Розничная торговля 
 
А. Экономический товарообмен, сделка, при которой определяется стоимость 

товаров и осуществляется безвалютный обмен одного товара на другой. 
Б. Отрасль хозяйства и вид экономической деятельности, направленный на 

осуществление товарообмена, купли-продажи товаров, а также связанные с этим 
процессы: непосредственное обслуживание покупателей, доставка товаров, их хранение и 
подготовка к продаже. 

В. Продажа товаров конечному потребителю. 
Ответ: …. 
 
Задание 47. Как Вы понимаете, что такое переменные издержки? 
Ответ: …. 
 
Задание 48. Приведите понятия экономической, административной и естественной 

монополии. 
Ответ: …. 
 
Задание 49. Развитие фирмы, расширение сфер ее деятельности, масштабов 

производства, сопровождающееся увеличением прибыли – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 50. Роль  информационных технологий в управлении экономикой. 
Ответ: …. 
 
Задание 51. Дайте определение понятию «антикризисное управление». 
Ответ: …. 
 
Задание 52. Приведите методы оценки риска. 
Ответ: …. 
 
Задание 53. В чем значение информационного обеспечения бизнеса для снижения 

предпринимательских рисков? 
Ответ: …. 
 
Задание 54. Каковы функции объекта управления в риск-менеджменте? 
Ответ: …. 
 
Задание 55. Деловой риск - это: 
Ответ: …. 
 
Задание 56. Дайте определение понятию «стратегическое управление». 
Ответ: …. 
 
Задание 57. Назовите участников стратегического планирования на федеральном уровне. 
Ответ: …. 
 
Задание 58. Назовите основные методы стратегического управления, применяемые 

органами власти при разработке стратегических документов. 
Ответ: …. 



 
Задание 59. Какой Федеральный закон устанавливает правовые основы стратегического 

планирования в Российской Федерации, координации государственного и муниципального 
стратегического управления и бюджетной политики, полномочия федеральных органов 
государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов 
местного самоуправления и порядок их взаимодействия с общественными, научными и иными 
организациями в сфере стратегического планирования? 

Ответ: …. 
 
Задание 60. Каким органом власти утверждается стратегия социально-экономического 

развития Российской Федерации? 
Ответ: …. 
 
 
ОПК-3. Способен разрабатывать нормативно-правовое обеспечение 

соответствующей сферы профессиональной деятельности, проводить экспертизу 
нормативных правовых актов, расчет затрат на их реализацию и определение 
источников финансирования, осуществлять социально-экономический прогноз 
последствий их применения и мониторинг правоприменительной практики. 

 
Задание 1.  Инновация – это: 
а) введение в употребление товара, являющегося новым или значительно 

улучшенным по части его свойств  или способов использования; 
б) секрет производства, сведение любого характера (изобретение, оригинальная 

технология, знание, умение и т. п.), которое охраняются режимом коммерческой тайны и 
может быть предметом купли-продажи; 

в) введение в употребление какого либо нового или значительно улучшенного 
продукта (товара или услуги) или процесса, нового метода маркетинга или нового 
организационного метода в деловой практике, организации рабочих мест и т.д. 

Ответ: в 
 
Задание 2. Сколько уровней новизны у инновации? 
а) 3; 
б) 2; 
в) 4. 
Ответ: в 
 
Задание 3. Введение в употребление товара или услуги, являющихся новыми или 

значительно улучшенными по части их свойств  или способов использования – это: 
а) процессная инновация; 
б) продуктовая инновация; 
в) организационная инновация. 
Ответ: б 
 
4. Назовите этапы развития технологической платформы: 
а) Зарождение → Рост → Специализация → Равновесие; 
б) Начало → Развитие → Специализация → Спад; 
в) Начало → Рост → Специализация → Равновесие. 
Ответ: в 
 



Задание 5. Внедрение нового организационного метода (процесса) в деловой 
практике предприятия, в организации рабочих мест или внешних связей – это: 

а) процессная инновация; 
б) организационная инновация; 
в) маркетинговая инновация. 
Ответ: б 
 
Задание 6. Инновационный менеджмент – это: 
а) управление процессом превращения новых идей в коммерчески результативные 

продукты и процессы; 
б) процесс последовательного превращения идеи в товар; 
в) процесс контроля за инновационными разработками. 
Ответ: а 
 
Задание 7. Производственный этап инновационного процесса – это: 
а) процесс выработки новых решений в отношении существующих проблем или 

сложностей существования человека, социума или организации; 
б) комплекс работ по исследованию и превращению идеи в изобретение, 

оформленное в конструкционных чертежах; 
в) процесс освоения инвестиций, направленных на формирование основных 

производственных фондов реализации технологии или тиражирования продукции. 
Ответ: в 
 
Задание 8. Венчурные фонды – это: 
а) предприятия, деятельность которых направлена на создание и продвижение 

стартапов на рынок; 
б) портфельные инвесторы, размещающие средства в активах по формальным 

критериям финансовой эффективности (акционерный капитал, ценные бумаги и т.д.) ; 
в) организации, финансирующие инновационные, высокорисковые проекты, 

находящиеся на стадии генерации идеи или прикладных научно-исследовательских работ. 
Ответ: в 
 
Задание 9. Прототип – это: 
а) ноу-хау, имеющее изобретательский уровень и промышленную применимость; 
б) абстрактный образ, воплощающий множество сходных форм одного и того же 

объекта; 
в)  товар-заменитель на рынке товаров промышленного назначения. 
Ответ: б 
 
Задание 10. Процесс нововведения условно  называют; 
а) инновационной пирамидой; 
б) инновационной воронкой; 
в) инновационной призмой. 
Ответ: б 
 
Задание 11. Инновационный процесс – это: 
а) последовательность превращения новых идей и знаний в экономический 

результат; 



б) процесс, направленный на производство востребованных рынком товаров 
(услуг); 

в) последовательность этапов, действий, процедур и операций по осуществлению 
инвестиционной деятельности предприятия. 

Ответ: а 
 
 
Задание 12. Технологическая платформа – это: 
а) совокупность технологий и изобретений, базирующихся на новом 

фундаментальном знании, относимых к одному поколению; 
б) это эволюционное развитие всех элементов производительных сил 

общественного производства на основе широкого познания и освоения внешних сил 
природы, науки и техники;  

в) совокупность прикладных знаний в определенном периоде времени. 
Ответ: а 
 
Задание 13. Назовите этапы инновационного процесса: 
а) Генерация идеи → Производство → Сбыт → Диффузия; 
б) Генерация идеи → Научно-исследовательские работы → Сбыт → Диффузия; 
в) Генерация идеи → НИР → Производство → Диффузия. 
Ответ: в 
 
Задание 14. Экспериментальный (опытный) образец – это: 
а) образец продукции, обладающий основными признаками намеченной к 

разработке продукции, изготовляемый с целью проверки предполагаемых решений и 
уточнения отдельных характеристик для использования при разработке этой продукции; 

б) упрощенное воспроизведение в определенном масштабе изделия или его части, 
на котором исследуются отдельные характеристики изделия, а также оценивается 
правильность принятых технических и художественных решений; 

в) изделие, воспроизводящее или имитирующее конкретные свойства заданного 
изделия и изготовленное для проверки принципа его действия и определения 
характеристик. 

Ответ: а 
 
Задание 15. Продакт плейсмент – это: 
а) прием скрытой рекламы, заключающийся в том, что реквизит, которым 

пользуются герои в фильмах, телевизионных передачах, музыкальных клипах, в журналах 
имеет реальный коммерческий аналог; 

б) процесс позиционирования продукта на рынке через торговые 
представительства, посредников, дилеров и т.д.; 

в) публичное мероприятие по презентации инновационного продукта путем 
соревнования производителей и массового привлечения потребителей. 

Ответ: а 
 
Задание 16. В каких отраслях народного хозяйства доля внедрения процессных 

инноваций выше? 
а) производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования; 
б) связь и телекоммуникации; 



в) производство пищевых продуктов. 
Ответ: а 
 
Задание 17. Сколько видов инноваций в международной и российской практике? 
а) 4; 
б) 3; 
в) 5. 
Ответ: а 
 
Задание 18. Назовите характеристики этапа развития технологической платформы 

«Специализация». 
а) появление отрасли, под воздействием нового фундаментального знания, 

имеющего потенциал превращения в промышленные инновации; 
б) рынок насыщен и переходит к сделкам слияния и поглощения; 
в) выражен потребительский спрос на новинку; идет активная фаза инвестиций; 

началось производственное тиражирование инновации. 
Ответ: б 
 
Задание 19. Сэмплинг – это: 
а) процесс обучения потенциального потребителя новым стандартам потребления 

при эксплуатации инновации; 
б) рекламная компания, организованная для распространения пробных образцов 

продукции в целях ознакомления покупателя с торговой маркой, свойствах продукции; 
в) процесс разработки планов по распространению продукции и поиску каналов 

распределения. 
Ответ: б 
 
Задание 20. Введение в употребление товара или услуги, являющихся новыми или 

значительно улучшенными по части их свойств  или способов использования – это: 
а) процессная инновация; 
б) продуктовая инновация; 
в) организационная инновация. 
Ответ: б 
 
Задание 21. Дайте характеристику первому уровню новизны инновации. 
а) инновация направлена на значительное изменение прототипа; 
б) инновация направлена полностью на повторение прототипа; 
в) инновация направлена на создание по собственному замыслу чего-либо ранее не 

известного. 
Ответ: б 
 
Задание 22. Какой потребительский сегмент составляет большую долю (с точки 

зрения предрасположенности к принятию инноваций) на рынке инноваций? 
а) Раннее большинство и Позднее большинство; 
б) Раннее большинство; 
в) Позднее большинство. 
Ответ: а 
 



Задание 23. В каких отраслях народного хозяйства доля внедрения маркетинговых 
инноваций выше? 

а) добыча полезных ископаемых; 
б) металлургическое производство; 
в) производство машин и оборудование. 
Ответ: в 
 
Задание 24. Диффузия инноваций – это: 
а) процесс рациональной оценки полезности и потенциала потребления инновации 

в социальной и профессиональной жизни; 
б) процесс проникновения новшества в среду потребителей;  
в) процесс превращения новых идей в коммерчески результативные продукты и 

процессы. 
Ответ: б 
 
Задание 25. Технологический уклад – это:  
а) совокупность взаимосвязанных фундаментальных научных знаний, открытий, 

изобретений, являющихся платформой развития промышленности в определенном 
историческом периоде; 

б)  совокупность взаимосвязанных фундаментальных научных знаний, открытий, 
изобретений, являющихся платформой развития сельского хозяйства в определенном 
историческом периоде; 

в) период времени, в течение которого происходит качественный скачок в развитии 
науки и техники, коренным образом преобразующий производительные силы общества. 

Ответ: а 
 
Задание 26. Совокупность организаций, способствующих реализации 

инновационных проектов, включая предоставление управленческих, материально-
технических, финансовых, информационных, кадровых, консультационных и 
организационных услуг – это: 

а) инновационная инфраструктура; 
б) объединения малых инновационных предприятий (МИП) ; 
в) крупные инновационные объединения. 
Ответ: а 
 
Задание 27. Инновационный потенциал – это: 
а) максимально возможная совокупность всех собственных ресурсов (финансовых, 

материальных, научно-технических, кадровых), накопленных в результате 
предшествующей хозяйственной деятельности субъекта; 

б) системная совокупность возможностей и способностей индивидов, социальных 
групп и общества в целом, которые формируются их действиями, взаимодействиями и 
отношениями, обеспечивая общественное воспроизводство; 

в) научно-технический потенциал страны в виде научно-исследовательских, 
проектно-конструкторских, технологических организаций, экспериментальных 
производств, опытных полигонов, учебных заведений, персонала и технических средств 
этих организаций. 

Ответ: в 
 



Задание 28. Охранный документ, удостоверяющий исключительное право, 
авторство и приоритет изобретения, полезной модели либо промышленного образца – это: 

а) лицензия на изобретение; 
б) патент; 
в) свидетельство интеллектуальной собственности. 
Ответ: б 
 
Задание 29. Инновационный фонд – это: 
а) фонд финансовых ресурсов, созданный с целью финансирования новейших 

научно-технических разработок и рисковых проектов; 
б) фонд денежных средств, образуемый вне федерального бюджета и бюджетов 

субъектов Российской Федерации, создание которого имеет своей целью реализацию 
конституционных прав граждан на пенсионное обеспечение, социальное страхование, 
охрану здоровья и медицинскую помощь; 

в) совокупность натуральных запасов и финансовых резервов общества, 
предназначенных для предупреждения, локализации и возмещения ущербов, наносимых 
процессу общественного воспроизводства стихийными и социальными бедствиями, 
авариями и другими рисками. 

Ответ: а 
 
Задание 30. Инновационный проект – это: 
а) это процесс последовательного превращения идеи в новый товар или услугу; 
б) комплекс планомерных взаимосвязанных работ, ограниченных временными и 

материальными ресурсами и направленных на получение нового продукта или услуги, 
продвижение их на рынок и получение коммерческой выгоды от их дальнейшей 
реализации; 

в) это совокупность выбранных направлений обновления продукции, технологий, 
форм и методов управления, обеспечивающих поддержание конкурентоспособности на 
рынке. 

Ответ: б 
 
Задание 31. Технологический уклад представляет собой: 
Ответ: ... 
 
Задание 32. Индикаторы Стратегии инновационного развития РФ – это: 
Ответ: … 
 
Задание 33. Технологическая платформа – это: 
Ответ: ... 
 
Задание 34. Дайте определение понятию «инновация». 
Ответ: ... 
 
Задание 35. В чем состоит основная цель инновационного менеджмента? 
Ответ: ... 
 
Задание 36. Дайте определение понятию «патент». 
Ответ: ... 



 
Задание 37. Как Вы понимаете понятие «венчурные инвестиции»? 
Ответ: … 
 
Задание 38. Стратегия инновационного развития РФ – это: 
Ответ: … 
 
Задание 39. Грант – это: 
Ответ: … 
 
Задание 40. Что относится к инновационной инфраструктуре? 
Ответ: … 
 
Задание 41. Технопарк – это: 
Ответ: … 
 
Задание 42. Бизнес-ангелы – это: 
Ответ: … 
 
Задание 43. Перечислите основные показатели Стратегии инновационного развития 

РФ: 
Ответ: … 
 
Задание 44. К Институтам развития России относят: 
Ответ: … 
 
Задание 45. Правовая охрана изобретений – это: 
Ответ: … 
 
Задание 46. Структура мировых расходов на НИОР. 
Ответ: … 
 
Задание 47. Ноу-хау – это: 
Ответ:  
 
Задание 48. Перечислите основные задачи Стратегии инновационного развития РФ. 
Ответ: … 
 
Задание 49. Источники фандрайзинга в России. 
Ответ: … 
 
Задание 50. Венчурное инвестирование – это: 
Ответ: … 
 
Задание 51. Национальная инновационная система (НИС) – это: 
Ответ: … 
 
Задание 52. Дайте определение понятию «инновационный проект». 



Ответ: … 
 
Задание 53. Уровень риска на этапах инновационного процесса – это: 
Ответ: … 
 
Задание 54. Что из себя представляет Дорожная карта развития технологий? 
Ответ: … 
Задание 55. К источникам финансирования инновационного процесса относят: 
Ответ: … 
 
Задание 56. Перечислите задачи государственного регулирования инновационной 

деятельности. 
Ответ: … 
 
Задание 57. Инновационный потенциал – это: 
Ответ: … 
 
Задание 58. Структура научно-исследовательского сектора России: 
Ответ: … 
 
Задание 59. Бизнес-инкубатор – это: 
Ответ: … 
 
Задание 60. Дайте определение понятию «инновационная активность». 
Ответ: … 
 
 
ОПК-4. Способен организовывать внедрение современных информационно-

коммуникационных технологий в соответствующей сфере профессиональной 
деятельности и обеспечивать информационную открытость деятельности органа 
власти. 

 
Задание 1. Классическая программа для создания презентаций: 
а) Power Point; 
б) Word; 
в) Excel; 
г) Access. 
Ответ: а 
 
Задание 2. Верно ли утверждение: «Смысл презентации важен». 
а) да; 
б) нет. 
Ответ: а 
 
Задание 3. Простое правило при создании презентаций: 
а) одна мысль на слайд; 
б) много шрифтов; 
в) разные цвета. 
Ответ: а 



Задание 4. Для раздачи слайдов необходимо: 
а) написать документ; 
б) сделать два набора слайдов; 
в) использовать заметки; 
г) все перечисленное.  
Ответ: г 
 
Задание 5.  Проверка оборудования относится к: 
а) смыслу; 
б) структуре; 
в) слайдам; 
г) репетиции. 
Ответ: г 
 
Задание 6. Некому рассказать презентацию? Расскажите стулу, но: 
а) шепотом; 
б) про себя; 
в) вслух; 
г) не рассказывать. 
Ответ: в 
 
Задание 7. Соотнесите утверждение с ответом 

Обратная связь нужна после 
презентации 

 

а) да 
б) нет 
в) в зависимости от аудитории 
г) в зависимости от места 

Ответ:  7- а 
 
Задание 8. Количество аргументов, рекомендуемое к использованию в презентации 

для лучшего запоминания: 
а) 7-8; 
б) 3-4; 
в) 1; 
г) любое количество. 
Ответ: б 
 
Задание 9. Составная часть презентации, содержащая различные объекты, 

называется: 
а) слайд; 
б) лист; 
в) кадр; 
г) рисунок. 
Ответ: а 
 
Задание 10. Информационный процесс, в результате которого создаётся 

информационный продукт: 
а) информационные технологии; 
б) информационные данные; 
в) информационный прогресс. 
Ответ: а 
 
Задание 11. Диалог между пользователем и компьютером: 



а) интерактивные презентации; 
б) презентации со сценарием; 
в) непрерывно выполняющиеся презентации. 
Ответ: а 
 
Задание 12. Показ слайдов под управлением ведущего (докладчика): 
а) интерактивные презентации; 
б) непрерывно выполняющиеся презентации; 
в) презентации со сценарием. 
Ответ: в 
 
Задание 13. Какую речь называют публичной? 
а) любую устную речь; 
б) ту, которая рассчитана на значительное количество слушателей; 
в) ту, которая публикуется в печати. 
Ответ: б 
 
Задание 14. Какой из перечисленных элементов обязательно должен входить в 

структуру публичной речи? 
а) подготовка; 
б) вступление; 
в) начало. 
Ответ: б 
 
Задание 15. Грамотные публичные выступления состоят из: 
а) диалогов и монологов; 
б) нескольких шуток; 
в) кратких речей. 
Ответ: а 
 
Задание 16. Дайте определение понятию «презентация».  
Ответ: …. 
 
Задание 17. Роль команды при подготовке презентации проекта. 
Ответ: …. 
 
Задание 18. Особенности презентаций государственных служащих. 
Ответ: …. 
 
Задание 19. Этапы подготовки публичного выступления. 
Ответ: …. 
 
Задание 20. Перечислите типы презентаций. 
Ответ: …. 
 
Задание 21. Назовите основные ошибки презентаций.  
Ответ: …. 
 
Задание 22. Специфика публичных выступлений государственных служащих. 
Ответ: …. 
 
Задание 23. Назовите основы успешной презентации. 



Ответ: …. 
 
Задание 24. Как Вы понимаете, что такое информационная открытость органов 

власти? 
Ответ: …. 
 
 
Задание 25. Перечислите государственные информационные системы. 
Ответ: …. 
 
Задание 26. Перечислите муниципальные информационные системы. 
Ответ: …. 
 
Задание 27. Электронное правительство: сущность, цель и задачи. 
Ответ: …. 
 
Задание 28. Зачем нужен портал gosuslugi.ru? 
Ответ: …. 
 
Задание 29. Перечислите средства электронной коммуникации. 
Ответ: …. 
 
Задание 30. Роль официального сайта в презентации имиджа органа власти. 
Ответ: …. 
 
Задание 31. К естественному движению населения относятся: 
а) миграция; 
б) брачность; 
в) рождаемость; 
г) разводимость. 
Ответ: в 
 
Задание 32. Всеобщие переписи принято проводить: 
а) ежегодно; 
б) раз в 5 лет; 
в) раз в 10 лет; 
г) по необходимости. 
Ответ: в 
 
Задание 33. Расчет показателей статистики населения осуществляется на:  
а) 1 человека;  
б) 100 людей;  
в) 1000 человек;  
г) всю страну. 
Ответ: в 
 
Задание 34. Информацию о доходах и расходах населения получают из:  
а) переписей;  
б) текущей отчетности;  
в) баланса денежных доходов и расходов населения. 
Ответ: в 
 



Задание 35. Полная первоначальная стоимость основных фондов на начало года 
равна 152 млн руб. Полная первоначальная стоимость введенных основных фондов равна 
7%. Среднегодовая полная первоначальная стоимость основных фондов равна: 

а) 155,4; 
б) 153,7; 
в) недостаточно данных для ответа; 
г) нет правильного ответа. 
Ответ: б 
 
Задание 36. На предприятии материалоемкость  производства в базисном периоде 

составила 0,85 руб. В текущем году объём производства продукции увеличился на 9,2%, а 
общая сумма материальных затрат сократилась на 5,6%. Как изменится материалоемкость 
производства (в абсолютном выражении):  

а) увеличилась на 0,13;  
б) сократилась на 0,112;  
в) сократилась на 0,14;   
г) нет правильного ответа. 
Ответ: б 
 
Задание 37. Уровень занятости рассчитывается как:  
а) отношение численности занятых и численности населения трудоспособного 

возраста; 
б)    отношение численности занятых и численности населения; 
в)    отношение численности безработных и численности занятых. 
Ответ: а 
 
Задание 38. Если производительность труда уменьшится в 2 раза то трудоемкость: 
а) не изменится; 
б) уменьшится в 2 раза; 
в) увеличится в 2 раза. 
Ответ: в 
 
Задание 39. Как изменится производительность труда, если объем производства 

продукции снизится на 6,5%, а затраты труда останутся неизменными? 
а) не изменится; 
б) увеличится;  
в) снизится. 
Ответ: в 
 
Задание 40. Для оценки динамики оплаты труда работников отрасли используется: 
а) коэффициент фондов; 
б) темп роста; 
в) индекс инфляции. 
Ответ: б 
 
Задание 41. В текущем периоде выручка от реализации продукции составила 750 

млн руб., валовая прибыль – 300, прибыль от продаж – 50 млн руб., а полная 
себестоимость – 500 млн руб. Чему будет равно значение рентабельности продаж: 

а) 6,67; 
б) 33,33; 
в)  40. 
Ответ: а 



 
Задание 42. Остаточную стоимость основных фондов при их переоценке в 

современных ценах характеризует: 
а) полная первоначальная стоимость;  
б) полная восстановительная стоимость;  
в) первоначальная стоимость за вычетом износа;  
г) восстановительная стоимость за вычетом износа. 
Ответ: г 
 
Задание 43. Показатель «фондовооружённость» определяется как отношение: 
а) среднегодовой стоимости основных фондов к годовому объему произведенной 

продукции; 
б) годового объема произведенной продукции к среднегодовой стоимости 

основных фондов 
в) среднегодовой стоимости основных фондов к среднегодовой численности 

работников 
г) среднегодовой численности работников к среднегодовой стоимости основных 

фондов. 
Ответ: в 
 
Задание 44. Показатель «уровень товарности» определяется как: 
а) отношение товарной продукции к общему объему продукции сельского 

хозяйства; 
б) сумма товарной продукции сельского хозяйства; 
в) отношение товарной продукции к реализованной продукции сельского 

хозяйства; 
г) отношение реализованной продукции к товарной продукции сельского 

хозяйства.  
Ответ: а 
 
Задание 45. Полуфабрикатом называется: 
а) продукт, отгруженный покупателю, но еще не оплаченный; 
б) продукт, законченный обработкой в одном из цехов промышленного 

предприятия и подлежащий последующей обработке в других цехах этого же 
предприятия; 

в) продукция, оплаченная покупателем в отчетном периоде независимо от того, 
когда она была произведена. 

Ответ: б 
 
Задание 46. Основные фонды по полной первоначальной стоимости на конец года 

составили 47 млн руб. Величина их износа за год составила 21 млн руб. Коэффициент 
износа основных фондов на конец года составит ___________%. 

Ответ: …. 
 
Задание 47. Стоимость основных фондов на 1 января составила 35 млн руб., в 

сентябре были введены новые основные фонды – 6 млн руб., в ноябре выбыли основные 
фонды – 2 млн руб. Среднегодовая стоимость основных фондов составит_________ млн 
руб. 

Ответ: …. 
 



Задание 48. Если средняя стоимость оборотных активов компании увеличилась, а 
выручка от реализации сократилась, то коэффициент оборачиваемости оборотных активов 
имеет тенденцию к _______________. 

Ответ: …. 
 
Задание 49. Показатель, определяющий соотношение количество производимой 

продукции  и затрат труда, называют: 
Ответ: …. 
 
Задание 50. Если объем производства продукции увеличится, а затраты труда 

сократятся, то производительность труда___________________. 
Ответ: …. 
 
Задание 51. Если производительность труда увеличится, то 

трудоемкость________________. 
Ответ: …. 
 
Задание 52. Начисленные суммы оплаты труда в денежной форме – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 53. Соотношение чистой прибыли и стоимости активов выражает величину 

рентабельности  ________________. 
Ответ:…. 
 
Задание 54. Теснота связи между факторным и результативным признаком 

выражает линейный __________________. 
Ответ: …. 
 
Задание 55. Перенос стоимости на вновь создаваемый продукт по мере износа 

основных фондов – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 56. Превышение числа родившихся над числом умерших называют 

естественным __________________. 
Ответ: …. 
 
Задание 57. Вид стоимости, по которой объект основных средств принимается на 

баланс организации, – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 58. Численность работников предприятия на начало года составляет 1400 

чел., принято в течение года работников 150 чел., выбыло 250 чел, в том числе уволено 
240 чел, тогда среднесписочная численность работников предприятия за год составит 
_________ человек. 

Ответ: …. 
 
Задание 59. Номинальные располагаемые доходы, скорректированные на индекс 

потребительских цен – это ______________ доходы населения. 
Ответ: …. 
 
Задание 60. Номинальные доходы за вычетом налогов и обязательных платежей – 

это _______________ доходы.  



Ответ: …. 
 
 
ОПК-5. Способен обеспечивать рациональное и целевое использование 

государственных и муниципальных ресурсов, эффективность бюджетных расходов 
и управления имуществом. 

 
Задание 1. Понятие устойчивого развития предполагает: 
а) динамичное духовное развитие на фоне значительного ограничения 

потребностей человека; 
б) динамичное равновесие материального и духовного, природного и 

сознательного начал в жизни человечества; 
в) динамичный экономический рост и повышения уровня самосознания 

человечества; 
г) динамичный духовный рост и повышение уровня материального благосостояния 

человечества. 
Ответ: б 
 
Задание 2. Совокупность отраслей, характеризующаяся определенными 

пропорциями и взаимосвязями, представляет собой ______________ структуру 
экономики. 

Ответ: …. 
 
Задание 3. Наиболее общие отношения между производительными силами и 

территорией представляют собой _____________________  размещения. 
Ответ: …. 
 
Задание 4. На основе трудового потенциала населения может быть рассчитан его 

________________потенциал: 
а) экономический; 
б) финансовый; 
в) культурный. 
Ответ: а 
 
Задание 5. О какой функции идёт речь: «зона дальнейшего развития села»? 
а) резервной; 
б) сельскохозяйственной; 
в) производственной;  
г) культурно-просветительской. 
Ответ: а 
 
Задание 6. Что является экономической основой развития местного 

самоуправления на селе? 
Ответ: …. 
 
Задание 7. Вставьте пропущенное слово: 
_______________ муниципальной собственности - информационная система, 

содержащая перечень объектов учета и сведения, характеризующие эти объекты. 
Ответ: …. 
 



Задание 8. Показатели необходимой обеспеченности населения важнейшими 
жилищно-коммунальными, социально-культурными и другими услугами в натуральном и 
денежном выражении: 

а) социальные нормы; 
б) минимальный социальный стандарт; 
в) норматив социальной обеспеченности; 
г) государственный социальный минимум. 
Ответ: а 
 
Задание 9. Местные налоги, идущие в бюджет сельского поселения: 
а) земельный налог; 
б) транспортный налог; 
в) НДС. 
Ответ: а 
 
Задание 10. Ресурсный потенциал сельской территории – это: 
а) совокупность природных и трудовых ресурсов; 
б) совокупность материальных и трудовых ресурсов; 
в) совокупность материальных, природных и трудовых ресурсов. 
Ответ: в 
 
Задание 11.Факторы производства сельской территории – это 
а) ресурсы, которые непосредственно привлечены к процессу производства; 
б) ресурсы, которые привлечены к созданию дополнительных затрат; 
в) ресурсы ограниченного пользования. 
Ответ: а 
 
Задание 12. К воспроизводимым ресурсам сельских территорий относится: 
а) полезные ископаемые; 
б) флора, фауна, водный баланс. 
Ответ: б 
Задание 13. Коммерческие торги проводятся при ____________ муниципального 

имущества. 
а) аренде; 
б) мене; 
в) приватизации. 
Ответ: а 
 
Задание 14. К финансово-экономическим средствам местного самоуправления 

сельского поселения относятся (множественный выбор): 
а) бюджет МО; 
б) финансовые средства, предназначенные для реализации государственных 

полномочий, переданных МО; 
в) границы МО, в пределах которых органы местного самоуправления способны 

оказывать услуги населению МО; 
г) имущественные права органов местного самоуправления; 
д) имущество МО. 
Ответ: а,д 
 
Задание 15. Экономические показатели эффективности управления социально-

экономическим развитием сельской территории (множественный выбор): 
а) финансирование текущих расходов бюджета; 



б) уровень социальной поддержки малоимущего населения; 
в) индекс объемов производства; 
г) средний доход населения.  
Ответ: в,г 
 
Задание 16. Расширенное воспроизводство товаров и услуг на сельских 

территориях – это: 
а) рост объемов производимой продукции; 
б) возобновление производства в неизменных размерах; 
в) рост валового регионального продукта; 
г) возобновление производства в возрастающих размерах. 
Ответ: а 
 
Задание 17. Средства самообложения на местном уровне предполагают: 
а) разовые платежи граждан; 
б) систематические платежи наравне с налогами; 
в) добровольные пожертвования граждан местным органам власти. 
Ответ: а 
  
Задание 18. Целью управления земельными ресурсами является: 
а) обеспечение потребностей общества в наличии земельных участков; 
б) обеспечение потребностей государства в землях для политических целей; 
в) обеспечение потребностей государства и общества, удовлетворяемых за счет 

свойств земли; 
г) устойчивое развитие общества. 
Ответ: 1. 
 
Задание 19. ______________ - вид денежного трансферта местным органам власти 

со стороны государства, выделяемого на определенный срок на конкретные цели, 
подлежит возврату в случае нецелевого использования или использования не в 
установленные ранее сроки. 

Ответ: …. 
 
Задание 20. Метод количественного анализа заключается в сопоставлении смет на:  

а)  все виды работ 
б) материалы; 
в) затраты труда. 
Ответ: а 
 
Задание 21. Развитие муниципального образования – это _________________ 

количественных и качественных показателей социально-экономической сферы МО 
а) улучшение; 
б) изменение; 
в) ухудшение. 
Ответ: а 
 
Задание 22. Экономический рост – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 23. Источники муниципальных финансов: 
а) собственные средства; 



б) государственные средства, передаваемые органам МСУ в виде доходных 
источников; 

в) добровольные пожертвования; 
г) муниципальный кредит; 
д) налоги и сборы; 
е) все верные. 
Ответ: е 
 
Задание 24. Диверсификация сельской экономики – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 25. Собрания граждан проводятся для: 
а) информирования населения о деятельности органов МСУ; 
б) для обсуждения проектов муниципальных правовых актов; 
в) для выявления мнения населения; 
г) для решения вопросов местного значения. 
Ответ: а 
 
Задание 26. __________________ налоги - земельный налог, налог на имущество 

физических лиц, специальные налоговые режимы, другие налоги и сборы. 
Ответ: …. 
 
Задание 27. К финансово-экономическим средствам местного самоуправления 

относится (множественный выбор): 
а) бюджет МО; 
б) финансовые средства, предназначенные для реализации государственных 

полномочий, переданных МО; 
в) имущество МО; 
г) границы МО, в пределах которых органы местного самоуправления способны 

оказывать услуги населению МО; 
д) имущественные права органов местного самоуправления. 
Ответ: а,в 
 
Задание 28. Экономика сельских территорий – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 29. Какие из ниже перечисленных положений НЕ соответствуют №131 

ФЗ? (множественный выбор) 
а) в поселениях, входящих в состав муниципального района вместо бюджета могут 

вестись сметы доходов и расходов, если это определено Уставом; 
б) каждое муниципальное образование имеет собственный бюджет; 
в) в отдельных населенных пунктах могут быть предусмотрены сметы доходов и 

расходов. 
Ответ: а,в 
 
Задание 30. Кто в соответствии с положениями №131 ФЗ владеет муниципальным 

имуществом? 
а) население муниципального образования; 
б) администрация муниципального образования; 
в) представительный орган муниципального образования от имени населения; 
г) органы местного самоуправления самостоятельно владеют, пользуются и 

распоряжаются муниципальным имуществом. 



Ответ: г 
 
Задание 31. Каким документом регулируется размер дефицита федерального 

бюджета? 
а) Налоговым кодексом; 
б) Бюджетным кодексом; 
в) Таможенным кодексом; 
г) Гражданским кодексом. 
Ответ: б 
 
Задание 32. Соотношение между городским и сельским населением России 

составляет приблизительно _________%. 
Ответ: …. 
 
Задание 33. Бюджет субъекта РФ и бюджеты муниципальных образований, 

находящихся на его территории, составляют консолидированный бюджет Российской 
Федерации. Данное утверждение верно? 

а) нет; 
б) да.  
Ответ: а 
 
Задание 34. Производственная инфраструктура — это:  
Ответ: …. 
 
Задание 35. К третьему (и четвертому) уровням бюджетной системы Российской 

Федерации относятся:  
а) бюджеты субъектов Российской Федерации; 
б) государственных внебюджетных фондов; 
в) федеральный бюджет и бюджеты государственных внебюджетных фондов; 
г) местные бюджеты. 
Ответ: г 
 
Задание 36. Муниципальные (или местные) финансы - совокупность социально-

экономических отношений, возникающих по поводу формирования, распределения и 
использования финансовых ресурсов для решения задач местного значения.  

а) нет; 
б) да. 
Ответ: б 
 
Задание 37. Средства, передаваемые из вышестоящих бюджетов в нижестоящие 

бюджеты для финансирования строго целевого мероприятия - это: 
а) кредиты банков; 
б) отчисления от налогов; 
в) субвенции; 
г) средства из Фонда национального благосостояния. 
Ответ: в 
 
Задание 38. Муниципальная собственность предназначена для удовлетворения 

_______________________ потребностей. 
Ответ: …. 
 



Задание 39. Муниципальная инфраструктура – это совокупность материальных 
объектов, обеспечивающая реализацию: 

а) производственно–хозяйственных и социальных функций на региональном 
уровне; 

б) производственно–хозяйственных и социальных функций на муниципальном 
уровне; 

в) производственно–хозяйственных функций в реальном секторе экономики. 
Ответ: б 

 
Задание 40. Какое из приведенных ниже утверждений верно? 
а) бюджеты муниципальных образований входят своими доходами и расходами в 

региональные бюджеты; 
б) бюджеты субъектов федерации входят своими доходами и расходами в 

федеральный бюджет; 
в) бюджеты муниципальных образований входят своими доходами и расходами в 

федеральный бюджет; 
г) территориальные бюджеты не входят своими доходами и расходами в 

федеральный бюджет. 
Ответ: г 
 
Задание 41.Экономия от масштабов производства — это: 
Ответ: …. 
 
Задание 42. К исключительному ведению какого органа относится установление 

местных налогов и сборов? 
а) представительного органа МО; 
б) исполнительного органа субъекта; 
в) исполнительного органа МО; 
г) законодательного органа субъект. 
Ответ: а 
 
Задание 43. Муниципальная политика в экономической сфере направлена на: 
Ответ: …. 
Задание 44. Обобщающий показатель социального развития муниципального 

образования: 
Ответ: …. 
 
Задание 45. Расположите нижеперечисленные способы сокращения профицита 

местного бюджета, в последовательности, которая применяется в процессе составления 
бюджета:  

а) сокращается привлечение доходов от продажи государственной или 
муниципальной собственности; 

б) предусматривается направление бюджетных средств на дополнительное 
погашение долговых обязательств; 

в) увеличиваются расходы бюджета. 
Ответ: а,б,в 
 
Задание 46. SWOT – анализ – это ______________ среды территории. 
Ответ: …. 
 
Задание 47. В чем суть капитальных вложений в сельские территории?     



а) это инвестиции производственного и непроизводственного назначения в 
сельские территории; 

б) это деньги, которые используются на развитие сельских территорий 3.Это 
деньги, которые используются на приобретение и строительство новых, а также 
реконструкцию действующих основных фондов сельских территорий; 

в) это инвестиции, которые используются для приобретения основных фондов 
сельскохозяйственного назначения. 

Ответ: в 
 
Задание 48. Муниципальный долг – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 49. Укажите правильные ответы по вопросу в чем суть: А.общественных 

издержек производства; Б.стоимости – и В. себестоимости продукции? 
1. это затраты труда и денежных средств на производство определенного вида 

продукции; 
2. это совокупные затраты живого и общественного труда на производство 

определенного вида продукции; 
3. это общественно необходимые издержки производства; 
4. это индивидуальные затраты на производство определенного вида продукции. 
5. это затраты предприятия на производство и реализацию продукции. 
Ответ: В (2); А (2,3); В (4,5) 
 
Задание 50. STEP – анализ – это анализ ________________________ среды 

территории. 
Ответ: …. 
 
Задание 51. В чем суть цены как экономической категории? 
а) это денежное выражение затрат на производство единицы товара; 
б) это денежное выражение стоимости товара; 
в) это денежное выражение затрат на производство и реализацию товара. 
Ответ: б 
 
Задание 52. Хозяйство, ориентированное на рынок, в котором связь 

производителей и потребителей осуществляется через продажу продукции, называется: 
Ответ: …. 
 
Задание 53. Основные сделки, осуществляемые с муниципальным недвижимым 

имуществом на рынке: 
а) продажа; 
б) аренда;      
в) приватизация; 
г) дарение.  
Ответ: в 
 
Задание 54. Укажите источники формирования оборотных средств для организаций 

АПК. 
а) собственные средства (выручка от реализации) ; 
б) кредиты; 
в) капитальные инвестиции; 
г) прибыль предприятия. 
Ответ: а 



 
Задание 55. Ресурсы ____________________ сохраняют свои качества не 

изнашиваются при правильном их использовании. 
Ответ: …. 
 
Задание 56. Важнейший элемент стратегического выбора муниципального 

образования: 
а)  поиск финансовых ресурсов; 
б)  поиск кадров; 
в) обоснование перспективной специализации муниципального образования. 
Ответ: в 
 
Задание 57. Укажите, что входит в состав основных производственных фондов 

сельскохозяйственного назначения?  (множественный выбор) 
а) тракторы, с. х машины; 
б) рабочий, продуктивный скот; 
в) телята и птица на откорме; 
г) семена, удобрения, пестициды. 
Ответ: а,б 
 
Задание 58. Межбюджетные трансферты, предоставляемые на безвозмездной и 

безвозвратной основе без установления направлений и (или) условий их использования 
представляют собой: 

Ответ: …. 
 
Задание 59. Главный метод координации и взаимной увязки всех показателей, 

отражающих сущность изучаемого явления, - это метод _________________. 
Ответ: …. 
 
Задание 60. В чём суть размещения сельского хозяйства? 
а) это одна из форм общественного разделения труда; 
б) это объём производства отдельных видов с.х. продукции в стране; 
в) означает разделение производства отдельных видов продукции на территории 

страны; 
Ответ: а 
 
 
ОПК-6. Способен организовывать проектную деятельность; моделировать 

административные процессы и процедуры в органах власти. 
 
Задание 1. Наличное население на начало года составило 300 тыс. чел. если 

известно, что 5 тыс. чел. проживало временно, а 3 тыс. чел. из числа постоянно 
проживающих временно отсутствовало, то численность постоянного населения на начало 
года составила: 

а) 302 тыс. чел.; 
б) 292 тыс. чел.; 
в) 308 тыс. чел.; 
г) 298 тыс. чел.  
Ответ: а 
 
Задание 2. Трудовые ресурсы – это часть населения, которая: 



а) фактически занята в экономике или не занята, но способна к труду по возрасту и 
состоянию здоровья; 

б) фактически занята в экономике по возрасту и состоянию здоровья; 
в) не занята, но способна к труду по возрасту и здоровью. 
Ответ: а 
 
Задание 3. Абсолютным показателем рождаемости является:  
а) общий коэффициент рождаемости;  
б) численность родившихся;  
в) специальный коэффициент рождаемости;  
г) число родившихся за минусом умерших. 
Ответ: в 
 
Задание 4. Дефлятор ВВП – это показатель, который изучает:  
а) статистика цен;  
б) статистика финансов;  
в) статистика национального богатства. 
Ответ: а 
 
Задание 5. Величина прожиточного минимума в целом по России устанавливается: 
а) Министерством финансов; 
б) Правительством РФ; 
в) Министерством экономического развития; 
г) Президентом  
Ответ: б 
 
Задание 6. К показателям механического движения населения относят 

(множественный выбор): 
а) коэффициент жизненности; 
б) число выбывших на постоянное место жительства; 
в) коэффициент миграционного прироста;  
г) коэффициент младенческой смертности. 
Ответ: б, в 
 
Задание 7. Что не относится к оборотным средствам? 
а) денежные средства; 
б) полуфабрикаты; 
в) сооружения. 
Ответ: в 
 
Задание 8. Если за 2 часа производится 400 ед. изделий, то трудоемкость (в 

минутах) составит:  
а) 0,3;  
б) 3,3; 
в) 0,05. 
Ответ: а 
 
Задание 9. Рабочая сила состоит из: 
а) занятых и безработных; 
б) занятых, безработных и пенсионеров; 
в) занятых и временно нетрудоспособных. 
Ответ: а 



 
Задание 10. Если заработная плата работника возрастет на 20%, а их численность 

снизится на 20%, то фонд оплаты труда :  
а) не изменится; 
б)   снизится на 4%; 
в)   увеличится на 4%. 
Ответ: б 
 
Задание 11. Затраты труда могут измеряться:   
а) только в человеко-часах;  
б) только в человеко-днях;  
в) в человеко-часах и человеко-днях;  
г) только в единицах. 
Ответ: в 
 
Задание 12. К абсолютно ликвидным активам относят: 
а) запасы; 
б) денежные средства; 
в) внеоборотные активы. 
Ответ: б 
 
Задание 13. Превышение доходов над расходами в государственном бюджете 

называется.  
1. бюджетный дефицит; 
2.    профицит;   
3.    государственный долг. 
Ответ: б 
 
Задание 14. На начало года постоянное население города составило 520 тыс. чел. 

известно, что 15 тыс. чел. проживало временно, а 13 тыс. чел. из числа постоянно 
проживающих временно отсутствовало. Тогда численность наличного населения на 
начало года составило: 

1. 548 тыс. чел.; 
2. 522 тыс. чел.; 
3. 518 тыс. чел. 
Ответ: в 
 
Задание 15. Продолжительность одного оборота денежной массы в днях составит, 

если: денежная масса на начало года 40 трлн руб., ВВП в текущих ценах 116,8 трлн руб., 
продолжительность анализируемого периода – 365 дней 
1. 106; 
2. 125; 

3. 124. 

Ответ: б 
 
Задание 16. Трудоемкость продукции определяется: 
а) стоимостью затрат на ее производство; 
б) количеством времени, затраченного на ее производство; 
в) стоимостью труда, затраченного на ее производство; 
г) объемом произведенной продукции в натуральных единицах. 
Ответ: б 
 



Задание 17. Себестоимость промышленной продукции представляет собой: 
а) стоимостную оценку всех затрат, связанных с производством и реализацией 

продукции; 
б) стоимость реализованной продукции по рыночным ценам; 
в) стоимостную оценку издержек обращения, связанных с реализацией продукции; 
г) стоимость количественной единицы продукции в денежном эквиваленте. 
Ответ: а 
 
Задание 18. Экономически активное населения включает численность: 
а) трудовых ресурсов и численность безработных; 
б) занятых и численность безработных; 
в) занятых в трудоспособном возрасте и численность зарегистрированных 

безработных; 
г) трудоспособного населения и численность безработных. 
Ответ: б 
 
Задание 19. Классификация населения по статусу в занятости охватывает: 
а) все население; 
б) население в трудоспособном возрасте; 
в) занятых; 
г) экономически активное население. 
Ответ: г 
 
Задание 20. Средняя списочная численность занятых в отрасли сократилась за год 

на 3%, а объем произведенной продукции увеличился на 5%. Производительность труда 
работников отрасли : 

а) выросла на 2%; 
б) выросла на 8%; 
в) уменьшилась на 1,7%; 
г) выросла на 8,2%. 
Ответ: г 
 
Задание 21. Уровни жизни населения, выделяемые в статистике (множественный 
выбор):  
а) нормальный уровень; 
б) достаток; 
в) богатство; 
г) нищета; 
д) бедность; 
е) роскошь. 
Ответ: а, б, г, д 
 
Задание 22. Количество оборотов денежной массы за год составило 3,4, то 

длительность одного оборота будет: 
а) 360; 
б) 105,9; 
в) 109,0; 
г) 52,3. 
Ответ: б 
 
Задание 23. Бюджетная классификация РФ включает (множественный выбор): 
а) доходы бюджета; 



б) расходы бюджета; 
в) государственный долг; 
г) целевые трансферты; 
д) источники финансирования дефицита бюджета. 
Ответ: а, б, д 
 
Задание 24. Система отношений купли-продажи между экономически свободными 

продавцами и покупателями – это: 
а) статистическая методология; 
б) закон спроса и предложения; 
в) рынок товаров; 
г) система национальных счетов; 
д) система стандартных классификаций. 
Ответ: б 
 
Задание 25. Субъекты рынка:  
а) продавец и покупатель; 
б) спрос и предложение; 
в) цена и конкуренция; 
г) товар и деньги. 
Ответ: а 
 
Задание 26. Налоговая ставка – это:  
а) часть объекта обложения, по которой взимается налог; 
б) единицы, которые являются основой для измерения налогов; 
в) величина налоговых начислений на единицу измерения налоговой базы; 
г) объект, на который начисляется налог. 
Ответ: в 
 
Задание 27. Скорость обращения оборотных фондов определяется отношением: 
а) балансовой прибыли к среднегодовой стоимости основных и оборотных фондов; 
б) календарной продолжительности периода к материалоемкости; 
в) объема реализованной продукции к среднему остатку оборотных фондов; 
г) календарной продолжительности периода к коэффициенту оборачиваемости 
оборотных фондов. 
Ответ: г 
 
Задание 28. ВВП исчисляется по распределительному методу как сумма: 
а) валовых добавленных стоимостей всех отраслей народного хозяйства; 
б) расходов на конечное потребление, валовое накопление, чистый экспорт товаров 

и услуг, статистическое расхождение; 
в) текущих и капитальных трансфертов; 
г) валовой прибыли экономики (валовые смешанные доход, оплаты труда 

работников, чистых налогов на производство и импорт. 
Ответ: г 
 
Задание 29. Реальные доходы населения – это: 
а) все денежные выплаты, включая оплату труда, пенсии, пособия; 
б) номинальные располагаемые доходы, скорректированные на индекс 

потребительских цен; 
в) общая сумма денежных и натуральных доходов по всем источникам их 

поступления с учетом стоимости бесплатных и льготных услуг, оказываемых населению; 



г) номинальные доходы за вычетом налогов и обязательных платежей. 
Ответ: б 
 
Задание 30. Располагаемые доходы – это: 
а) номинальные доходы за вычетом налогов и обязательных платежей; 
б) общая сумма денежных и натуральных доходов по всем источникам их 

поступления с учетом стоимости бесплатных и льготных услуг, оказываемых населению; 
в) все денежные выплаты, включая оплату труда, пенсии, пособия; 
г) номинальные располагаемые доходы, скорректированные на индекс 

потребительских цен. 
Ответ: а 
 
Задание 31. Если выработка продукции в единицу времени увеличилась на 6%, то 

трудоемкость единицы продукции _______________на 6%. 
Ответ: …. 
 
Задание 32. Денежные средства и краткосрочные финансовые вложения относят к 

группе __________________активов 
Ответ: …. 
 
Задание 33. Скорость обращения денег характеризуется: 
Ответ: …. 
 
Задание 34. Товар имеет стоимость 230 у.е. На момент реализации за условную 

денежную единицу магазином принят евро курс которого составляет 39,6 руб. за евро. 
Тогда цена товара составит ___________ руб. 

Ответ: …. 
 
Задание 35. Показатель, определяющий соотношение затрат труда и количество 

производимой продукции  и называют: 
Ответ: …. 
 
Задание 36. К основным фондам относятся объекты, со сроком полезного 

использования __________________ 1 года. 
Ответ: …. 
 
Задание 37. Основные фонды при зачислении на баланс учитываются по полной  

_________________стоимости: 
Ответ: …. 
 
Задание 38. Если прибыль от реализации составила 1500 руб., а сумма оборотного 

капитала – 300 руб., то продолжительность 1 оборота составит _________ дней. 
Ответ: …. 
 
Задание 39. Соотношение выручки от реализации продукции и прибыли от продаж 

характеризует: 
Ответ: …. 
 
Задание 40. Если на начало года было основных средств на сумму 20000 руб., а в 

сентябре выбыло основных средств на сумму 2150руб., то коэффициент выбытия 
основных средств составил________________. 

Ответ: …. 



 
Задание 41. Налоги, действующие в РФ, устанавливаются: 
 
Задание 42. Рабочий и продуктивный скот, многолетние насаждения и здания 

входят в состав______________________ фондов: 
Ответ: …. 
 
Задание 43. Если индекс физического объема произведенной продукции составил 

96,5%, а индекс цен – 105%, то индекс товарооборота (выручки) составляет __________% 
Ответ: …. 
Задание 44. Превышение числа прибывших над числом выбывших называют 

механическим_________________. 
Ответ: …. 
 
Задание 45. Среднегодовая численность населения, если известны численность его 

на начало и на конец года определяется по средней … простой 
Ответ: …. 
 
Задание 46. К продукции сельского хозяйства ______________ продукция убоя 

животных. 
Ответ: …. 
 
Задание 47. Если прибыль от реализации продукции не изменится, а затраты 

возрастут в 2 раза, то рентабельность продукции ____________ в 2 раза. 
Ответ: …. 
 
Задание 48. Стоимость основных фондов, которая за весь срок их службы должна 

быть перенесена на продукт или услуги – это ____________ основных фондов. 
Ответ: …. 
 
Задание 49. ВВП исчисляется как сумма валовой добавленной стоимости 

отдельных отраслей народного хозяйства с применением _______________ метода. 
Ответ: …. 
 
Задание 50. «______________ баланс» – это статистическая система, в которой 

отражаются все операции между экономикой данной страны и экономикой других стран, 
произошедшие в течение определенного периода времени.  

Ответ: …. 
 
Задание 51. Система ________________ – это  система взаимосвязанных 

статистических показателей, характеризующих макроэкономические процессы, 
построенная в виде определенного набора таблиц и счетов 
Ответ:…. 

 
Задание 52. Трудоемкость – это величина, обратная? 
Ответ: …. 
 
Задание 53. Первой стадией статистических исследований является статистическое 

наблюдение. Характерным для этой стадии является метод: ___________  наблюдений  
Ответ: …. 
 



Задание 54. Статистической ______________ называют разбивку единиц 
совокупности по выделенному признаку. 

Ответ: …. 
 
Задание 55. ___________________ – это такая организационная форма 

статистического наблюдения, при которой сведения поступают в виде обязательных 
отчетов в определенные сроки и по утвержденным формам.  

Ответ: …. 
 
Задание 56. Трудоёмкость – это показатель уровня производительности труда 

_______________ натуральный показатель. 
Ответ: …. 
 
Задание 57. Система отношений купли-продажи между экономически свободными 

продавцами и покупателями – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 58. Перечислите инструменты рынка. 
Ответ: …. 
 
Задание 59. Предложение становится эластичным, когда его величина 

_________________. 
Ответ: …. 
 
Задание 60. Какими показателями характеризуется интенсивность миграции? 
Ответ: …. 
 
Задание 61.Субъект и объект в управлении сельскими территориями: 
а) орган местного самоуправления; 
б) население;  
в) муниципальные образования. 
Ответ: б 
 
Задание 62. Сельскими территориями, согласно Концепции пространственного 

развития России, являются: 
Ответ: ….  
 
Задание 63. Социальная инфраструктура села - это: 
а) элементы, связанные с обслуживанием населения и составляющие 

материальную базу: здравоохранение, культуру, розничную торговлю, отдых; 
б) элементы, связанные преимущественно с производством, транспортом, оптовая 

торговля, система водоснабжения; 
в) сочетание действующих сооружений, которые необходимы для 

функционирования производства; 
г) концентрация в одном пункте нескольких отраслей промышленности. 
Ответ: а 
 
Задание 64. Отметьте верные ответы: 
а) Муниципальные образования, согласно российскому законодательству, 

самостоятельны в пределах своей компетенции не только от государства, но и от других 
муниципальных образований; 



б) Органы государственной власти не вправе вмешиваться в оперативно-
хозяйственную деятельность органов местного самоуправления, в порядок формирования 
представительных, исполнительных органов местного самоуправления, отменять законно 
действующие муниципальные правовые акты; 

в) Организация местного самоуправления на всей территории РФ, на территории 
субъекта РФ или на территории конкретного муниципального образования должна 
основываться на предписаниях соответствующих нормативно-правовых актов. 

Ответ: ….  
 
Задание 65. По каким параметрам населенные пункты относят к категории «село»? 

(множественный выбор) 
а) более низкая плотность населения; 
б) занятость населения в сельском хозяйстве; 
в) занятость населения вне сельского хозяйства; 
г) численность населения; 
д) характер жилой застройки. 
Ответ: а,г 
 
Задание 66. В структуру объекта муниципального управления сельских поселений  

входят (множественный выбор): 
а) глава муниципального образования; 
б) население; 
в) местная администрация; 
г) представительный орган; 
д) территория поселения. 
Ответ: б,д 
 
Задание 67. _________________ муниципального образования - пространство 

(земля) в пределах, очерченных границами этого муниципального образования, вне 
зависимости от формы собственности и целевого назначения. 

Ответ: ….  
 
Задание 68. Результаты ___________________ в местном самоуправлении (МСУ) 

носят рекомендательный характер. 
Ответ: ….  
 
Задание 69. НЕсуществующая модель муниципального хозяйства – это: 
а) муниципально-рентная; 
б) рентная; 
в) коммунальная. 
Ответ: б 
 
Задание 70. Земельные отношения – это: 
а) политика государства по созданию и защите имущественных прав на землю; 
б) взаимодействие хозяйствующих субъектов по поводу собственности на землю; 
в) стабилизация системы землепользования в стране. 
Ответ: а 
 
Задание 71. Согласно Федеральному закону от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в 
состав муниципального имущества сельского поселения входит имущество, 
предназначенное для: 



а) решения вопросов местного значения; 
б) обеспечения деятельности немуниципальных хозяйствующих субъектов; 
в) осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам 

местного самоуправления; 
г) обеспечения деятельности органов и должностных лиц государственной власти 

субъекта РФ. 
Ответ: а 
 
Задание 72. Основные рабочие структуры, органа МСУ сельского поселения, 

осуществляющие разработку Стратегического плана (множественный выбор): 
а) муниципальная избирательная комиссия; 
б) координационный совет (координационный цент); 
в) рабочие группы; 
г) комитеты представительного органа. 
Ответ: а,б 
 
Задание 73. Разница между величинами экономического и потребительского 

потенциалов выражает _________________ эффективность жизни населения села: 
а) экономическую; 
б) финансовую; 
в) трудовую. 
Ответ: а 
 
Задание 74. Ресурсы сельских территорий – это совокупность: 
а) финансовых возможностей территории; 
б) материальных и нематериальных возможностей муниципального образования; 
в) материальных и нематериальных возможностей субъекта. 
Ответ: б 
 
Задание 75. Социальная сфера села – это совокупность: 
а) материальных и нематериальных возможностей территории муниципального 

образования; 
б) отраслей, предприятий, организаций, непосредственно связанных и 

определяющих здоровье, образ и уровень жизни людей, их благосостояние, потребление; 
в) финансовых ресурсов муниципального образования. 
Ответ: б 
 
Задание 76. Лицо, имеющее статус главы муниципального образования, может 

возглавлять одновременно представительный и исполнительный органы: 
а) только в малых городах; 
б) в сельских поселениях; 
в) во всех типах муниципальных образований. 
Ответ: б 
 
Задание 77. Определение финансово-экономических условий эффективного 

использования земель составляет такой механизм управления, как: 
а) политический; 
б) правовой; 
в) общественный; 
г) экономический. 
Ответ: г 
 



Задание 78. Использование ускоренной амортизации уменьшает: 
а) коэффициент износа основных средств; 
б) потребность в основных рабочих; 
в) прибыль от реализации. 
Ответ: а 
 
Задание 79. Урбанизация - это: 
Ответ: ….  
 
Задание 80. Инновация – это: 
а) новый порядок, новый метод, новое явление; 
б) процесс использования новшества; 
в) использование новшеств в виде новых технологий, видов продукции и услуг, 

новых форм организации производства и труда, обслуживания и управления.  
Ответ: в 
 
Задание 81. Производственные отношения – это отношения между людьми: 
а) в течение перерыва между рабочими сменами; 
б) в процессе производства и распределения материальных благ; 
в) в процессе распределения материальных благ; 
г) в процессе подготовки к производству и распределения материальных благ. 
Ответ: б 
 
Задание 82. Стандартные требования, которым должна отвечать система целей 

развития муниципального образования (множественный выбор): 
а) измеримости; 
б) ждостижимости; 
в) ориентированности во времени; 
г) гибкости; 
д) комплексности 
е) детальности. 
Ответ: а,б,в 
 
Задание 83. Сельское развитие – это:  
Ответ: ….  
 
Задание 84. ______________ планирование - процесс формирования системы 

ориентиров или индикаторов, характеризующих состояние и развитие экономики 
сельского поселения, соответствующее направлениям реализации социально-
экономической политики. 

Ответ: ….  
 
Задание 85. Что значит в переводе термин «Эффективность»?  
а) производительность; 
б) результативность; 
в) урожайность; 
г) себестоимость. 
Ответ: а 
 
Задание 86. Планирование сельского развития – это: 
Ответ: ….  
 



Задание 87. К методам кадрового обеспечения развития сельских территорий 
относят (множественный выбор): 

а) Организация системы государственной подготовки и повышения квалификации 
предпринимателей, менеджеров, сотрудников, структурных подразделений АПК и 
работников социальной сферы села путем финансирования уровня подготовки до 
необходимых стандартов. 

б) Создание нормативно-правовой базы для функционирования частных учебных 
заведений, осуществляющих подготовку и повышение квалификации кадров АПК и 
сельских территорий. 

в) Информационное обслуживание и продвижение товаропроизводителей и 
сельских территорий. 

Ответ: а,б 
Задание 88. Элементы производственной инфраструктуры (множественный выбор): 
а) транспорт; 
б) связь; 
в) материально-техническое снабжение. 
Ответ: а,б 
 
Задание 89. Предпринимательская деятельность на селе – это: 
Ответ: ….  
 
Задание 90. Активным элементом в социально-экономической системе является: 
а) компьютер; 
б) оборудование; 
в) человек; 
г) информационная система. 
Ответ: в 
 
Задание 91. Уровень занятости сельского населения это: 
Ответ: ….  
 
Задание 92. Какие существуют виды органов местного самоуправления, 

выделяемые по способу их образования? 
а) органы специального назначения; 
б) выборные органы; 
в) органы общего назначения; 
г) органы, формируемые на добровольной основе, на основе назначения. Ответ: б 
 
Задание 93. Домашнее хозяйство - это: 
Ответ: ….  
 
Задание 94. Какая система показателей характеризует уровень (множественный 

выбор) и результат интенсификации сельскохозяйственного производства? 
а) годовые производственные затраты на 1 га с.х. угодий; 
б) объём основных производственных фондов на 1 га с.х. угодий; 
в) объём основных производственных фондов на 1 среднегодового рабочего; 
г) затраты труда на 1 га с.х. угодий; 
д) уровень внесения удобрений на 1 га пашни; 
е) стоимость валовой продукции на 1 руб. основных фондов. 
Ответ: б,в,д; Результат интенсификации – е. 
 



Задание 95. Какие земли (из перечисленного) входят в состав территории сельского 
поселения? 

а) земли, находящиеся в муниципальной собственности; 
б) земли, находящиеся в муниципальной собственности и собственности субъекта 

федерации; 
в) все земли находящиеся в его границах, кроме земель находящихся в частной 

собственности или государственной собственности; 
г) в состав территории поселения входят земли независимо от форм собственности 

и целевого назначения. 
Ответ: г 
 
Задание 96. Муниципальный _______________ - совокупность заключенных 

муниципальных контрактов на поставку товаров, производство работ, оказание услуг за 
счет средств местного бюджета. 

Ответ: ….  
 
Задание 97. Сход проводится в поселениях численностью: 
а) менее 100 человек; 
б) менее 1000 человек; 
в) более 100 человек.  
Ответ: а 
 
Задание 98. В чем суть научно-технического прогресса в сельском хозяйстве?  
а) является определяющим фактором развития сельского хозяйства; 
б) это процесс постоянного усовершенствования средств труда на основе широкого 

использования научных достижений; 
в) это процесс внедрения интенсивных и индустриальных технологий в 

растениеводстве и животноводстве на основе использования научных достижений; 
г) это процесс постоянного усовершенствования средств производства, 

технологий, организация и управление производством на основе широкого использования 
научных технологий. 

Ответ: г 
 
Задание 99. В целях решения непосредственно населением вопросов местного 

значение проводится: 
а) муниципальные выборы; 
б) сход граждан; 
в) собрание граждан; 
г) публичные слушания; 
д) местный референдум. 
Ответ: д 
 
Задание 100. ______________ _______________ - система организации и 

деятельности граждан, обеспечивающая самостоятельное решение населением вопросов 
местного значения, управление муниципальной собственностью, исходя из интересов всех 
жителей данной территории (ответ дайте словосочетанием). 

Ответ: ….  
 
Задание 101. Представительный орган муниципального района: 
а) может состоять из глав поселений и депутатов представительных органов; 
б) может избираться на муниципальных выборах; 
в) может назначаться органами власти субъекта; 



г) все ответы верны. 
Ответ: г 
 
Задание 102. Принципы, соблюдения которых требует формирование 

стратегического выбора муниципального образования: 
а) целенаправленности, комплексности, системности; 
б) адекватности, эффективности, минимизации риска; 
в) баланса интересов и легитимности; 
г) целенаправленности, комплексности, системности, адекватности, 

эффективности, минимизации риска, баланса интересов и легитимности. 
Ответ: г 
Задание 103. На публичные слушания в сельском поселении должны выноситься 

(множественный выбор): 
а) проект бюджета субъекта; 
б) проект Устава МО; 
в) проект местного бюджета; 
г) вопросы о назначении местного референдума, схода и конференции граждан; 
д) вопросы о структуре и составе органов МСУ; 
е) проекты планов и программ развития МО; 
ж) вопросы о преобразовании МО.  
Ответ: б,в,е,ж. 
 
Задание 104. Система ______________ _____________ -  система правовых, 

социально-экономических и политических гарантий, представляющих условия для 
обеспечения средств существования (ответ дайте словосочетанием). 

Ответ: ….  
 
Задание 105. Стимулирование эффективной деятельности в области управления 

землепользования, рациональным использованием представляет собой метод: 
а) административный;         
б) организационно-правовой; 
в) экономический; 
г) политический. 
Ответ: в 
 
Задание 106. Исполнительно-распорядительный орган МО: 
а) местная администрация; 
б) избирательная комиссия; 
в) глава местной администрации. 
Ответ: а 
 
Задание 107. Муниципальные финансы включают:  
а) государственные и муниципальные ценные бумаги, принадлежащие органам 

местного самоуправления; 
б) муниципальные внебюджетные фонды; 
в) другие денежные средства, находящиеся в муниципальной собственности; 
г) средства местного бюджета; 
д) все ответы верны. 
Ответ: д 
 
Задание 108. Выделяют следующие функции налогов:  
а) регулирующую (стимулирующую); 



б) распределительную;  
в) фискальную.  
Ответ: в 
 
Задание 109. Формы ответственности органов местного самоуправления и 

должностных лиц (множественный выбор): 
а) перед населением; 
б) перед финансово-промышленными группами; 
в) перед государственными органами власти; 
г) перед Главой МО; 
д) перед физическими и юридическими лицами. 
Ответ: а,д 
 
Задание 110. Местное сообщество это: 
а) форма осуществления народом своей власти, обеспечивающая в пределах, 

установленных в Конституции, федеральных законах, законах субъектов РФ, 
самостоятельно и под свою ответственность, решение населением непосредственно и 
(или) через органы МСУ вопросов местного значения, исходя из интересов населения с 
учетом исторических и иных местных традиций; 

б) население муниципального образования, объединенное коллективными 
интересами по решению вопросов местного значения; 

в) это система управления поселением или сельской территорией, предназначенная 
для их развития и защиты, удовлетворения гражданами своих потребностей и организации 
выполнения функционального назначения территории, включая ее обязанности перед 
государством. 

Ответ: б 
 
Задание 111. Каким программным документом определяется комплексное развитие 

сельских территорий?  
Ответ: ….  
 
Задание 112. В какой срок органы МСУ обязаны рассмотреть проект 

муниципального правового акта, внесенный в порядке реализации правотворческой 
инициативы? 

а) 1 месяца; 
б) 2-х недель; 
в) 2-х месяцев; 
г) 3-х месяцев. 
Ответ: г 
 
Задание 113. Стратегическое планирование социально-экономического развития 

территории – это систематический процесс, с помощью которого местные сообщества 
______________________________________________________. 

Ответ: ….  
 
Задание 114. Коммерческая организация, созданная органами МСУ, если 

значительная часть производимой продукции (услуг) предназначена для МО – это: 
а) муниципальное учреждение; 
б) муниципальное казенное предприятие; 
в) муниципальное предприятие.  
Ответ: а 
 



Задание 115. Что означает термин «муниципалитет»? 
а) то же, что и муниципальное образование; 
б) администрация муниципального образования; 
в) выборный орган в системе местного самоуправления ряда зарубежных 

государств. 
Ответ: б 
 
Задание 116. Какая модель территориальной организации местного 

самоуправления действует на сегодняшний день в РФ? 
а) поселенческая; 
б) районная; 
в) двухуровневая; 
г) трехуровневая. 
Ответ: в 
 
Задание 117. Стратегический план развития территории – это: 
а) комплексный документ, содержащий пошаговое достижение среднесрочных 

целей развития территории; 
б) короткий документ, сконцентрированный на перспективах развития территории 

и в каждой сфере выявляющий главные, ключевые факторы развития; 
в) комплексный план, определяющий развитие лишь в наиболее важных, 

приоритетных для территории областях с учетом внутренних факторов развития.  
Ответ: в 
 
Задание 118. Цель анализа социально-экономического положения муниципального 

образования: 
а) установление причин и факторов отклонения фактических показателей от 

плановых и от показателей предшествующих периодов, выявление позитивных 
тенденций, которые необходимо развивать; 

б) постановка целей и задач развития муниципального образования; 
в) решение наиболее важных проблем развития муниципального образования. 
Ответ: а 
 
Задание 119. Планирование развития муниципального образования – это: 
а) принцип управления развитием МО; 
б) функция муниципального управления; 
в) механизм муниципального управления.  
Ответ: б 
 
Задание 120. Староста сельского населенного пункта: 
а) не может находиться в трудовых отношениях с органами местного 

самоуправления; 
б) может назначаться из числа лиц, имеющих непогашенную судимость; 
в) может замещать государственную должность.  
Ответ: а 
 
 
ОПК-7. Способен осуществлять научно-исследовательскую, экспертно-

аналитическую и педагогическую деятельность в профессиональной сфере. 
 
Задание 1. Метод, который   используется   при   определении максимумов или 

минимумов каких-либо функций: 



а) Метод линейного программирования; 
б) Метод формализации; 
в) Метод точечной интерполяции; 
г) Метод Монте-Карло. 
Ответ: в 
 
Задание 2. Метод, который   используется   при   определении наилучшего 

решения: 
а) Метод линейного программирования; 
б) Метод формализации; 
в) Метод точечной интерполяции; 
г) Метод Монте-Карло. 
Ответ: а 
 
Задание 3. Метод, который используется при определении рисков проектов: 
а) Метод линейного программирования; 
б) Метод формализации; 
в) Метод точечной интерполяции; 
г) Метод Монте-Карло. 
Ответ: г 
 
Задание 4. Графический   метод, который   используется   при определении   

эффективного   способа   решения поставленного вопроса: 
а) Диаграмма Парето; 
б) Диаграмма Исикавы; 
в) Диаграмма формализации; 
г) Диаграмма Монте-Карло. 
Ответ: б 
 
Задание 5. ССВУ-анализ – это: 
а) Метод «проб и ошибок»; 
б) Анализ вариации; 
в) Анализ декомпозиции; 
г) SWOT-анализ. 
Ответ: г 
 
Задание 6. Сколько законов логики существует? 
а) 1 
б) 2 
в) 3 
г) 4 
д) 5 
Ответ: г 
 
Задание 7. Метод Дельфи относится к группе: 
а) Логические методы; 
б) Интуитивные методы; 
в) Экспертные методы; 
г) Методы тестирования. 
Ответ: в 
 



Задание 8. Коэффициент относительной важности на одном уровне при построении 
«дерева целей» равен: 

а) Меньше 1; 
б) Равен 1; 
в) Больше единицы; 
г) Нет правильного ответа. 
Ответ: б 
 
Задание 9. Что относится к методам формирования решений? 
а) Системный анализ; 
б) Системный подход; 
в) Метод аналогий; 
г) Повышение квалификации; 
д) Беседа. 
Ответ: б 
 
Задание 10.  Что относится к методам обработки информации? 
а) Системный анализ; 
б) Системный подход; 
в) Метод аналогий; 
г) Повышение квалификации; 
д) Беседа. 
Ответ: а 
 
Задание 11. Что относится к методам обоснования решений? 
а) Системный анализ; 
б) Системный подход; 
в) Метод аналогий; 
г) Повышение квалификации; 
д) Беседа. 
Ответ: в 
 
Задание 12. Целенаправленное познание, результаты которого выступают в виде 

системы понятий, законов и теорий, называется: 
а) научная теория; 
б) научная практика; 
в) научный метод; 
г) научное исследование. 
Ответ: г 
 
Задание 13. Что из перечисленного ниже НЕ является отличительным признаком 

научного исследования? 
а) целенаправленность; 
б) поиск нового; 
в) бессистемность; 
г) доказательность. 
Ответ: в 
 
Задание 14. Разработка гипотезы происходит на _______________ этапе научного 

исследования. 
а) втором; 
б) исследовательском; 



в) подготовительном; 
г) заключительном. 
Ответ: в 
 
Задание 15.  Обычно научное исследование состоит из трех основных этапов. 

Какой из перечисленных ниже этапов лишний? 
а) подготовительный; 
б) творческий; 
в) исследовательский; 
г) заключительный. 
Ответ: б 
 
Задание 16. Наблюдение, эксперимент и сравнение относятся к основным 

________________ методам исследования. 
а) общекультурным; 
б) общелогическим; 
в) эмпирическим; 
г) теоретическим. 
Ответ: в 
 
Задание 17. Метод идеализации предполагает: 
а) изучение   исследуемых   объектов   путем отображения  их   в   знаковой   форме   

при   помощи искусственных языков; 
б) анализ объектов проводится  при утверждениях, не требующих доказательств; 
в) анализ   строится   на   основании   модели, отражающей структуру, связи и 

отношения; 
г) анализ   объектов   проводится   при   наделении   их гипотетическими 

свойствами. 
 Ответ: б,г 
 
Задание 18.  Метод формализации предполагает: 
а) изучение   исследуемых   объектов   путем отображения их в знаковой форме 

при помощи искусственных языков; 
б) анализ объектов проводится при утверждениях, не требующих доказательств; 
в) анализ   строится   на   основании   модели, отражающей структуру, связи и 

отношения; 
г) анализ   объектов   проводится   при   наделении   их гипотетическими 

свойствами. 
Ответ: а 
 
Задание 19. Методология исследования – это: 
а) совокупность методов исследования; 
б) логическая схема исследования; 
в) комплекс целей, средств и методов исследования. 
Ответ: б 
 
Задание 20. Найдите соответствие: 

1. Эмпирические методы  1. Метод дедукции 
2. Теоретические методы  2. Метод индукции 
 3. Эксперимент 
 4. Сравнение 
 5. Причинно-следственный метод 



 6. Аналогия и сравнение  
 7. Измерение 
 8. Формализация  
 9. Монографический метод 

(Ответ: 1: 3,4,7.       2: 1,2,5,6,8,9)  
 
Задание 21. Основные принципы планирования исследования: 
а) правомерность, информационная обеспеченность, своевременность; 
б) целевая направленность, системность, комплексность, непрерывность, 

научность; 
в) правомочность, своевременность, правомерность, взаимосвязанность. 
Ответ: б 
 
Задание 22. Разделы отчета об исследовании: 
а) формулировка целей и задач исследования, исполнители, ресурсное 

обеспечение, выводы; 
б) формулировка целей и задач исследования, проблемы, результаты, 

предлагаемых решений и ожидаемого эффекта; 
в) формулировка целей и задач исследования, определение мероприятий и срока 

проведения исследования, результаты исследования. 
Ответ: б 
 
Задание 23. Основные принципы обеспечения эффективности исследования: 
а) своевременность, непрерывность, правомерность, компетентность; 
б) объективность, системность, целевая направленность, ресурсная 

обеспеченность, мотивация исполнителей; 
в) соблюдение нормы управляемости, правомочность, прямоточность процесса 

исследования. 
Ответ: б 
 
Задание 24. В чем состоит понимание термина «угрозы и возможности»? 
а) в буквальном смысле; 
б) обозначение благоприятных и неблагоприятных тенденций во внешней среде; 
в) художественный образ;  
г) анализ угроз и возможностей — это стандартная процедура в стратегическом 

управлении. 
Ответ: б 
 
Задание 25. Перед началом анализа в распоряжении организации находится 

достаточно много информации, часть которой не понадобится в дальнейшем. 
Своеобразные «фильтры», позволяющие отсеивать ненужную информацию 
(множественный вбор): 

а) миссия; 
б) стратегия; 
в) цели; 
г) технология. 
Ответ: а,б,в 
 
Задание 26. Результат исследования – это: 
а) отчет об исследовании системы управления; 
б) рекомендации, модели, методики, способствующие успешному решению 

проблемы; 



в) социально-экономический эффект полученный в организации. 
Ответ: б 
 
Задание 27. Цель исследования: 
а) выбор предмета исследования; 
б) познание тенденции развития; 
в) поиск путей эффективного развития организации. 
Ответ: в 
 
Задание 28. Основные формы консультирования: 
а) анкетирование, опрос, круглый стол; 
б) экспертные оценки, моделирование, тестирование; 
в) управление по проекту, управление по процессу. 
Ответ: в 
 
Задание 29. Программа исследования – это: 
а) план исследования, определяющий кто и что должен выполнять в процессе 

исследования; 
б) директивный документ, определяющий, цель и задачи исследования, комплекс 

мероприятий и результат; 
в) нормативный документ, содержащий информацию о необходимости проведения 

исследования. 
Ответ: б 
 
Задание 30. Эффективность исследования – это: 
а) результат, который был получен после решения проблемы; 
б) сопоставление и соразмерность использования ресурсов на проведение 

исследования и результатов, полученных от него; 
в) степень достижения цели. 
Ответ: б 
 
Задание 31. Научная конференция - это: 
Ответ: …. 
 
Задание 32. Симпозиум - это: 
Ответ: …. 
 
Задание 33. Автореферат представляет собой: 
Ответ: …. 
 
Задание 34. Научная публикация – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 35. В чем заключается проблема научного исследования? 
Ответ: …. 
 
Задание 36. Тезис – это: 
Ответ:  
 
Задание 37. Прослушивание или обсуждение аспирантских и студенческих 

докладов или результатов самостоятельных исследований называется: 
Ответ: …. 



 
Задание 38. Конспект – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 39. Собрание представителей научных организаций, на которые 

приезжают из различных мест называется: 
Ответ: …. 
 
Задание 40. Индексы активности публикаций авторов и организаций, а также 

значимость публикаций называются: 
Ответ: …. 
 
Задание 41. Собрание предметов, результатов научной деятельности для их 

обозрения называется: 
Ответ: …. 
 
Задание 42. Электронная библиотека – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 43. Назовите известные Вам электронные библиотеки. 
Ответ: …. 
 
Задание 44. Лица в возрасте до 35 лет включительно, имеющие ученую степень 

кандидата наук и являющиеся научными работниками научных организаций и научно-
педагогическими работниками вузов называются: 

Ответ: …. 
 
Задание 45. ______________ это наукометрический показатель для оценки научной 

продуктивности, предложенный в 2005 году американским физиком Хорхе Хиршем. 
Ответ: …. 
 
Задание 46. Способ познания, с помощью которого в контролируемых и 

управляемых условиях анализируется явление действительности называется: 
Ответ:  
 
Задание 47. _______________ основана на тематически ориентированной системе 

доступа к удаленным или локальным электронным ресурсам, которая может обслуживать 
локальных или удаленных пользователей. 

Ответ: …. 
 
Задание 48. Наукометрический показатель – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 49. Сформулированные в одном предложении основные мысли 

называются: 
Ответ: …. 
 
Задание 50. Краткое изложение или краткая запись содержания какого-либо текста 

называется: 
Ответ: …. 
 
Задание 51. РИНЦ – это: 



Ответ:  
 
Задание 52. Диссертация – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 53. Метод дедукции означает: 
Ответ: …. 
 
Задание 54. SWOT-анализ — это метод, основанный на: 
Ответ: …. 
 
Задание 55. PEST-анализ — это метод, основанный на: 
Ответ: …. 
 
Задание 56. Литературный обзор представляет собой: 
Ответ: …. 
 
Задание 57. Актуальность исследования – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 58. Государственный орган, утверждающий по ходатайству ученых 

советов вузов и научных учреждений ученые звания и степени, а также осуществляющий 
контроль за аттестацией научных и научно-педагогических кадров высшей квалификации 
называется: 

Ответ: …. 
 
Задание 59. Молодой ученый – это:  
Ответ: …. 
 
Задание 60. Дайте определение понятию «патент». 
Ответ: …. 
 
 
ОПК-8. Способен организовывать внутренние и межведомственные 

коммуникации, взаимодействие органов государственной власти и местного 
самоуправления с гражданами, коммерческими организациями, институтами 
гражданского общества, средствами массовой информации. 

 
Задание 1. Одна из наук, занимающаяся невербальной коммуникацией, 

обозначающая поведение в пространстве, значение дистанции между собеседниками – 
это:  

а) кинесика 
б) хронемика 
в) такесика 
г) проксемика 
Ответ: г 
 
Задание 2. Психический склад этноса состоит из следующих элементов: 
а) пассивность, активность, первичность, вторичность 
б) характер, темперамент, обычаи и традиции, этническое сознание 
в) адаптация, интеграция, безопасность, условности 
г) поликультурность, артефакты, условности, приличия 



Ответ: б 
 
Задание 3. Выберите верные типы реакций на другую культуру: 
а) отрицание культурных значений, защита собственного превосходства, 

минимизация культурных различий, адаптация к новой культуре, интеграция 
б) инокультурное, аномальное, родное, зловещее, интеграция, адаптация, 

политическое влияние 
в) все ответы верны 
г) нет правильного ответа 
Ответ: а 
 
Задание 4. Страны с преобладанием мужественной культуры характеризуются 

следующими элементами: 
а) приверженность общества таким ценностям, как рекорды, достижения, героизм, 

упорство в достижении цели, материальный успех 
б) приверженность таким ценностям как выстраивание ровных отношений, 

склонность к компромиссам, скромность, забота о ближнем, уют, качество жизни 
в) все ответы верны 
г) нет правильного ответа 
Ответ: а 
 
Задание 5. Ожидаемые модели поведения и ценности, которые формально или 

неформально устанавливаются группой – это: 
а) групповая социализация 
б) критерии воспитанности 
в) социальные нормы 
г) методы образования 
Ответ: в 
         
Задание 6. Типы речевой коммуникации включают (множественный выбор): 
а) диалог 
б) полилог 
в) мимику 
г) монолог 
д) жесты 
Ответ: а, б, д 
 
Задание 7. К формам деловой коммуникации относятся (множественный выбор): 
а) дискуссия 
б) переговоры 
в) публикации в желтой прессе 
г) брифинг 
Ответ: а, б 
 
Задание 8. Отказ отдельных субкультурных групп от ценностей доминирующей 

культуры и выдвижение собственных норм и правил, противоположных ценностям 
большинства, называется:  

а) контркультурной коммуникацией 
б) межэтнической коммуникацией 
в) межкультурной коммуникацией 
г) культурным протестом 
Ответ: а 



 
Задание 9. Инкультурация и социализация подразумевают: 
а) формирование национального самосознания 
б) саморазвитие личности 
в) описание языковой картины мира 
г) освоение чужой культуры 
Ответ: а 

 
Задание 10. Соотнесите понятие и его определение. 

Понятие Определение 

 Субкультура а) Центральное место занимают работа, сила, независимость, 
материальный успех, открытость, конкуренция и 
соперничество  

2. Культурная идентичность б) Процесс адаптации к новой культуре, который происходит 
в результате длительного контакта индивидуума или групп, 
представляющих разные культуры 

3. Аккультурация  в) Осознание принадлежности человека к той или иной 
культуре 

4. Маскулинная культура  г) Культура отдельной социальной группы или слоя внутри 
одного общества  

 
Ответ:  1 – г)  
             2 – в) 
             3 – б) 
             4 – а) 
           
Задание 11. Соотнесите автора и его вклад в науку о кросс-культурной 

коммуникации. 
Автор Вклад в науку 

1. Р. Якобсон а) В лингвистическую типологию ввел понятие лингвокультурного 
типа 

2.С. Эш б) Предложил типологию культур по четырем измерениям 
3. Г. Хофстеде в) Внес наибольший вклад в изучение конформизма  
4. Б. Гаспаров г) Разработал модель речевой коммуникации, учитывающую контекст 

и код 
Ответ:  1 – а)  
             2 – в) 
             3 – б) 
             4 – а) 
           
Задание 12. Соотнесите понятие и его определение. 

Понятие Определение 

1. Релятивизм а) Тип невербальной коммуникации, основывающийся на 
чувственном восприятии представителей других культур 

2. Хронемика б) Процесс интерпретации, посредством которого индивид 
приписывает наблюдаемым и переживаемым событиям или 
действиям определенные причины  

3. Атрибуция в) Использование времени в невербальном 
коммуникационном процессе 

4. Сенсорика  г) Методологический подход к изучению культуры, 



предполагающий, что культура любого народа может быть 
понята только в рамках ее собственных ценностей и в ее 
собственном контексте  

Ответ:  1 – г)  
             2 – в) 
             3 – б) 
             4 – а) 
           
Задание 13. Соотнесите вопрос и ответ. 

Вопрос Ответ 

1. Менеджер будет принимать 
посетителей одного за другим, 
строго по очереди; во время своей 
работы он не будет отвечать на 
телефонные звонки или звонить 
сам в… 

а) культурах Германии, США 

2.  Прямой взгляд считается очень 
важным в… 

б) Низкоконтекстуальных и индивидуалистских культурах 

3. Прямой стиль характерен в… в) Западных культурах 

4. Люди максимально стремятся 
избегать близких дистанций или 
прикосновений в… 

г) культурах с низким контекстом 

 
Ответ:  1 – г)  
             2 – в) 
             3 – б) 
             4 – а) 
 
Задание 14. ___________________ – методологический подход к изучению 

культуры, предполагающий, что культура любого народа может быть понята только в 
рамках ее собственных ценностей и в ее собственном контексте 

а) Культурная идентичность 
б) Культурный релятивизм 
в) Культурная самобытность 
г) Культурный позитивизм 
Ответ: б 
 
Задание 15. Соотнесите авторов и их вклад в науку о кросс-культурной 

коммуникации. 
Авторы Вклад в науку 

1. Г. Трейгерр,  
     Э. Холл 

а) Авторы теории воздействия языка на культуру 
народа 

2. Л.С. Выготский,  
     А.Н. Леонтьев 

б) Авторы линейной модели коммуникации 

3.  К. Шеннон, 
     У. Уивер 

в) Разработали теорию речевой деятельности, 
являющуюся основой для теоретического обоснования 
межличностной коммуникации  

4. Б. Уорф,  
   Э. Сепир 

г) Впервые сформулировали понятие «межкультурная 
коммуникация»  



 
Ответ: 1 – г)  
            2 – в) 
            3 – б) 
            4 – а) 
            
Задание 16. Культуры, в которых прикосновение к коммуникативному партнеру 

очень распространено, называют: 
Ответ: … 
 
Задание 17. Понятие «межкультурная коммуникация» впервые было 

сформулировано: 
Ответ: … 
 
Задание 18. Специально подготовленная встреча с журналистами для краткого 

сообщения о деятельности руководящих органов, а также о текущих событиях, 
затрагивающих интересы органов власти и населения – это: 

Ответ: … 
 
Задание 19. К типичным полихронным культурам относятся: 
Ответ: … 
 
Задание 20. Тип невербальной коммуникации, основывающийся на чувственном 

восприятии представителей других культур: 
Ответ: … 
 
Задание 21.  К быстро говорящим культурам относятся все носители 

__________________ языка(-ов). 
Ответ: … 
 
Задание 22.  Процесс одновременной передачи информации группе людей с 

помощью специальных средств называется: 
Ответ: … 
 
Задание 23.  Принятое сообщение, вызывающее у получателя какую-то реакцию, 

так как в результате коммуникации у него произошли изменения в знаниях, установках, 
поведении называется: 

Ответ: … 
 
Задание 24. Эксклюзивное изложение информации с правом ее публикации 

называется: 
Ответ: … 
 
Задание 25.  Путь физической передачи сообщения, средство, с помощью которого 

передается сообщение, межличностный или массовый, называется: 
Ответ: … 
 
Задание 26. Отказ отдельных субкультурных групп от ценностей доминирующей 

культуры и выдвижение собственных норм и правил, противоположных ценностям 
большинства, называется: 

Ответ: … 
 



Задание 27. Общение между лицами, представляющими разные народы 
(этнические группы) называется: 

Ответ: … 
 
Задание 28. Горизонтальная передача информации, в процессе которой 

коммуникатор и реципиент принимают равноправное участие, называется: 
Ответ: … 
 
Задание 29.  Культуры, в которых доминирует нелинейное распределение времени, 

где за единицу времени возможно выполнение сразу нескольких дел, называют: 
Ответ: … 
 
Задание 30.  То, какое значение в данной культуре имеет предсказуемость 

недалекого будущего и страх перед неизвестностью, показывает измерение 
культуры__________________________________. 

Ответ: … 
 
Задание 31. Режим отделения государства от религиозных объединений 

характеризуется следующими особенностями (укажите 1 признак): 
 
1.   Государство и его органы вправе контролировать отношение своих граждан к 

религии и ведут учета граждан по этому признаку 
2.    Государство вмешивается в деятельность религиозных объединений. 
3.  Государство не передает выполнение каких-либо государственных функций 

религиозным объединениям. 
Ответ: …. 
 
Задание 32. Какому понятию соответствует определение: «Право человека 

свободно следовать своим религиозным убеждениям, выполнять связанные с ними 
ритуалы, обряды, открыто заявлять о своей 
вере»?_________________________________________ 

Ответ: …. 
 
Задание 33. Кто из перечисленных ниже авторов считал, что религия – «род 

духовной сивухи, в которой рабы капитала топят свой человеческий образ, свои 
требования на сколько-нибудь достойную человека жизнь»? 

а) Н. Макиавелли 
б) В. Ленин 
в) Ф. Энгельс 
г) Дж. Локк 
д) В. Скотт 
Ответ: б 
 
Задание 34. Каких библейских пророков ислам признаёт праведными? 
а) Авраама, Ноя, Моисея 
б) Только пророков Ветхого Завета 
в) Никаких 
г) Всех пророков Библии, включая Ису (Иисуса) из Нового Завета 
Ответ: г 
 
Задание 35. Укажите соответствие между моделью государственно-

конфессиональных отношений и их признаками: 



 
1 Государство и религиозные 

объединения отделены друг от друга 
а Контаминационная 

2 Государство и религиозные 
объединения сотрудничают в 
значимых для общества сферах 

б Сепарационная 

3 Нормы религиозного права являются 
составной частью светского 
законодательства 

в Кооперационная 
(преференциальная) 

 
           Ответ: 1-б, 2-в, 3-а. 
 

Задание 36. Какой закон Советского правительства  лишил церковь экономической 
базы, установив, что все церковные и религиозные общества не имеют права владеть 
собственностью? 

а) Закон Советского правительства от 12 декабря 1945 г.  
б) Закон Советского правительства от 9 апреля 1991 г.   
в) Декрет Советского правительства от 23 января 1918 г. 
Ответ: в 
 
Задание 37. Вставьте нужное слово в преамбуле Федерального закона № 125-ФЗ от 

26.09.1997 г. «О свободе совести и о религиозных объединениях»: «…Признавая особую 
роль ____________________ в истории России, в становлении и развитии ее духовности и 
культуры…». 

Ответ: …. 
 
Задание 38. Вставьте нужные слова в преамбуле Федерального закона № 125-ФЗ от 

26.09.1997 г. «О свободе совести и о религиозных объединениях: «…Уважая 
христианство, _________, ________, __________ и другие религии, составляющие 
неотъемлемую часть исторического наследия народов России…». 

Ответ: …. 
 
Задание 39. В соответствии с законодательством России имеет ли право 

государство вмешиваться в воспитание детей родителями или лицами, их заменяющими, в 
соответствии со своими религиозными убеждениями? 

а) Да, имеет. 
б) Нет, не имеет. 
Ответ: б 
 
Задание 40. В соответствии с законодательством России имеет ли право 

государство вмешивается в деятельность религиозных объединений, если эта 
деятельность противоречит закону? 

а) Да, имеет. 
б) Нет, не имеет. 
Ответ: а 
 
Задание 41. В соответствии с законодательством России имеет ли право 

государство предоставлять религиозным организациям налоговые и иные льготы? 
а) Да, имеет. 
б) Нет, не имеет. 
Ответ: а 
 



Задание 42. Вставьте нужное слово: «Недопустимость признания религиозных 
норм или решений религиозных организаций в качестве источников права в государстве 
является признаком _________________________ государства». 

Ответ: …. 
 
Задание 43. В конституциях каких государств используется термин «светское 

государство»? (множественный выбор) 
а) Франция 
б) Турция 
в) Великобритания 
г) Германия 
д) США 
Ответ: а,б 
 
Задание 44. Что является главным предметом (объектом) религиозной веры? 
а) Скорый конец света. 
б) Человек и его безграничные возможности. 
в) Сверхъестественное и священное. 
г) Законы природы. 
Ответ: в 
 
Задание 45. Словесное (вербальное) обращения человека к объекту своей веры – 

это: 
а) Жертвоприношения; 
б) Закят; 
в) Молитва; 
г) Пранаяма; 
д) Омовение. 
Ответ: в 
 
Задание 46. Вера в существование многих богов – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 47. Что такое монотеизм? 
а) Учение о конце света; 
б) Война за веру; 
в) Вера в существование только одного Бога; 
г) Миссионерская деятельность. 
Ответ: г 
 
Задание 48. Что буквально означает слово «религия»? 
а) Вера; 
б) Связь, воссоединение; 
в) Бог; 
г) Сознание; 
д) Вероучения. 
Ответ: б 
 
Задание 49. Какая функция религии заключается в том, что она оказывает 

психологическую возможность нейтрализовать негативные эмоции, облегчает 
эмоциональное восприятие негативных жизненных обстоятельств? 

а) Регулятивная; 



б) Коммуникативная; 
в) Терапевтическая (лечебная); 
г) Интегративно-дезинтегративная; 
д) Методологическая. 
Ответ: в 
 
Задание 50. Вставьте нужное (имеют или не имеют права): «В соответствии с 

законодательством России члены религиозных объединений ____________ участвовать 
наравне с другими гражданами в управлении делами государства, выборах в органы 
государственной власти и в органы местного самоуправления, деятельности политических 
партий, политических движений и других общественных объединений». 

Ответ: …. 
 
Задание 51. Какому понятию соответствует определение: «Добровольное 

объединение граждан Российской Федерации, иных лиц, постоянно и на законных 
основаниях проживающих на территории Российской Федерации, образованное в целях 
совместного исповедания и распространения веры и обладающее соответствующими этой 
цели признаками»? 

- вероисповедание; 
- совершение богослужений, других религиозных обрядов и церемоний; 
- обучение религии и религиозное воспитание своих последователей»?  
Ответ: …. 
 
Задание 52. Вставьте нужные слова: «В соответствии с законодательством России 

религиозные объединения могут создаваться в форме религиозных ____________ и 
религиозных ___________________ . 

Ответ: …. 
 
Задание 53. В соответствии с законодательством гражданин Российской Федерации 

в случае, если его убеждениям или вероисповеданию противоречит несение военной 
службы ____________ заменить её альтернативной гражданской службой? 

Ответ: …. 
 
Задание 54. Укажите какой религии соответствует какое священное Писание?  

1 Библия а Буддизм 
2 Коран б Иудаизм 
3 Талмуд в Ислам 
4 Трипитака г Христианство 

 
Ответ: 1-г, 2-в, 3-б, 4-а 
 
Задание 55. Какому понятию соответствует определение: «Характеристика 

государственных или общественных институтов, сфер общественной жизни, отражающая 
их общегражданскую, мирскую направленность, независимость от религиозного 
санкционирования или давления со стороны религиозных объединений или от 
подчиненности таковым»? 

Ответ: ….  
 
Задание 56. К какому типу относится государство, соответствующее определению: 

«Государство, обеспечивающее определенную независимость и баланс интересов 
государственных институтов и религиозных объединений в соответствующих сферах их 
компетенции, гарантированную правовыми требованиями отделения религиозных 



объединений от государства и недопустимости установления в государстве 
общеобязательной религии»? 

Ответ: …. 
 
Задание 57. Вставьте нужное слово: «В США отношения государства и 

религиозных объединений соответствуют ______________________ модели ГКО». 
Ответ: …. 
 
Задание 58. Вставьте нужное слово: «Во Франции отношения государства и 

религиозных объединений соответствуют ______________________ модели ГКО». 
Ответ: …. 
 
Задание 59. Вставьте нужное слово: «В Германии отношения государства и 

религиозных объединений соответствуют ______________________ модели ГКО». 
Ответ: …. 
 
Задание 60. Вставьте нужное слово: «В Иране отношения государства и 

религиозных объединений соответствуют ______________________ модели ГКО». 
Ответ: …. 
 
 
ПК-1. Способен управлять проектной деятельностью в сфере 

государственного и муниципального управления, включая управление 
региональными ведомственными проектами, управление портфелями проектов и 
программ, администрирование проектной деятельности. 

 
Задание 1. Горизонтальная линейная диаграмма, на которой работы проекта 

представляются протяженными во времени отрезками, характеризующимися временными 
и другими параметрами – это: 

а) организационная структура команды проекта; 
б) диаграмма Ганта; 
в) документ, устанавливающий основные ресурсные ограничения проекта; 
г) графическое изображение иерархической структуры всех работ проекта; 
Ответ: б 
 
Задание 2.  При проведении структурной декомпозиции работ, ее дальнейшая 

детализация прекращается тогда, когда выполнены следующие условия: 
а) понятен конечный результат каждой работы и способы его достижения могут 

быть определены временные характеристики и ответственность за выполнение каждой 
работы; 

б) команда проекта устала составлять СДР; 
в) СДР имеет более 5 уровней декомпозиции; 
г) определена четкая последовательность работ. 
Ответ: а 
 
Задание 3. Финансирование проектов может осуществляться следующими 

способами: 
а) только за счет самофинансирования; 
б) только за счет государственного финансирования; 
в) только за счет использования заемных средств; 
г) за счет самофинансирования и использования заемных и привлекаемых средств. 
Ответ: г 



 
Задание 4. Фаза проекта – это: 
а) набор логически взаимосвязанных операций проекта, в процессе завершения 

которых достигается один из основных результатов проекта; 
б) полный набор последовательных работ проекта; 
в) ключевое событие проекта, используемое для осуществления контроля над 

ходом его реализации; 
г) инструмент управления проектной деятельностью. 
Ответ: а 
 
Задание 5. Как связана работа проектного офиса со стратегией организации? 
а) стратегию используют для набора исполнителей в сотрудники проектного офиса; 
б) никак не связана; 
в) стратегия проектного офиса используется для мотивации сотрудников компании, 

принимающих участие в проектах; 
г) проектный офис организации следит за реализацией портфеля проектов в рамках 

стратегии компании. 
Ответ: г 
 
Задание 6. Кому подчиняется проектный офис? 
а) руководителям функциональных подразделений; 
б) руководителю организации; 
в) команде по управлению проектами; 
г) руководителям проектов. 
Ответ: б 
 
Задание 7. Каким руководителям оказывают услуги аналитики проектного офиса? 
а) руководителям проектов и руководителям портфелей проектов; 
б) руководителям функциональных подразделений; 
в) руководителям проектов и руководителям функциональных подразделений; 
г) руководителям функциональных подразделений и руководителю компании 
Ответ: а 
 
Задание 8.  Управление риском проекта – это: 
а) системное применение политики, процедур и методов управления к задачам 

определения ситуации, идентификации, анализа, оценки, обработки, мониторинга риска и 
обмена информацией, для обеспечения снижения потерь и увеличения рентабельности; 

б) системное применение политики, процедур и методов управления целями 
проекта, анализа, оценки, обработки, мониторинга информацией, для обеспечения 
снижения потерь и увеличения рентабельности; 

в) системное применение политики, процедур и методов управления командой 
проекта и обмена информацией, для обеспечения снижения потерь и увеличения 
рентабельности; 

г) системное применение политики, процедур и методов управления к задачам 
определения ситуации, мониторинга риска и обмена информацией, для обеспечения 
снижения потерь. 

Ответ: а 
 
Задание 9. Проектно-сметная документация – это: 
а) приложение знаний, опыта, методов и средств к работам проекта для 

удовлетворения требований, предъявляемых к проекту, ожиданий участников проекта; 



б) нормативно установленный перечень документов, обосновывающих 
целесообразность и реализуемость проекта, раскрывающих его сущность, позволяющих 
осуществить проект; 

 в) временное предприятие, предназначенное для создания уникальных продуктов 
или услуг; 

г) процедура формирования на уровне сознания представления о том, через 
совершение каких конкретных действий, имеющаяся деловая идея может быть 
трансформирована в реальное дело, реальный бизнес, при условии прогнозирования всех 
предстоящих затрат. 

Ответ: б 
 
Задание 10. Документ –  это: 
а) обеспечение возможности создания организации, от имени которой 

осуществляется проектная деятельность, необходимых условий для эксплуатации в 
реальном режиме такой идеи; 

б) процедура профессионального осмысления всего того, что связано с 
учреждением какого-либо дела, бизнеса; 

в) материальный носитель с зафиксированной на нем в любой форме информацией 
в виде текста, звукозаписи, изображения и (или) их сочетания, который имеет реквизиты, 
позволяющие его идентифицировать, предназначен для передачи во времени и в 
пространстве в целях общественного использования и хранения; 

г) организации, принявшие на вооружение проектное управление, когда 
организация рассматривает свою деятельность, как исполнение совокупности проектов. 

Ответ: в 
 
Задание 11. Цель проекта – это: 
а) сформулированная проблема, с которой придется столкнуться в процессе 

выполнения проекта; 
б) утверждение, формулирующее общие результаты, которых хотелось бы 

добиться в процессе выполнения проекта; 
в) комплексная оценка исходных условий и конечного результата по итогам 

выполнения проекта. 
Ответ: б 
 
Задание 12. Проект отличается от процессной деятельности тем, что: 
а) процессы менее продолжительные по времени, чем проекты; 
б) для реализации одного типа процессов необходим один-два исполнителя, для 

реализации проекта требуется множество исполнителей; 
в) процессы однотипны и цикличны, проект уникален по своей цели и методам 

реализации, а также имеет четкие срока начала и окончания. 
Ответ: в 
 
Задание 13. Что из перечисленного не является преимуществом проектной 

организационной структуры? 
а) объединение людей и оборудования происходит через проекты; 
б) командная работа и чувство сопричастности; 
в) сокращение линий коммуникации. 
Ответ: а 
 
Задание 14. Какая часть ресурсов расходуется на начальном этапе реализации 

проекта? 
а) 9-15 %; 



б) 15-30 %; 
в) до 45 %. 
Ответ: а 
 
Задание 15. Какие факторы сильнее всего влияют на реализацию проекта? 
а) экономические и социальные; 
б) экономические и организационные; 
в) экономические и правовые. 
Ответ: в 
 
Задание 16. Временная организационная структура, объединяющая отдельных 

специалистов, группы и/или организации, привлеченные к выполнению работ проекта и 
ответственные перед руководителем проекта за их выполнение – это: 

Ответ: ….  
 
Задание 17. Перечислите этапы, через которые проходят проекты в рамках своего 

жизненного цикла. 
Ответ: ….  
 
Задание 18. Как называется метод управления рисками, который означает, что 

причины возникновения крупных катастрофических для фирмы убытков ликвидированы. 
Ответ: ….  
 
Задание 19. Проекты, принятие одного из которых автоматически означает 

непринятие другого (или других) называются: 
Ответ: …  
 
Задание 20. Перечислите основные задачи проектного офиса: 
Ответ: 1…. 
            2…. 
            3…. 
  
Задание 21. Расчеты, оценки экономической целесообразности осуществления 

предлагаемого проекта строительства, сооружения предприятия, создания нового 
технического объекта, модернизации и реконструкции существующих объектов; основано 
на сопоставительной оценке затрат и результатов – это: 

Ответ: ….  
 
Задание 22. Перечислите известные вам стандарты управления проектами. 
Ответ: ….  
 
Задание 23.  Рассчитать простой период окупаемости и простую норму прибыли по 

проекту, если его стоимость составляет 550 тыс. руб., а предполагаемое Ответ: ….  
Ответ: …  
 
Задание 24. Документ, устанавливающий полный перечень работ проекта, их 

взаимосвязь, последовательность, продолжительности,  сроки выполнения – это: 
Ответ: ….  
 
Задание 25. Центральный инструмент определения работ, которые должны 

выполняться в рамках проекта – это: 
Ответ: ….  



Задание 26. К участникам проекта относят: 
Ответ: ….  
 
Задание 27. Какие факторы необходимо учитывать в процессе принятия решения о 

реализации инвестиционного проекта? 
Ответ: ….  
 
Задание 28. Как называются денежные потоки, которые поступают от каждого 

участника реализуемого проекта? 
Ответ: ….  
 
Задание 29. Состояния, которые проходит проект в процессе своей реализации – 

это _______________________ проекта. 
Ответ: ….  
 
Задание 30. В чем заключается ключевое преимущество управления проектами? 
Ответ: ….  
 
Задание 31. Роль по формированию команды проекта органа власти является 

ключевой: 
а) для руководителя; 
б) для куратора; 
в) для администратора. 
Ответ: а 
 
Задание 32. Верно ли утверждение: «Одна из функций проектного офиса – развитие 

персонала и команд, кадровое обеспечение». 
а) Да; 
б) Нет. 
Ответ: а 
 
Задание 33. Региональные проектные офисы создаются: 
а) в федеральных органах исполнительной власти; 
б) в органах исполнительной власти субъектов РФ; 
в) в муниципальных органах исполнительной власти; 
г) в администрации. 
Ответ: б 
 
Задание 34. Федеральный проект – это: 
а) проект, обеспечивающий достижение целей, целевых и дополнительных 

показателей, выполнение задач национального проекта и (или) достижение иных целей и 
показателей, выполнение иных задач по поручению и (или) указанию Президента 
Российской Федерации, поручению Председателя Правительства Российской Федерации, 
Правительства Российской Федерации, решению Совета, президиума Совета, поручению 
куратора соответствующего национального проекта; 

б) проект, обеспечивающий достижение целей и показателей деятельности 
федерального органа исполнительной власти; 

в) комплекс взаимосвязанных мероприятий, направленных на получение 
уникальных результатов в условиях временных и ресурсных ограничений 

г) проект, обеспечивающий достижение целей, показателей и результатов 
федерального проекта, мероприятия которого относятся к законодательно установленным 
полномочиям субъекта Российской Федерации, а также к вопросам местного значения 



муниципальных образований, расположенных на территории указанного субъекта 
Российской Федерации. 

Ответ: а 
 
Задание 35. Проект, обеспечивающий достижение целей и показателей 

деятельности федерального органа исполнительной власти: 
а) служебный; 
б) ведомственный; 
в) национальный; 
г) федеральный. 
Ответ: б 
 
Задание 36. «Проектный офис» выполняет функции по развитию проектной 

деятельности, общей координации и мониторингу реализации национальных проектов 
как: 

а) коллегиальный орган; 
б) ведомственный орган; 
в) федеральный орган; 
г) самостоятельное подразделение в органах исполнительной власти. 
Ответ: г 
 
Задание 37. К участникам проекта относится: 
а) заместитель руководителя федерального органа исполнительной власти; 
б) руководитель Аппарата Правительства РФ; 
в) кураторы национальных проектов и федеральных проектов; 
г) ответственные работники органов исполнительной власти. 
Ответ: г 
 
Задание 38. Верно ли утверждение: «Можно вносить изменения в региональные 

проекты».  
а) Да; 
б) Нет. 
Ответ: а 
 
Задание 39. Распределите типы проектов по задачам, выполнение которых те 

обеспечивают. 
1. Национальный проект  а) достижение целей, показателей и 

результатов федерального проекта, 
мероприятия которого относятся к 
законодательно установленным 
полномочиям субъекта РФ, а также к 
вопросам местного значения 
муниципальных образований, 
расположенных на территории указанного 
субъекта РФ 

2. Федеральный проект б) достижение целей и целевых 
показателей, выполнение задач, 
определенных Указом Президента РФ от 
07.05.2018 № 204, а также при 
необходимости достижение 
дополнительных показателей и выполнение 
дополнительных задач по поручению и 



(или) указанию Президента РФ, поручению 
Председателя Правительства РФ, 
Правительства РФ, решению Совета при 
Президенте РФ по стратегическому 
развитию и национальным проектам, 
президиума Совета и подлежащий 
разработке в соответствии с Указом 

3. Ведомственный проект в) достижение целей и показателей 
деятельности федерального органа 
исполнительной власти 

4. Региональный проект г) достижение целей, целевых и 
дополнительных показателей, выполнение 
задач национального проекта и (или) 
достижение иных целей и показателей, 
выполнение иных задач по поручению и 
(или) указанию Президента РФ, поручению 
Председателя Правительства РФ, 
Правительства РФ, решению Совета при 
Президенте РФ по стратегическому 
развитию и национальным проектам, 
президиума Совета при Президенте РФ по 
стратегическому развитию и национальным 
проектам, поручению куратора 
соответствующего национального проекта 

Ответ: 1 – в; 2 – г; 3 – б; 4 -а. 
 
Задание 40. Сколько этапов жизненного цикла у ведомственного проекта? 
а) 2; 
б) 3; 
в) 4; 
г) 1. 
Ответ: в 
 
Задание 41. Роль по формированию команды проекта органа власти является 

ключевой: 
а) для руководителя; 
б) для куратора; 
в) для администратора. 
Ответ: а 
 
Задание 42. НЕ существует в рамках федерального проекта следующего понятия: 
а) результат федерального проекта; 
б) мероприятие федерального проекта; 
в) основной показатель федерального проекта; 
г) исследование федерального проекта. 
Ответ: г 
 
Задание 43. Какой вопрос не является целевым при оценке инвестиционных 

проектов? 
а) какова рентабельность инвестиции; 
б) каковы сроки окупаемости проекта; 
в) каковы риски проекта; 



г) каковы исследования проекта. 
Ответ: г 
 
Задание 44. Непосредственное инициирование проекта включает в себя 

(множественный выбор): 
а) принятие решения о начале проекта; 
б) определение и назначение управляющего проектом; 
в) принятие решения об обеспечении ресурсами выполнения первой фазы проекта; 
г) анализ проблемы и потребности в проекте; 
д) сбор исходных данных; 
е) организация и контроль выполнения работ; 
ж) утверждение окончательного сводного плана управления проектом. 
Ответ: а,б,в 
 
Задание 45. Реализация проекта – это стадия процесса управления проектом, 

результатом которой является: 
а) санкционирование начала проекта; 
б) утверждение сводного плана; 
в) осуществление проектных работ и достижение проектных целей; 
г) архивирование проектной документации и извлеченные уроки. 
Ответ: в 
 
Задание 46. Перечислите особенности проектной деятельности в органах власти.  
Ответ: …. 
 
Задание 47. Дайте определение понятию «проектный офис». 
Ответ: …. 
 
Задание 48. Назовите признаки проекта. 
Ответ: …. 
 
Задание 49. В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 31.10.2018 

№1288 «Об организации проектной деятельности в Правительстве Российской 
Федерации» перечислите проектные ролевые позиции. 

Ответ: …. 
 
Задание 50. Из чего состоит процесс управления персоналом проекта? 
Ответ: …. 
 
Задание 51. Перечислите, на ваш взгляд, проблемы организации проектной 

деятельности в органах власти. 
Ответ: …. 
 
Задание 52. Каким документом определяется структура регионального проекта? 
Ответ: …. 
 
Задание 53. Что включает в себя структура паспорта национального проекта? 
Ответ: …. 
 
Задание 54. Перечислите нормативно-правовые акты, регулирующие организацию 

проектной деятельности органах власти. 
Ответ: …. 



 
Задание 55. Назовите цели проектного управления в органах власти. 
Ответ: …. 
 
Задание 56. Перечислите этапы оценки эффективности инвестиционного проекта. 
Ответ: …. 
 
Задание 57. Для чего нужна оценка инвестиционного проекта? 
Ответ: …. 
 
Задание 58.  Сторона, вступающая в отношения с заказчиком и берущая на 

себя ответственность за выполнение работ и услуг по контракту – это:  
Ответ: …. 
 
Задание 59. В чем заключатся особенность социальных проектов? 
Ответ: …. 
 
Задание 60. Окружение проекта – это: 
Ответ: …. 
 
 
ПК-2. Способен организовать взаимодействие со СМИ и референтными 

группами на основе принципов служебной этики и правил делового общения с 
учетом требований компетентностного подхода. 

 
Задание 1. Впишите нужное слово: Процесс организации медиарилейшнз имеет 

следующие этапы: 
1. ситуационный анализ; 
2. стратегическое планирование; 
3. _______________________ планирование; 
4. реализация плана; 
5. оценка результатов и коррекция на будущееэ 
Ответ: …. 
 
Задание 2. В сценарий пресс-конференции НЕ входит: 
а) открытие, представление участников; 
б) фуршет; 
в) вопросы и ответы; 
г) выступления. 
Ответ: б 
 
Задание 3. Какому понятию соответствует определение: «Особая технология связей 

с общественностью, реализуемая в форме подготовки текста для устного публичного 
информирования целевой общественности от имени первого лица с позиций субъекта 
связей с общественностью и в интересах этого субъекта»?___________________. 

Ответ: …. 
 
Задание 4. Система управляемых коммуникаций организации со средствами 

массовой информации с целью создания позитивного медийного образа организации и 
донесения до общественности выгодной для организации информации – это: 

а) медиа-трафик; 
б) медиа-анализ; 



в) медиарилейшнз; 
г) масс-медиа. 
Ответ: в 
 
Задание 5. Впишите нужное слово: Аккредитация журналистов относится к 

__________________  методам управления средствами массовой информации. 
Ответ: …. 
 
Задание 6. Современные СМИ, следуя своей редакторской политике, принимают к 

публикации только ту информацию, которая представляет для них интерес. СМИ 
называют такую информациюф: 

а) «байланером»; 
б) «информационным поводом»; 
в) «информационной ловушкой»; 
г) «пресс-китом». 
Ответ: б 
 
Задание 7. Пресс-релиз, в котором информация излагается в будущем времени: 
а) пресс-релиз-новость; 
б) пресс-релиз-анонс; 
в) информационный (новостной) лист. 
Ответ: б 
 
Задание 8. Название подхода к оценке итогов медиа-кампании, когда оценивается 

тональность публикаций в СМИ, степень узнаваемости организации и её руководителей, 
отзывы потребителей (посетителей сайта) и т.п. 

а) количественный; 
б) экспресс-оценки; 
в) качественный; 
г) пролонгированный. 
Ответ:  в 
 
Задание 9. Одна из техник работы с информацией – постоянное, оперативное, 

достаточное по объему предоставление сведений для СМИ, по любому поводу, включая 
незначительные и не интересные для СМИ события (СМИ сами выберут нужное). Это: 

а) формирование собственного потока информации; 
б) сегментирование информации; 
в) превращение рутинного события в яркую новость. 
Ответ: а 
 
Задание 10. Какой принцип деятельности связей с общественностью в органах 

власти представлен в определении: «Наличие равных отношений, установление 
доверительных отношений и должного взаимодействия со всеми субъектами, входящими 
в орбиту интересов связей с общественностью в органах власти»?  

Ответ: …. 
 
Задание 11. Одна из функций деятельности пиар-подразделения в органах власти: 

Определение необходимости проведения конкретного вида исследования 
(социологического, диагностического, статистического и т.п.), разработка плана 
исследования, организация соответствующих процессов, проведение исследований и 
использование его результатов в практике управления – это __________________________ 
функция деятельности пиар-подразделения в органах власти. 



Ответ: …. 
 
Задание 12. Какой принцип деятельности связей с общественностью в органах 

власти представлен в определении: «Необходимость своевременного оповещения 
общественности о решениях, действиях органов и учреждений власти, особенно в случае 
чрезвычайных происшествий, социальных конфликтов, резонансных изменений в системе 
государственного и муниципального управления»? 

Ответ: …. 
 

Задание 13. Компетенция – как способность сотрудника соответствовать 
стандартам и выполнять работу характеризуется: 

а) поведенческим подходом; 
б) функциональным подходом; 
в) индивидуальным подходом; 
г) многомерным подходом. 
Ответ: а 
 
Задание 14. Компетентность рассматривается учеными как: 
а) готовность (подготовленность) человека к выполнению социальных ролей; 
б) круг полномочий какого-либо органа или должностного лица; 
в) круг вопросов, в которых данное лицо обладает познаниями, опытом; 
г) набор функций конкретного рабочего места. 
Ответ: а 
 
Задание 15. Что не относится к элементам компетенции? 
а) знания; 
б) правила; 
в) опыт; 
г) умения. 
Ответ: б 
 
Задание 16. Компетенция не характеризуется: 
а) конгруэнтностью; 
б) адресностью; 
в) лояльностью; 
г) мотивацией. 
Ответ: в 
 
Задание 17. К видам дополнительного профессионального образования относятся: 
а) профессиональная переподготовка, повышение квалификации, стажировка; 
б) профессиональная подготовка, профессиональная переподготовка, повышение 

квалификации; 
в) профессиональная подготовка, профессиональная переподготовка, стажировка; 
г) профессиональная переподготовка, повышение квалификации, 

профессиональное самообучение. 
Ответ: б 
 
Задание 18. Компетенция государственных служащих имеет три уровня: 
а) гражданский, профессиональный, политический; 
б) гражданский, профессиональный, корпоративный; 
в) индивидуальный, профессиональный, политический; 
г) индивидуальный, профессиональный, социальный; 



Ответ: а 
 
Задание 19. Профессиональная деятельность граждан, которая осуществляется на 

постоянной основе на должностях муниципальной службы, замещаемых путем 
заключения трудового договора (контракта) – это: 

Ответ: …. 
 
Задание 20. Социально-трудовая характеристика совокупности знаний, умений, 

навыков и профессионально-важных качеств, и мотивационных характеристик работника, 
обладающих эмерджентностью, необходимых для успешного выполнения работы и 
соответствующих требованиям должности и стратегическим целям организации – это: 

Ответ: …. 
 
Задание 21. В основном компетентностный подход применяется в области 

_________________ персонала. 
Ответ: …. 
 
Задание 22.  Все сведения и способности, которые используются индивидуумом 

для решения задач – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 23. Совокупность усвоенных практических знаний, умений, навыков – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 24. Качество личности специалиста, профессиональная характеристика его 

компетенции, основа его отношений относительно других субъектов профессиональной 
деятельности – это: 

Ответ: …. 
 
Задание 25. Эффективный консультант должен: 
а) выполнять все требования руководителя компании-клиента, подчиняться им; 
б) владеть педагогикой и риторикой; 
в) обладать навыками системного подхода к решению проблем; 
г) жестко критиковать своих конкурентов с целью завоевания клиента. 
Ответ: в 
 
 
Задание 26. Основное преимущество внешнего консультирования: 
а) владение большим количеством информации для проведения аналитических 

работ в определенной области; 
б) консультант всегда «под рукой» у руководителя; 
в) использование стандартных, унифицированных схем и методик 

консультирования; 
г) знание внешней среды. 
Ответ: а 
 
Задание 27. Консультирование с позиций профессионального подхода – это: 
а) общество независимых экспертов; 
б) фирма, работающая в сфере услуг; 
в) союз профессионалов-консультантов; 
г) консультативная служба, работающая по договору на оказание 

консультационных услуг. 



Ответ: г 
 
Задание 28. Эффективным механизмом, позволяющим сократить время и затраты 

населения на получение услуг, является система (множественный выбор): 
а)  «одного окна»; 
б)  «покупки с одной остановкой»; 
в)  «обход одного района»; 
г)  «одного муниципального образования». 
Ответ: а,б 
 
Задание 29. К качествам эффективного консультанта относят (множественный 

выбор): 
а) высокая трудоспособность; 
б) коммуникабельность; 
в) адаптивность; 
г) пунктуальность; 
д) авторитарность. 
Ответ: а,б,в,г 
 
Задание 30. Определите, что характеризует внутреннего консультанта и внешнего 

консультанта. 
 

1. Внутренний консультант 
2. Внешний консультант 

а) Позволяет сэкономить фирме средства, не теряя при 
этом качества 
Б) Считается более объективным, более компетентным, 
менее пристрастным 
в) Может получить более широкие полномочия и 
привлекается для осуществления изменений в фирме 
г) Способен взглянуть на положение дел «извне», т.е. со 
стороны 
д) Имеет богатый опыт работы в разных компаниях 
еЕ) Постепенно приучает организацию помнить о 
психологических факторах и признавать их важность 

 
Ответ: 1. Внутренний консультант – а,в,е 
            2. Внешний консультант – б,г,д 
 
Задание 31. Показатели конечного эффекта отражают эффект от предоставленных 

населению и выполненных ________________________. 
Ответ: …. 
 
Задание 32. Вертикальные упорядоченные ранги исполнительской деятельности, 

разделенные в соответствии с режимом делегирования полномочий от высших 
управленческих звеньев низшим – это: 

Ответ: …. 
 
Задание 33. Функции управления характеризуются тем, что объективно 

присутствуют в любом процессе управляющего воздействия – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 34. Комплекс мероприятий по охране здоровья, пенсионному 

обеспечению, решению жилищных и бытовых проблем – это: 



Ответ: …. 
 
Задание 35. Должности категорий «руководители» и «помощники (советники)» 

подразделяются на: 
Ответ: …. 
 
Задание 36.  Горизонтально упорядоченные направления управленческой 

деятельности, определяемые в соответствии с принципом разделения властей, 
используемого в условиях демократического политического режима – это: 

Ответ: …. 
 

Задание 37. Взаимодействие людей, ведущее к развитию в процессе трудовой 
деятельности – это: 

а) диспут;  
б) конфликт; 
в) деловые коммуникации. 
Ответ: в 
 
Задание 38. Комплекс основ, правил поведения человека в сфере его 

профессиональной, производственной либо служебной деятельности – это: 
а) служебная этика; 
б) кодекс; 
в) правила внутреннего трудового распорядка. 
Ответ: а 
 
Задание 39. Исторически сложившаяся форма национального языка, обладающая 

определенным лексическим (словарным) фондом, упорядоченной грамматической 
структурой и развитым стилем – это: 

а) сообщение; 
б) деловой язык; 
в) канал коммуникации. 
г) Ответ: б 
 
Задание 40. Установите соответствие: 
1. Деловая беседа а) встреча, цель которой, прежде всего в том, чтобы, 

обсудив с партнером проблему, представляющую 
интерес, найти, взаимоприемлемое решение 
(достичь договоренности) 
 

2. Деловые переговоры б) обмен информацией в письменной форме в 
процессе предпринимательской деятельности 
 

3. Деловые совещания в) предполагает только обмен взглядами, точками 
зрения, мнениями 
 

4. Деловая переписка г) форма организованного, целенаправленного 
взаимодействия группы заинтересованных лиц 
посредством обмена мнениями для выработки и 
принятия решения 

 Ответ: 1 – в, 2 – а, 3 – г, 4 – б 
 
 



Задание 41. Какая критика по форме выражения монологична; не предполагает 
конструктивного взаимодействия, сотрудничества критикующего и критикуемого? 

а) конфликтоген; 
б) разрушительная критика; 
в) асоциальная критика. 
Ответ: б 
 
Задание 42. Установить соответствие: 
1. Личная дистанция при общении а) близкий интервал: 120-210 см. 

далекий интервал – от 210 до 350 см. 
 

2. Социальная дистанция б) близкий интервал: 350-750 см. 
Далекий интервал: более 750 см. 
 

3. Публичная дистанция в) близкий интервал: 45-75 см, далекий: 
75-120 см. 

Ответ: 1 – в, 2 – а, 3 – б 
 
Задание 43. Ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или 

косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает 
обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта 
интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное 
исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий) – 
это: 

Ответ: …. 
 
Задание 44. Вопросы, которые направлены на то, чтобы получить развернутые 

ответы – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 45. Приятные слова, содержащие небольшое преувеличение 

положительных качеств человека – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 46. Стандартная ____________ карточка содержит фамилию, имя, 

отчество; место работы; должность; служебный телефон. 
Ответ: …. 
 
Задание 47. Как называется техника активного слушания, которая возвращает 

собеседнику все, что он произнес дословно? 
Ответ: …. 
 
Задание 48. К рекомендациям для того, чтобы стать идеальным ___________ 

относятся: не перебивать говорящего; задавать попутные вопросы; поддерживать 
зрительный контакт и др. 

Ответ: …. 
 
Задание 49. Субъектом делового общения являются: 
а) человек;  
б) коллектив; 
в) аудитория;  
г) общество в целом; 



д) все варианты верны. 
Ответ: д 
 
Задание 50. Сведения (сообщения, данные) независимо от формы их представления 

– это: 
а) информация; 
б) материал; 
в) канал. 
Ответ: а 
 
Задание 51. Установите соответствие: 

1. Распространение информации а) возможность получения информации и ее 
использования 
 

2. Доступ к информации б) действия, направленные на получение 
информации определенным кругом лиц или 
передачу информации определенному кругу 
лиц 
 

3. Предоставление информации в) действия, направленные на получение 
информации неопределенным кругом лиц 
или передачу информации 
неопределенному кругу лиц 

Ответ: 1 – в; 2 – а; 3 – б 
 
Задание 52. Данная информация может использоваться любыми лицами по их 

усмотрению при соблюдении установленных федеральными законами ограничений в 
отношении распространения такой информации. 

а) общедоступная; 
б) ограниченная; 
в) управленческая. 
Ответ: а 
 
Задание 53. Установите соответствие: 

1. Внутренние коммуникации а) коммуникационноевзаимодействие, в 
процессе которого потоки информации 
циркулируют между двумя или большим 
количеством социальных групп и 
организаций в целях координации и 
осуществления совместной деятельности 
либо противодействия друг другу 
 

2. Межорганизационныекоммуникации б)процесс распространения информации 
(знаний, правовых и моральных норм, 
духовных ценностей и т.п.) при помощи 
технических средств (телевидение, пресса, 
компьютерная техника, радио и др.) на 
рассредоточенные, численно большие 
аудитории. 
 

3. Массовые коммуникации в)один из инструментов достижения 
стратегических целей компании через 



организованный процесс обмена между 
всеми сотрудниками внутрикорпоративной 
информацией. 

Ответ: 1 – в; 2 – а; 3 – б 
 
Задание 54. Вербальное общение осуществляется с помощью: 
а) слов; 
б) мимики и жестов. 
Ответ: а 
 
Задание 55. Исторически сложившаяся форма национального языка, обладающая 

определенным лексическим (словарным) фондом, упорядоченной грамматической 
структурой и развитым стилем – это…  

Ответ: …. 
 
Задание 56. Ответная реакция человека или группы людей на получаемую 

информацию или совершаемое действие. 
Ответ: …. 
 
Задание 57. Обязательное для выполнения лицом, получившим доступ к 

определенной информации, требование не передавать такую информацию третьим лицам 
без согласия ее обладателя – ___________ информации. 

Ответ: …. 
 
Задание 58. Назовите наиболее действенный метод разрешения конфликта. 
Ответ: …. 
 
 
Задание 59. Дайте определение понятию «деловое общение». 
Ответ: …. 
 
Задание 60. Приведите понятие «имиджа», перечислите его структурные элементы. 
Ответ: … 
 
 
ПК-3. Способен применять современные технологии управления персоналом. 
 
Задание 1. Выберите верное определение наставничества. 
а) разновидность психологического сеанса, направленного на решение личностных 

проблем человека; 
б) дружеская встреча двух людей с одинаковым опытом и уровнем знаний, в ходе 

которой они обмениваются советами; 
в) метод развития лидерских компетенций сотрудника через неформальную 

передачу ему знаний более опытным коллегой. 
Ответ: в 
 
Задание 2. Чем коучинг отличается от наставничества? 
а) коуч задает развивающие вопросы и помогает подопечному самостоятельно 

найти на них ответы; 
б) коучинг ничем не отличается от наставничества; 
в) коуч помогает развивать подопечному как личностные, так и профессиональные 

компетенции. 



Ответ: а 
 
Задание 3. Возможна ли корректировка цели подопечного в процессе прохождения 

программы наставничества? 
а) Да, возможна; 
б) Нет, не возможна. 
Ответ: а 
 
Задание 4. Какая модель передачи опыта наиболее эффективна? 
а) показать – рассказать – дать сделать; 
б) рассказать – показать – дать сделать; 
в) дать сделать – рассказать – показать - дать сделать еще раз; 
г) показать – рассказать – дать сделать – показать еще раз. 
Ответ: в 
 
Задание 5. Чему учится клиент в коучинге? 
а) креативному планированию; 
б) достижению целей оптимальными путями в кратчайшие сроки; 
в) техникам саморегуляции; 
г) эффективным привычкам. 
Ответ: б 
 
Задание 6. Какой принцип коучинга раскрывает мысль о том, человек должен взять 

ответственность на себя за всё, что происходит с ним в жизни, и перестать быть жертвой 
обстоятельств в представлениях и ощущениях действительности? 

а) принцип поэтапного развития; 
б) принцип осознанности и ответственности;  
в) принцип позитивности; 
г) принцип отсутствия экспертной позиции. 
Ответ: б 
 
Задание 7. Выберите верное определение коуча. 
а) все ответы верны;   
б) не является личным советником или экспертом; 
в) помогает взрослому человеку учиться управлять вниманием, распределять 

усилия, ставить цели, находить под них ресурсы; 
г) это эксперт коучингового процесса, который владеет системными знаниями для 

того, чтобы помогать заказчику в достижении любой реальной цели. 
Овет: а 
 
Задание 8. Выберите требования к личности коуча. 
а) стрессоустойчивость, самодифференциация, системное мышление, позитивное 

мышление, ориентация на достижение; 
б) толерантность, стрессоустойчивость, самодифференциация, системное 

мышление, позитивное мышление, ориентация на достижение, умение строить 
партнерские отношения, стремление к саморазвитию; 

 
в) ориентация на достижение, толерантность, стрессоустойчивость, 

самодифференциация; 
г) умение строить партнерские отношения, стремление к саморазвитию. 
Ответ: б 
 



Задание 9. Какой характер носит обратная связь в коучинге? 
а) безоценочный;  
б) оценочный; 
в) объективный; 
г) субъективный. 
Ответ: а 
 
Задание 10. На что должна быть направлена обратная связь? 
а) обратная связь должна направляться на расширение карты клиента; 
б) обратная связь должна направляться на конкретное поведение, которое 

получатель может исправить. она должна относиться к действию, результату, но не к 
самой личности; 

в) обратная связь должна направляться на коррекцию поведения клиента; 
г) обратная связь должна направляться коррекцию чувств клиента и его 

окружения. 
Ответ: б 
 
Задание 11. Процесс получения комментариев о конкретных действиях, ситуациях, 

спорных вопросах от профессионала на условиях объективности, независимости и 
конструктивности – это: 

Ответ: …. 
 
Задание 12. Какова главная задача коучинга? 
Ответ: …. 
 
Задание 13. Какой вид коучинга ориентирует сотрудников на повышение 

эффективности работы и развития организации.  
Ответ: …. 
 
Задание 14. Наставник – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 15. Наставляемый – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 16. Перечислите принципы наставничества. 
Ответ: …. 
 
Задание 17. Перечислите виды наставничества. 
Ответ: …. 
 
Задание 18. Помогает ли наставничество развитию мотивации? 
Ответ: …. 
 
Задание 19. Каковы основания для проведения наставничества? 
Ответ: …. 
 
Задание 20. Приведите техники профессионального коучинга. 
Ответ: …. 
 

      Задание 21. Аудит персонала - это: 



а) частная функция аудита, которая выполняет узкую задачу оценки 
эффективности деятельности кадровой службы в систему управления персонала; 

б) кадровые мероприятия, призванные оценить соответствие уровня труда, качеств 
и потенциала личности требованиям выполняемой деятельности; 

в) периодически проводимая экспертиза состояния дел в части управления 
персоналом, включающая систему мероприятий по сбору информации, ее анализу и 
оценке на этой основе эффективности деятельности организации, использования 
трудового потенциала и регулированию социально-трудовых отношений; 

г) важнейший инструмент снижения рисков и повышения эффективности работы с 
персоналом предприятия. 

Ответ: в 
 

      Задание 22. Основной целью аудита персонала является: 
а) долгосрочный рост отдачи основного ресурса – персонала предприятия; 
б) обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения 

численного и качественного состава кадров; 
в) обеспечение формирования трудового потенциала; 
г) повышение эффективности системы информационного обеспечения. 
Ответ: а 
 
Задание 23. Назовите основные задачи аудита персонала (множественный выбор): 
а) осуществление перспективного планирования системы управления персоналом 

организации; 
б) формирование эффективных условий и методов для управления персоналом; 
в) обеспечение соответствия кадровой политики, стратегии предприятия; 
г) осуществление эффективного управления персоналом, повышение 

эффективности информационной системы; 
д) разработка методик по повышению эффективности деятельности управления 

персоналом; 
е) автоматизация систем учета и управления персоналом. 
Ответ: а,в,г 
 
Задание 24. Назовите основные уровни аудита персонала (множественный выбор): 
а) текущий; 
б) систематический; 
в) оперативный; 
г) статистический; 
д) управленческий; 
е) стратегический. 
Ответ: в,д,е 

 
           Задание 25. Расположите в правильном порядке этапы аудита персонала 
(множественный выбор): 

а) предложение по решению проблемы; 
б) сбор необходимых документов; 
в) анализ документов и их синтез; 
г) постановка проблемы (задачи). 
Ответ: г,б,в,а 
Задание 26. Инструментарий проведения аудита персонала включает 

(множественный выбор): 
а) интервью; 
б) тестирование; 



в) анкетные опросы и обзоры; 
г) анализ официальных документов; 
д) наблюдение; 
е) социологическое исследование; 
ж) внешняя информация; 
з) эксперименты в области управления персоналом 
Ответ: а,в,г,ж,з 
 
Задание 27. Контроллинг персонала – это: 
а) внутрифирменная система интегрированного информационного обеспечения 

планирования и контроля производственной деятельности предприятия; 
б) метод проверки эффективности функциональных подразделений существенно 

влияющих на эффективность использования персонала предприятия; 
в) составная часть управления организацией, которая служит сопровождению и 

обеспечению гарантий, способствуя достижению: эффективности работы персонала; 
надежности финансовой и экономической отчетности в области экономики труда; 
соответствию деятельности организации, стратегии, а также действующему 
законодательству; 

г) разработка (моделирование), создание и максимально эффективное 
использование (управление) социально-экономических систем. 

Ответ: в 
 
Задание 28. Назовите основные функции контроллинга персонала (множественный 

выбор): 
а) планово-экономическая; 
б) организационно-распределительная; 
в) информационно-обеспечивающая; 
г) контрольно-аналитическая. 
Ответ: в,г 
 
Задание 29. Назовите основные задачи аудита персонала (множественный выбор): 
а) поддержка планирования показателей по персоналу и контроль; 
б) совершенствование методов оценки персонала; 
в) создание информационной системы, подготовка и передача аналитической 

информации о персонале руководителю кадрового отдела; 
г) формирование и сохранение благоприятного морально-психологического 

климата в коллективе; 
д) формирование систем, методик контроллинга персонала; 
е) Обеспечение соответствия кадровой политики, стратегии предприятия. 
Ответ: а,в,д 
 
Задание 30. Расположите в правильном порядке основные этапы контроллинга 

персонала (множественный выбор): 
а) разработка количественных качественных показателей (комплексов показателей, 

групп) носящих унифицированный характер и адаптивно применяемых к конкретному 
уровню информации; 

б) сбор информации (совокупность сведений, уменьшающая степень 
неопределенности принятия управленческого решения); 

в) прогнозирование последствий и разработка альтернатив принятия 
управленческий решений (моделирование); 

г) разработка бюджетов (планов); 
д) реализация комплекса мер контроля за исполнением бюджетов; 



е) оперативный анализ информации по единой экономико-математческой 
методике; 

ж) анализ (выделение конкретного метода анализа); 
з) разработка корректирующих мер и мероприятий. 
Ответ: б,а,ж,в,г,д,е,з 
 
Задание 31.  По какой группе показателей формируются информационные потоки 

контроллинга персонала? 
а) по качественным показателям; 
б) по количественным показателям; 
в) по количественно-качественным показателям; 
г) в зависимости от ситуации. 
Ответ: б 
 
Задание 32. Цели составления бюджета в рамках контроллинга персонала 

(множественный выбор): 
а) контроль и оценка эффективности деятельности руководителей; 
б) совершенствование концепции бизнеса; 
в) оптимизацию затрат на персонал и увеличение прибыли; 
г) разработку стратегии управления персоналом; 
д) доведение планов до сведения руководителей; 
е) распределение затрат на персонал по статьям расходования и по плановым 

периодам; 
Ответ: б,в,е 
 
Задание 33. Назовите виды контроллинга персонала по способу измерения 

(множественный выбор): 
а) контроллинг функций; 
б) контроллинг стандартов; 
в) контроллинг количественный показателей; 
г) контроллинг качественных показателей; 
Ответ: в,г 
 
Задание 34. Назовите виды контроллинга персонала по времени действия 

(множественный выбор): 
а) контроллинг оперативный; 
б) контроллинг стратегический; 
в) контроллинг системы управления персоналом; 
г) контроллинг трудовых процессов. 
Ответ: а,б 
 
Задание 35.  Построение системы контроллинга персонала требует соблюдения 

(множественный выбор): 
а) согласование кадрового планирования с другими частными планами 

организации; 
б) сведения отдельных планов в отраслевые планы; 
в) условий согласованности целей анализа и целей документов стратегии бизнес 

полей; 
г) обеспечение гарантии надежности и повышения качества информации о 

персонале; 
д) ориентации на определяющие, базовые цели, мотивация достижения этих целей; 



е) ориентации на выживаемость предприятия, повышение его 
конкурентоспособности, доходности. 

Ответ: в,д,е 
 
Задание 36. Перечислите аналитические методы аудита персонала. 
Ответ: …. 
 
Задание 37. Верно ли утверждение: «Аудитор оценивает соответствие процедур и 

содержания кадрового планирования стратегическим целям и задачам 
организации,  насколько предприятие осознает важность развития карьеры»? 

Ответ: …. 
 
Задание 38. Перечислите виды аудита персонала в соответствии с периодичностью 

его проведения. 
Ответ: …. 
 
Задание 39. Для оценки эффективности управления персоналом и правильности 

составления бюджетов проводят: 
Ответ: …. 
 
Задание 40. Для принятия управленческих решений и планирования выделяют 

следующие затраты на персонал: 
Ответ: …. 
 
Задание 41. Документ, содержащий общий размер затрат на персонал, их состав по 

статьям расходов с разбивкой по плановым периодам, называется: 
Ответ: …. 
 
Задание 42. Перечислите требования, которым должна отвечать нформация, 

поставляемая системой контроллинга. 
Ответ: …. 
 
Задание 43. Источником информации для проведения анализа трудовых ресурсов 

является: 
Ответ: …. 
 
Задание 44. Перечислите направления оперативного контроллинга персонала.  
Ответ: …. 
 
Задание 45. Показателями эффективности использования рабочего времени 

исследуемыми при аудите персонала являются: 
Ответ: …. 
 
Задание 46. Перечислите разделы структуры контроллинга персонала. 
Ответ: …. 
 
Задание 47. Способ проведения специальных наблюдений за системой управления 

персоналом и кадровыми процессами - это: 
Ответ: …. 
Задание 48. Верно ли утверждение: «Экспертиза соблюдения интересов работников 

и кадровой политики организации в вопросах вознаграждения является целью аудита 
вознаграждений»? 



Ответ: …. 
 
Задание 49. Чем обусловлена актуальность развития кадрового аудита и 

контроллинга в системе управления персоналом? 
Ответ: …. 
 
Задание 50. Какие модули включает методика построения организационно-

экономической модели кадрового контроллинга? 
Ответ: …. 
 
Задание 51. Верно ли утверждение: «К современным трендам HR-аналитики можно 

отнести режим реального времени, большая прозрачность, акцент на производительность. 
а) да; 
б) нет. 
Ответ: а 
 
Задание 52. Кадровый потенциал предприятия – это: 
а) совокупность работающих специалистов, устраивающихся на работу, 

обучающихся и повышающих квалификацию с отрывом от производства; 
б) совокупность работающих специалистов; 
в) совокупность устраивающихся на работу; 
г) совокупность обучающихся и повышающих квалификацию с отрывом от 

производства; 
д) совокупность перемещающихся по служебной лестнице. 
Ответ: а 
 
Задание 53. Верно ли утверждение: «Ключевой ценностью HR-аналитики является 

прогнозирование: Кого принимать на работу? Сколько платить сотрудникам? Кто из 
сотрудников подвержен выгоранию? Как помешать нежелательным увольнениям?» 

а) да; 
б) нет. 
Ответ: а 
 
Задание 54. Ряд конкретных мер, необходимых для принятия решения о найме 

нескольких из возможных кандидатур, есть: 
а) заключение контракта; 
б) отбор кандидатов;  
в) привлечение кандидатов. 
Ответ: б 
 
Задание 55. Цели HR аналитики: 
а) поиск инсайтов — полезных открытий, которые могут помочь в управлении 

персоналом  и достижении бизнес-целей компании; 
б) определение ключевой информации, которая пригодится для анализа и должна 

храниться в базах компании постоянно; 
в) прогнозирование вариантов получения прибыли от инвестиций в сотрудников — 

на финансовом языке это называется ROI.  
г) все ответы верны 
Ответ: г 
Задание 56. Возможно с помощью HR-аналитики получить данные об уровне 

лояльности персонала и спрогнозировать вероятность увольнения? 
Ответ: …. 



 
Задание 57. К инструментам HR-аналитики относят: 
Ответ: …. 
 
Задание 58. Приведите примеры автоматизированных  систем и программных 

продуктов, используемых в HR-аналитике. 
Ответ: …. 
 
Задание 59. Перечислите задачи HR-аналитики. 
Ответ: …. 
 
Задание 60. Перечислите этапы внедрения HR-аналитики. 
Ответ: …. 
 
 
ПК-4. Способен применять современные теории и механизмы управления, 

ориентируясь на российские и международные стандарты, регулирующие 
жизненный цикл и требования к цифровым продуктам (государственным и 
муниципальным услугам, предоставляемым в электронном виде гражданам и 
организациям, информационным системам и цифровым платформам); правила 
антикоррупционного поведения. 

 
Задание 1. Расположите по порядку этапы процесса принятия решения. 
а) выбор решения (по каким-то критериям) (3) 
б) организацию его реализации (4) 
в) сбор и анализ информации (1) 
г) учет, контроль, анализ результатов (5) 
д) выработку корректирующих воздействий (6) 
е) подготовку возможных вариантов решений (альтернатив) (2) 
 
Задание 2. Что является инструментом оперативного и эффективного управления? 
а) корпоративная культура 
б) корпоративная информационная система 
в) структура управления. 
г) деловая репутация 
Ответ: б 
 
Задание 3. Комплексные технологии менеджмента, которые используются на конкретном 

предприятии – это: 
а) концепция управления; 
б) политика компании; 
в) стратегический менеджмент; 
г) оперативное управление. 
Ответ: а 
 
Задание 4. Что по мнению современных теорий управления приносит компаниям 

долгосрочный успех? 
а) товары;  
б) процессы создания товаров 
в) стратегическое планирование; 
г) маркетинговые исследования. 
Ответ: в 
 
Задание 5. Какая из методик управления предусматривает возможность идти в ногу со 

временем, предвосхищать ожидания и потребности своих клиентов? 



Ответ: …. 
 
Задание 6. Назовите теорию согласно которой Процесс-потребитель забирает исходные 

материалы из ячеек «супермаркета» тогда, когда ему это нужно. Для каждой изготавливаемого 
изделия (заказа) рассчитывается «точка восполнения» исходных материалов. 

Ответ: …. 
 
Задание 7. Как называется технология «первым пришел, первым вышел», то есть 

очередность в порядке поступления, лимитированная очередь? 
Ответ: …. 
 
Задание 8. Улучшенная версия лимитированных очередей FIFO, где не ограничиваются 

запасы в отдельных очередях FIFO. 
Ответ: …. 
 
Задание 9. Где используется метод DBR, защита от возможных отклонений? 
Ответ: …. 
 
Задание 10. Прогнозы бывают: 
а)пассивные; 
б) активные; 
в) оценочные. 
Ответ: в 
 
Задание 11.  Приоритетные направления в реализации инвестиционных проектов за счет 
федерального бюджета изначально определяются:  
а)  Министерством экономического развития РФ;  
б) Министерством финансов РФ; 
в) Министерством экономического развития РФ и Министерством финансов РФ. 
Ответ: а 
 
Задание 12. В России допускается привлечение иностранного капитала для разработки 
недр? 
а)  да, допускается без ограничений; 
б) нет, не допускается; 
в)  допускается по решению специальной правительственной комиссии. 
Ответ: в 
 
Задание 13. Государственное предпринимательство наиболее адекватно осуществляется 
(множественный выбор): 
а) в казенных предприятиях; 
б) в государственных унитарных предприятиях; 
в) государственных корпорациях; 
г) государственных холдинговых компаниях. 
Ответ: в,г 
 
Задание 14. В каком направлении мировой рыночный механизм структурно ориентирует 
российскую экономику?:  
а) топливно-сырьевом; 
б) инновационном; 
в) горнодобывающего производства. 
Ответ: а 
 
Задание 15. Какие факторы могут сегодня формировать эффективную структуру 
экономики?:  
а) создание множества транснациональных компаний; 
б) глобализация в мировой экономике; 



в) государственная целенаправленная экономическая политика. 
Ответ: в 
 
Задание 16. Что из себя представляет лимит незавершенного производства (WIP Cap), 

отличие от DBR? 
Ответ: …. 
 
Задание 17. О чем идет речь в высказывании «малые воздействия могут стать причиной 

значительного и устойчивого улучшения, если они были приложены в нужном месте и в нужное 
время»? 

Ответ: …. 
 
Задание 18. Какие компоненты включают в себя технологии управления предприятием? 

(множественный выбор) 
а) аппаратное обеспечение 
б) программное обеспечение 
в) интеллектуальное обеспечение 
г) временное обеспечение 
д) сезонное обеспечение 
Ответ – а,б,в 
 
Задание 19. Порядок принятия решений по выработке государственной политики 
осуществляется в следующей последовательности: 
а) Согласование и рассмотрение возможных альтернатив;(6) 
б) Выявление проблемы; (1) 
в) Распределение ответственности; (5) 
г) Определение целей; (2) 
д) Сбор необходимой информации; (3) 
е) Разработка мероприятий по реализации решения; (4) 
ж) Выбор варианта решения.(7) 
 
Задание 20. Что из себя представляет модель «Менеджмент человеческого фактора 

(HRM)»?  
Ответ: …. 
 
Задание 21. Верно ли утверждение: «Обеспечение удовлетворенности граждан 

качеством предоставления массовых социально значимых государственных и 
муниципальных услуг в электронном виде с использованием Единого портала 
государственных и муниципальных услуг является одним из ключевых направлений 
федерального проекта «Цифровое государственное управление». 

а) Да; 
б) Нет. 
Ответ: а 
 
Задание 22. Информационное общество – это: 
а) федеральная государственная система, представляющая собой совокупность 

документов и сведений в электронной форме; 
б) информационно – технологическая модель обеспечения повсеместного и 

удобного доступа с использованием сети «Интернет»; 
в) общество, в котором информация и уровень ее применения и доступности 

кардинальным образом влияют на экономические и социокультурные условия жизни 
граждан; 

г) совокупность информационных ресурсов, созданных субъектами 
информационной сферы, средств взаимодействия таких субъектов, их информационных 
систем и необходимой информационной инфраструктуры. 



Ответ: в 
 
Задание 23. Процесс внедрения организацией цифровых технологий, 

сопровождаемый оптимизацией системы управления основными технологическими 
процессами – это: 

а) цифровая проекция; 
б) цифровое планирование; 
в) цифровая трансформация; 
г) цифровое прогнозирование. 
Ответ: в 
 
Задание 24. Документ, на который Вы будете ссылаться для указания нормативного 

определения понятия «цифровая экономика» в Российской Федерации: 
а) ФЦП «Электронная Россия (2002–2010 годы)»; 
б) ГП «Информационное общество (2011–2020 годы)»; 
в) Указ Президента Российской Федерации от 09.05.2017 г. № 203 «О Стратегии 

развития информационного общества в Российской Федерации на 2017–2030 годы»; 
г) Конституция Российской Федерации. 
Ответ: в 
 
Задание 25. Организация, ведомство или организационная структура, 

выполняющая функции проектного офиса программы «Цифровая экономика»: 
а) АНО «Аналитический центр при Правительстве Российской Федерации»;  
б) Министерство цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской 

Федерации; 
в) Министерство экономического развития Российской Федерации; 
г) Ни одна из перечисленных. 
Ответ: а 
 
Задание 26. Реализация концепции «цифрового профиля гражданина» в РФ: 
а) проводится только в интересах МВД; 
б) позволит самому гражданину и всем заинтересованным структурам иметь 

оперативный доступ ко всем персональным документам в электронном виде; 
в) необходима только банковскому сообществу; 
г) создаст для банков новый источник доходов. 
Ответ: б 
 
Задание 27. Термин, который область криптовалют позаимствовала в сельском 

хозяйстве: 
а) компост; 
б) ферма; 
в) пастбище; 
г) плантация.  
Ответ: б 
 
Задание 28. Верно ли утверждение ««Цифровизация субъектов РФ» является 

приоритетным направлением деятельности Министерства цифрового развития, связи и 
массовых коммуникаций Российской Федерации». 

а) Да; 
б) Нет 
Ответ: а 
 



Задание 29. Сколько направлений в деятельности электронного правительства? 
а) 2; 
б) 4; 
в) 6; 
г) 9. 
Ответ: г 
 
Задание 30. Установите соответствие между понятиями и их примерами. 

5. Интернет людей а)   блокчейн-технологии, которые 
обеспечивают сетевую инфраструктуру для 
поддержки сервисно-ориентированной 
экосистемы 

6. Интернет данных б) организация данных, связанных общей 
сетью, сбор полезной информации для 
идентификации, отслеживания и анализа 
данных 

7. Интернет вещей в) сеть, в которой люди и их личные 
устройства выступают не только как 
конечные пользователи приложений, но и 
становятся активными элементами 
Интернета 

8. Интернет услуг г) средства передачи собираемых данных и 
их визуализации, аналитические 
инструменты интерпретации получаемой 
информации 

Ответ: 1 – в; 2 – б; 3 – г; 4 -а. 
 
Задание 31. Что понимается под цифровизацией государственного и 

муниципального управления?  
Ответ: …. 
 
Задание 32. Какова роль цифровизации в системе государственного 

(муниципального) управления? 
Ответ: …. 
 
Задание 33. Что такое «информационная открытость органов власти»? 
Ответ: …. 
 
Задание 34. Национальный проект «Цифровая экономика» - цели, задачи. 
Ответ: …. 
 
Задание 35. Назовите цифровые технологии, используемые в органах управления. 
Ответ: …. 
 
Задание 36. Сущность электронного документооборота.  
Ответ: …. 
 
Задание 37. Назначение Федеральной государственной информационной системы 

«Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)». 
Ответ: …. 
 
Задание 38. Перечислите направления цифровизации государственного управления. 



Ответ: …. 
 
Задание 39. Что такое «информационная открытость органов власти»? 
Ответ: …. 
 
Задание 40. Что входит в цифровой профиль гражданина? 
Ответ: …. 
 
Задание 41. Какими законодательными и нормативными актами может 

регулироваться порядок противодействия коррупции в РФ в отношении 
государственных служащих: 

а) только нормами ФЗ №273 «О противодействии коррупции»; 
б)  только нормами ФЗ №273 «О противодействии коррупции» и ФЗ №79 «О 

государственной гражданской службе»; 
в) всеми перечисленными нормами: ФЗ №273 «О противодействии 

коррупции» и ФЗ №79 «О государственной гражданской службе», актами субъектов 
РФ. 

Ответ: в 
 
Задание 42. Имеет ли право государственный служащий принимать почетные 

звания от иностранных государств или международный организаций? 
а) Да, имеет право; 
б) Нет, не имеет права; 
в) Имеет право только с разрешения представителя нанимателя. 
Ответ: в 
 
Задание 43. Что такое конфликт интересов для государственного служащего? 
а) конфликтная ситуация с коллегой по работе; 
б) личная заинтересованность при разрешении вопроса, входящего в круг 

должностных обязанностей; 
в) соподчиненность с родственниками. 
Ответ: б 
  
Задание 44. Утрата доверия государственного лица за совершенные 

коррупционные действия возможна только: 
а) за получение взятки в крупных размерах; 
б) наличие личной заинтересованности; 
в) во всех случаях предусмотренных ФЗ №273 без учета размера 

причиненного ущерба. 
Ответ: в 
 
Задание 45. Примером коррупционных действий можно назвать: 
а) преподавательскую деятельность за вознаграждение в качестве 

совместителя; 
б) использование служебного положения для получения выгоды в отношении 

родственников; 
в) получение любого подарка. 
Ответ: б 
 
Задание 46. Что из перечисленного относится к запретам, предусмотренным 
нормами ФЗ №79: 
а) совместная работа близких родственников;  



б) публичные высказывания; 
в) участие в управлении некоммерческой организацией. 
Ответ: а 
 
Задание 47. Правовая основа противодействия коррупции в Российской Федерации: 
а) включает нормативные правовые акты только федерального уровня управления; 
б) включает как общепризнанные принципы и нормы международного права и 
международные договоры Российской Федерации, так и различные виды 
нормативных правовых актов Российской Федерации; 
в) включает только Федеральный закон «О противодействии коррупции». 
Ответ: б 
 
 
Задание 48. Выберите пример коррупционных действий: 
а) преподавательскую деятельность за вознаграждение в качестве совместителя; 
б) получение любого подарка; 
в) использование служебного положения для получения выгоды в отношении 
родственников. 
Ответ: в 
 
Задание 49.  К числу основных принципов противодействия коррупции в 
Российской Федерации не относится принцип: 
а) конфиденциальности при решении вопроса о привлечении к ответственности за 
совершение коррупционных правонарушений;  
б) сотрудничества государства с институтами гражданского общества, 
международными организациями и физическими лицами; 
в) приоритетного применения мер по предупреждению коррупции. 
Ответ: а 
 
Задание 50. Основные направления государственной политики в области 

противодействия коррупции определяются: 
а) Правительством Российской Федерации; 
б) Президентом Российской Федерации; 
в) Федеральным Собранием Российской Федерации. 
Ответ: б 
 
Задание 51. Имеет ли право государственный служащий заниматься 

оплачиваемой деятельности помимо государственной службы? 
Ответ: …. 
 
Задание 52.  Имеет ли право государственный служащий публично 

высказываться, в том числе в СМИ и давать оценки либо высказывать свои 
суждения? 

Ответ: …. 
 
Задание 53. Кто должен знать о возникшем конфликте интересов или о 

возможности его возникновения, кроме госслужащего? 
Ответ: …. 
 
Задание 54. Перечислите специальные меры противодействия коррупции. 
Ответ: …. 
 



Задание 55. В какой ситуации лицо, которое дало взятку освобождается от 
уголовной ответственности? 

Ответ: …. 
 
Задание 56. К последствиям коррупции относится: 
Ответ: …. 
 
Задание 57. Имеет ли право государственный служащий быть совместителем в 

ином учреждении? 
Ответ: …. 
 
Задание 58. В каких случаях государственный служащий имеет право 

участвовать в управлении некоммерческой организации? 
Ответ: …. 
 
Задание 59. Антикоррупционный стандарт устанавливает: 
Ответ: …. 
 
Задание 60. Кем был утверждён Национальный план противодействия 

коррупции? 
Ответ: …. 
 
 
ПК-5. Способен осуществлять кадровое обеспечение и организационно-

штатную работу, деятельность по развитию персонала организации. 
 
Задание 1. Инструмент «Должно быть – есть», применяемый в рамках технологии 

управления по целям предназначен для того, чтобы: 
а) объяснить сотрудникам, насколько их действия неверны; 
б) обнаружить отклонения в процессе выполнения цели и принять решение о 

дальнейших действиях; 
в) сравнить, насколько наши результаты действий отличаются от идеала. 
Ответ: б 
 
Задание 2. Причинами сопротивления изменениям могут быть (множественный 

выбор): 
а) существующие правила, рабочие методы, традиции, философия высшего 

руководства; 
 
б) слабая дисциплина в организации; 
в) непонимание первого шага, который нужно совершить на пути к изменениям; 
г) отсутствие понимания и доверия между инициаторами и исполнителями; 
д) разные оценки и цели участников изменений; 
е) страх перед неопределенностью. 
Ответ: а,в,г,д,е 
 
Задание 3. В соответствии с моделью Херси-Бланшара сотрудник проходит все 

стадии профессиональной зрелости: 
а) только в начале трудовой деятельности; 
б) всегда при занятии новой должности; 
в) всегда при выполнении новой для него задачи; 
г) на протяжении построения профессиональной карьеры. 



Ответ: в 
 
Задание 4. Функция руководителя, при которой он использует свои полномочия для 

обеспечения функционирования организации, разрабатывая и реализуя кадровую 
политику комплектования штатов, подбор, обучение, расстановку и перемещение кадров 
— это функция: 

а) организатора; 
б) воспитателя; 
в) администратора; 
г)  информационного центра. 
Ответ: в 
 
Задание 5. Социальная эффективность менеджмента персонала характеризуется 

следующими показателями качества трудовой жизни персонала (определите наиболее 
полный ответ): 

а) динамика реальной заработной платы, содержание и условия труда, текучесть 
кадров, социально — психологический климат в трудовом коллективе; 

б) текучесть персонала, социально — психологический климат в трудовом 
коллективе; 

в) динамика реальной заработной платы, содержание и условия труда; 
г) прибыль, рентабельность, производительность, материальность, энергоемкость 

продукции. 
Ответ: а 
 
Задание 6. Приведите примеры HR-технологий. 
Ответ: …. 
 
Задание 7. Перечислите программы и сервисы для HR-специалистов. 
Ответ: …. 
 
Задание 8.  Чем могут быть связаны современные проблемы автоматизации HR? 
Ответ: …. 
 
Задание 9. Как определить эффективность управления персоналом? 
Ответ: …. 
 
Задание 10. Назовите инструменты, помогающие получать обратную связь с 

увольняющимися сотрудниками. 
Ответ: …. 
 
Задание 11. По мнению какого автора выбор карьеры – это выражение личности? 
а) Дж. Локка; 
б) Дж. Голланда; 
в) М. Вебера; 
г) Г. Минцберга. 
Ответ: б 
 
Задание 12. Этап карьеры определяется: 
а) временным периодом развития личности;  
б) фазой развития профессионала; 
в) периодом овладения деятельностью; 
г) все ответы правильные. 



Ответ: г 
 
Задание 13. Условия влияющие на формирование карьеры: 
а) объективные и особенные; 
б)  субъективные и объективные; 
в) особенные и специфические; 
г) специфические и субъективные. 
Ответ: б 
 
Задание 14. Какие объективные условия формирования карьеры связаны с 

повышенным риском, угрожающим жизни? 
а) социально-экономические; 
б) кризисные; 
в) общие; 
г) кадровые. 
Ответ: б 
 
Задание 15. Какого типа личности нет в системе Голланда? 
а) реалистический; 
б) исследовательский; 
в) артистический; 
г) одухотворенный. 
Ответ: г 
 
Задание 16. Правила управления деловой карьерой представляют собой: 
а) принципы поведения индивида в организации; 
б) принципы поведения индивида в обществе; 
в) принципы поведения индивида по планированию и осуществлению служебного 

роста. 
Ответ: в 
 
Задание 17. В какой период идет процесс роста квалификации работника, 

продвижение по служебной лестнице? 
а) этап сохранения; 
б) этап становления; 
в) этап продвижения. 
Ответ: в 
 
Задание 18. Карьера – это: 
а) отношения между предпринимателями; 
б) процесс профессионального роста человека; 
в) система общественного труда. 
Ответ: б 
 
Задание 19. Какой уровень не могут иметь социально-трудовые отношения? 
а) групповой; 
б) простой;  
в) смешанный. 
Ответ: б 
 
Задание 20. Какие преимущества создает для организации развитие карьеры? 
а) удовлетворенность трудом; 



б) возможность планировать профессиональный рост; 
в) сокращение текучести кадров. 
Ответ: в 
 
Задание 21. Этапы карьеры (уберите лишнее): 
а) этап становления 
б) конечный этап  
в) этап сохранения 
г) этап завершения 
Ответ: б 
 
Задание 22. Какие стадии проходит человек в ходе своей карьеры? 
а) стадия стабильной работы, подготовительная, вторая, заключительная; 
б) предварительная, первоначальная, стадия стабильной работы, стадия отставки;  
в) первая, вторая, третья, заключительная. 
Ответ: б 
 
Задание 23. Какой возрастной промежуток длится этап завершения? 
а) от 45 до 60 лет; 
б) от 30 до 45 лет; 
в) от 60 до 65 лет;  
г) от 45 до 65 лет. 
Ответ: в 
 
Задание 24. Какой возрастной промежуток длится этап сохранения? 
а) от 45 до 60 лет; 
б) от 30 до 45 лет; 
в) от 60 до 65 лет; 
г) от 45 до 65 лет. 
Ответ: а 
 
Задание 25.  Какой этап карьеры длится от 25 до 30 лет? 
а) этап становления;  
б) этап продвижения; 
в) этап сохранения; 
г) этап завершения. 
Ответ: а 
 
Задание 26.  Как определяется этап карьеры: 
а) фаза развития профессионала; 
б) временной период развития личности; 
в) оба варианта верны;  
г) нет верного ответа. 
Ответ: в 
 
Задание 27. Выявляя профпригодность работника и потенциал его 

профессионального развития, следует использовать: 
а) карьерограмму и интервью; 
б) карьерный план работника и анкетирование; 
в) профессиограмму и тестирование; 
г) карьерный контроль. 
Ответ: в 



 
Задание 28. Группа сотрудников организации, обладающая потенциалом для 

занятия управленческих должностей, – это: 
а) претенденты на вакансию; 
б) резерв на выдвижение; 
в) резерв на сокращение; 
г) резерв руководителей. 
Ответ: г 
 
Задание 29. Если молодой специалист, проработав 2 года в организации, проявил 

активность, компетентность, мотивирован на работу, то его можно порекомендовать для 
зачисления: 

а) в резерв на сокращение; 
б) в управленческий резерв; 
в) в резерв на выдвижение; 
г) в претенденты на вакансию. 
Ответ: в 
 
Задание 30. Если тридцатилетний специалист по продажам, успешно работавший в 

организации, стал проявлять халатное отношение к работе, раздражительность, 
конфликтовать с сослуживцами – такое поведение, скорее всего, вызвано кризисом: 

а) адаптации; 
б) профессиональной карьеры; 
в) профессионального роста; 
г) профессиональной самоактуализации. 
Ответ: б 
 
Задание 31.  Назовите тип личности (по Голланду), предпочитающий деятельность, 

связанную с манипуляциями инструментами и механизмами. 
Ответ: …. 
 
Задание 32.  По характеру протекания различают типы карьеры:  
Ответ: …. 
 
Задание 33. Вид карьеры, предполагающий профессиональный рост движения по 

разрядам тарифной сетки: 
Ответ: …. 
 
Задание 34. Типовой маршрут профессионально-квалификационного продвижения 

для каждой категории руководителей и специалистом – это:  
Ответ: …. 
 
Задание 35.  Какие работники относятся к категории служащих? 
Ответ: …. 
 
Задание 36. Изменение должностного статуса человека, его социальной роли, 

увеличение степени и пространства должностного авторитета называется: 
Ответ: …. 
 
Задание 37. Если карьера предполагает чередование вертикального и 

горизонтального роста, то это карьера: 
Ответ: …. 



 
Задание 38. ___________________ карьера предполагает подъем с одной ступени 

структурной иерархии на другую. Происходит повышение в должности, которой 
сопровождается ростом оплаты труда. 

Ответ: …. 
 
Задание 39.  ___________________ карьера — вид карьеры, который предполагает 

перемещение в другую функциональную область, расширение и усложнение задач или 
смену служебной роли в рамках одного уровня структурной иерархии, сопровождаемые 
увеличением оплаты труда. 

Ответ: …. 
 
Задание 40.  Когда молодой специалист через полгода после прихода в 

организацию подает заявление об увольнении, это, скорее всего, связано с 
кризисом___________________________. 

Ответ: …. 
 
Задание 41.  Комплексное оценочное мероприятие, направленное на определение 

степени соответствия компетенций работника требованиям занимаемой должности, 
называется: 

Ответ: …. 
 
Задание 42. На основании аттестации часть работников, соответствующих 

должности, была направлена на обучение, часть – на повышение, а третья часть – в 
_________________________ . 

Ответ: …. 
 
Задание 43. Негативные изменения личности и способа деятельности, 

обусловленные профессиональными факторами, называются профессиональной 
____________________. 

Ответ: …. 
 
Задание 44. На какой фазе профессионального кризиса проблемы не всегда 

осознаются, но проявляются в раздражительности, недовольстве оплатой труда, 
организацией, руководителем? 

Ответ: …. 
 
Задание 45. Основной критерий подбора кандидатов в резерв на выдвижение – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 46. Доверительные обращения руководителя к сотруднику есть проявления 

внутриорганизационной карьеры которая называется внутриличностные 
____________________. 

Ответ: …. 
 
Задание 47. Источниками формирования резерва кадров являются: 
Ответ: …. 
 
Задание 48. Как называется карьера  когда работник в рамках одной профессии 

проходит различные стадии карьеры? 
Ответ: …. 
 



Задание 49. Индивидуально осознанная позиция и поведение, связанное с 
трудовым опытом и деятельностью на протяжении рабочей жизни человека называется 
карьерой_______________. 

Ответ: …. 
 
Задание 50. На какие два основных вида ученые разделяют деловую карьеру в 

зависимости от места ее развития?  
Ответ: …. 
 
Задание 51. Какой показатель эффективности и результативности 

профессиональной служебной деятельности государственного гражданского служащего в 
организации труда может быть использован? 

а) полное и логичное изложение материала; 
б) профессиональная компетентность; 
в) производительность (выполняемый объем работы). 
Ответ: в 
 
Задание 52. Какова цель аттестации гражданских (муниципальных) служащих? 
а) выявление необходимых профессиональных знаний; 
б) выявление соответствия занимаемой должности гражданской (муниципальной) 

службы; 
в) выявление соответствия требованиям к служебному поведению гражданских 

служащих. 
Ответ: б 
 
Задание 53. Какое решение принимается при проведении квалификационного 

экзамена? 
а) присвоение классного чина; 
б) повышение должностного оклада; 
в) направление на повышение квалификации. 
Ответ: а 
 
Задание 54. Если гражданский служащий, замещающий должность категории 

«помощники (советники), «специалисты» или «обеспечивающие специалисты», назначен 
в порядке должностного роста на должность категории «руководители», на какой вид 
дополнительного профессионального образования он должен быть направлен: 

а) на повышение квалификации; 
б) на профессиональную переподготовку; 
в) на стажировку. 
Ответ: а 
 
Задание 55. Какой документ должен быть предоставлен в аттестационную 

комиссию не позднее, чем за две недели до начала аттестации? 
а) рекомендация руководителя 
б) отчет служащего о профессиональной служебной деятельности 
в) отзыв непосредственного руководителя 
Ответ: в 
 
Задание 56. Сколько этапов рекомендуется включать в технологию проведения 

конкурса на замещение вакантной должности? 
Ответ: …. 
 



Задание 57. Должны ли различаться критерии оценки кандидатов, претендующих 
на должности гражданской (муниципальной) службы из разных групп должностей? 

Ответ: …. 
 
Задание 58. Какое решение принимается при проведении квалификационного 

экзамена? 
Ответ: …. 
Задание 59. Кто несет ответственность за организацию работы по формированию 

кадрового резерва органа власти? 
Ответ: …. 
 
Задание 60. Можно ли признать служащего соответствующим замещаемой 

должности при равенстве голосов членов аттестационной комиссии «за» и «против»? 
Ответ: …. 
 
ПК-6. Способен  разрабатывать и трансформировать административные 

процессы и процедуры в органах государственной и муниципальной власти 
Российской Федерации, органах государственной власти субъектов Российской 
Федерации, органах муниципальной власти и адаптировать их к актуальным 
задачам управления. 

 
Задание 1. К государственной службе РФ относятся (множественный выбор): 
а) государственная гражданская служба; 
б) военная служба; 
в) государственная гражданская служба субъектов РФ; 
г) правоохранительная служба субъектов РФ; 
д) муниципальная служба; 
е) дипломатическая служба; 
ж) парламентская служба; 
з) правоохранительная служба. 
Ответ: а,б,в,г,з 
 
Задание 2. Народ РФ выражает свою власть: 
а) непосредственно; 
б) через органы государственной власти; 
в) через органы местного самоуправления; 
г) через религиозные объединения; 
д) через представительства на местах. 
Ответ: а,б,в 
 
Задание 3. Количество принципов построения и функционирования системы 

государственной службы согласно законодательству о системе государственной службы 
РФ: 

а) 10; 
б) 12; 
в) 9; 
г) 8. 
Ответ:  в 
 
Задание 4. Выберите существующие формы государственного устройства: 
а) федеративная и унитарная; 
б) демократическая и правовая; 



в) унитарная, федерация и конфедерация; 
г) социальная, демократическая, федеративная и конфедеративная. 
Ответ: в 
 
Задание 5. Граждане Российской Федерации осуществляют местное 

самоуправление посредством (множественный выбор): 
а) участия в местных референдумах; 
б) участия в муниципальных выборах; 
в) иных форм прямого волеизъявления; 
г) через выборные и иные органы местного самоуправления; 
д) присутствия на заседании законодательного (представительного) органа 

местного самоуправления. 
Ответ: а,б,в 
 
Задание 6. Развитие и реформирование государственной службы РФ 

осуществляется в соответствии с: 
а) федеральной программой; 
б) национальным проектом; 
в) административным регламентом; 
г) государственным стандартом. 
Ответ: а 
 
Задание 7. Демократический режим в отличие от авторитарного, характеризуется 

(множественный выбор): 
а) верховенством закона; 
б) лидерством одной политической партии; 
в) наличием судебной системы; 
г) честными выборами. 
Ответ: а 
 
Задание 8. За нарушение должностным лицом местного самоуправления порядка и 

срока письменного ответа на обращения граждан в органы местного самоуправления 
устанавливается: 

а) административная ответственность; 
б) уголовная ответственность; 
в) дисциплинарная ответственность. 
Ответ: а 
 
Задание 9. Система государственной службы РФ определена Федеральным 

законом: 
а) № 56-ФЗ; 
б) № 58-ФЗ; 
в) № 122-ФЗ; 
г) № 79-ФЗ. 
Ответ: б 
 
Задание 10. Условия служебного контракта государственного гражданского 

служащего могут быть изменены только по соглашению сторон: 
а) в письменной форме; 
б) в устной форме; 
в) в устной и письменной формах с обязательным уведомлением юридического 

отдела. 



Ответ: в 
 
Задание 11. Каков предельный возраст пребывания на государственной 

гражданской службе: 
а) 60 лет; 
б) 65 лет; 
в) 63 года. 
г) 67 лет; 
д) 70 лет. 
Ответ: б 
 
Задание 12. Финансирование государственной гражданской службы 

осуществляется за счет средств: 
Ответ: …. 
 
Задание 13. Укажите количество видов государственной службы: 
Ответ: …. 
 
Задание 14. Количество категорий должностей на государственной гражданской 

службе 
составляет ________________ . 
Ответ: …. 
 
Задание 15. Перечислите виды государственной службы. 
Ответ: …. 
 
Задание 16. Кратко охарактеризуйте проблемы современной государственной и 

муниципальной службы РФ. 
Ответ: …. 
 
Задание 17. Укажите, какие из перечисленных ниже лиц не являются 

государственными гражданскими служащими. 
1. Руководитель департамента федерального министерства. 
2. Директор предприятия. 
3. Помощник федерального министра. 
4. Глава местной администрации. 
5. Заместитель начальника отдела в управлении экономики Администрации  
муниципального образования «городской округ город Нижний Новгород». 
6. Заместитель министра по инвестиционной политике Нижегородской области. 
7. Старший специалист 1 разряда Федеральной таможенной службы. 
Ответ: …. 
 
Задание 18. На гражданскую службу вправе поступать граждане РФ по достижении 

возраста___________ лет. 
Ответ: …. 
 
Задание 19. Запишите слово, пропущенное в таблице. 
Государственная власть в Российской Федерации 
Ветви власти Высшие органы государственной власти РФ 
Законодательная Федеральное Собрание РФ 
Исполнительная  
 



Ответ: …. 
 
Задание 20. Государственному гражданскому служащему по семейным 

обстоятельствам и иным уважительным причинам по его письменному заявлению 
решением представителя нанимателя может предоставляться отпуск без сохранения 
денежного содержания продолжительностью_____________ . 

Ответ: …. 
 
Задание 21. Охарактеризуйте особенности, влияющие на правовое положение 

муниципальных служащих. 
Ответ: …. 
 
Задание 22. Выпишите правильный ответ. 
К государственным наградам Российской Федерации относятся поощрения 

федеральных министерств и ведомств; высшие, почетные звания, знаки отличия, ордена и 
медали Российской Федерации; поощрение Президента Российской Федерации; 
поощрение Правительства Российской Федерации. 

Ответ: …. 
 
Задание 23. На какой срок может быть установлено испытание при приеме на 

должность государственной (муниципальной) службы? 
Ответ: …. 
 
Задание 24.  Как часто проводится аттестация гражданского (муниципального) 

служащего? 
Ответ: …. 
 
Задание 25. Императивные нормы устанавливают обязательные правила поведения, 

но при этом представляют субъектам возможность:  
а) урегулировать свои отношения по собственному усмотрению; 
 б) возможность совершать положительные действия в целях удовлетворения своих 

интересов;  
в) нет правильного ответа. 
Ответ: в 
 
Задание 26. Бездействие может быть противоправным?  
а) нет;  
б) да, если не исполняются юридические обязанности;  
в) да, если бездействие имеет умышленный характер; 
г) нет, если вред незначителен 
Ответ: б 
 
Задание 27. Цель толкования норм права:  
а) правильное изложение нормы права в статье нормативного правового акта;  
б) установление содержания нормы права;  
в) реализация нормы права;  
г) нет правильного ответа. 
Ответ: б 
 
Задание 28. Генеральная прокуратура РФ: 
а) является органом исполнительной власти;  
б) входит в судебную ветвь власти;  



в) не относится ни к одной из ветвей власти 
Ответ: в 
 
Задание 29. Дееспособность гражданина – это способность гражданина своими 

действиями: 
а) приобретать гражданские права;  
б) осуществлять гражданские права;  
в) создавать для себя гражданские обязанности и исполнять их;  
г) приобретать и осуществлять гражданские права, создавать для себя гражданские 

обязанности и исполнять их. 
Ответ: г 
 
Задание 30. Рабочее время - это:  
а) нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать 40 часов 

в неделю;  
б) время, в течение которого работник в соответствии с правилами внутреннего 

трудового распорядка и условиями трудового договора должен исполнять трудовые 
обязанности, а также иные периоды времени;  

в) порядок исчисления нормы рабочего времени на определенные календарные 
периоды;  

г) учет времени, фактически отработанного каждым работником. 
Ответ: б 
 
Задание 31. Классные чины муниципальных служащих указывают: 
а) на соответствие муниципальных служащих занимаемой должности; 
б) на необходимость присвоения квалификационного разряда муниципальным 

служащим; 
в) на соответствие уровня профессиональной подготовки муниципальных 

служащих квалификационным требованиям для замещения должностей муниципальной 
службы; 

г) на правовой статус муниципального служащего. 
Ответ: в 
 
Задание 32. В Конституции РФ нет главы с названием: 
а) Основы конституционного строя; 
б) Законодательная власть; 
в) Судебная власть; 
г) Местное самоуправление. 
Ответ: б 
 
Задание 33. Уровень жизни в регионе определяется как: 
Ответ: …. 
 
Задание 34. Часть совокупных расходов, на которую государство может влиять 

непосредственно – это: 
Ответ: …. 
 
Задание 35. Работодателем (нанимателем) для государственных служащих 

является: 
Ответ: …. 
 



Задание 36.  Группа должностей, которая не входит в категорию «обеспечивающие 
специалисты»: 

Ответ: …. 
 
Задание 37. В число квалификационных требований к должностям гражданской 

службы категории «специалисты» всех групп должностей гражданской службы входит 
наличие: 

Ответ: …. 
 
Задание 38. Носителем суверенитета в России согласно Конституции Российской 

Федерации является: 
Ответ: …. 
 
Задание 39. Депутатом Государственной Думы может быть избран гражданин 

Российской Федерации достигший _________ года. 
Ответ: …. 
Задание 40. Предельный возраст для замещения должности муниципальной 

службы составляет _________ лет. 
Ответ: …. 
 
Задание 41. Эффективность работы консультанта рассчитывается как: 
а) отношение полученной прибыли компанией-клиентом к затраченным на процесс 

консультирования средствам; 
б) количество рабочего времени, затраченного на выполнение проекта; 
в) разница между доходами и расходами консультанта; 
г) разница между финансовыми показателями за месяц до внедрения проекта и 

через месяц после завершения внедрения проекта. 
Ответ: а 
 
Задание 42. Назначение консультирования состоит в: 
а) оказании клиенту помощи в решении управленческих и экономических задач; 
б) собеседовании с клиентом по различным вопросам; 
в) разрешении неблагоприятных управленческих ситуаций; 
г) принятии за клиента управленческих решений. 
Ответ: а 
 
Задание 43. Консультант – это: 
а) специалист, имеющий управленческое образование; 
б) аудитор; 
в) советник, не обладающий властью принятия решения, рекомендующий как 

поступать в данной конкретной ситуации; 
г) специалист, имеющий экономическое образование. 
Ответ: в 
 
Задание 44. Специфика маркетинга консалтинговых услуг заключается в 

следующих их характеристиках (множественный выбор): 
а) неосязаемость; 
б) конкуренция; 
в) неотделимость от источника; 
г) непостоянство качества; 
д) несохраняемость. 
Ответ: а,в,г,д 



 
Задание 45. К основным недостаткам аутсорсинга относят (множественный выбор): 
а) риск утечки информации и появления конкурента, использующего опыт и знания 

компании, заказывающей аутсорсинг 
б) риск падения производительности собственных сотрудников; 
в) процесс изменений рассматривается как идеальный, а не как результат выбора из 

нескольких альтернатив; 
г) угроза отрыва руководящего звена от бизнес-практики. 
Ответ: а,б,г 
 
Задание 46. Основные направления управленческого консалтинга – это: 
а) стратегический; 
б) операционный; 
в) инженерный; 
г) экологический; 
д) организационный. 
е) юридический; 
ж) ИТ-консалтинг; 
з) подбор кадров высшего управленческого звена. 
Ответ: а,б,д,ж,з  
 
Задание 47. Установите соответствие консультанта его обязанностям: 
 

Обязанности Консультант 
1. Получает постоянную заработную 
плату в компании  

        а) внешний консультант 
        б) внутренний консультант 
        в) внешний консультант и 
внутренний консультант 

2. Составляет «штабную» подсистему 
компании  
3. Оказывает консультационные услуги  
4. Оказывает услуги на основании 
договора 
5. Гонорар выплачивается за конкретный 
проект 
 
Ответ: 1- а, 2 - а, 3 - б, 4 - в, 5 - в 
 
Задание 48. Логика процесса консультирования состоит в последовательности 

осуществления: (пронумеруйте последовательность) 
а) этап; 
б) стадия; 
в) процедуры 
Ответ: 1 – б, 2 – а, 3 – в 
 
Задание 49. Обращение в государственные или иные официальные органы, к 

должностным лицам по поводу нарушенного права или законного интереса граждан 
представляет собой: 

Ответ: …. 
 
Задание 50. Физическое или юридическое лицо, оказывающее консультационные 

услуги на коммерческой основе: 
Ответ: …. 
 



Задание 51.  Рекомендация, анализ, оценка, прогноз, справка, действие по проблеме 
клиента – это: 

Ответ: …. 
 
Задание 52. Последовательная серия действий и мероприятий, которые 

предпринимает консультант для разрешения проблем клиента и/или создания условий, 
при которых клиент в состоянии сделать это самостоятельно ________________________. 

Ответ: …. 
 
Задание 53. Основной фактор производства консультационных услуг: 
Ответ: …. 
 
Задание 54. В этап процесса консультирования «Подготовка» входит: 
Ответ: …. 
 
Задание 55. В этап процесса консультирования «Диагноз» входит: 
Ответ: …. 
 
Задание 56. В этап процесса консультирования «Завершение» входит: 
Ответ: …. 
 
Задание 57. Правовой характер российского государства означает: 
 а) отделение государственных и муниципальных школ от церкви; 
 б) отсутствие государственной идеологии; 
 в) верховенство правовых законов; 
 г) право каждого человека исповедовать любую религию. 
 Ответ: б 
 
Задание 58. Депутатом Государственной Думы может быть избран гражданин 

России: 
 а) достигший возраста 23 года и имеющий право участвовать в выборах; 
 б) достигший возраста 18 лет и имеющий право участвовать в выборах; 
 в) достигший возраста 21 года и имеющий право участвовать в выборах; 
 г) достигший возраста 25 лет и имеющий право участвовать в выборах. 
 Ответ: а 
 
Задание 59. Право гражданина участвовать в управлении делами государства 

выражается в возможности: 
 а) проводить пикеты и демонстрации; 
 б) обращения в суд за защитой своих законных прав и интересов; 
 в) обращения к должностным лицам органов государственной власти; 
 г) участия в референдуме. 
 Ответ: а 
 
Задание 60. Власть в Российской Федерации принадлежит: 
 а) Федеральному Собранию Российской Федерации; 
 б) Конституционному Суду Российской Федерации; 
 в) Президенту Российской Федерации; 
 г) народу Российской Федерации. 
 Ответ: а 
 
Задание 61. Коррупция определяется в российском законодательстве как: 



а) Злоупотребление служебным положением; 
б) Дача взятки и получение взятки; 
в) Злоупотребление полномочиями; 
г) Коммерческий подкуп; 
д) Незаконное использование физическим лицом своего должностного положения; 
е) Верно все вышеизложенное. 
Ответ: е 
 
Задание 62. Противодействие коррупции – это: 
а) Деятельность органов государственной власти и местного самоуправления в 

целях предупреждения коррупции; 
б) Деятельность органов государственной власти и местного самоуправления в 

целях выявления и привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения; 
в) Деятельность органов государственной власти и местного самоуправления в 

целях минимизации и ликвидации последствий коррупции; 
г) Деятельность гражданского сообщества по профилактике коррупции, борьбе с 

коррупцией, минимизации и ликвидации последствий коррупции; 
д) Верно все вышеизложенное; 
е) Верно все вышеизложенное, за исключением 2.4. 
Ответ: д 
 
Задание 63. Правовую основу противодействия коррупции составляют: 
а) Конституция РФ, ФКЗ, ФЗ; 
б) Конституция РФ, международные акты, ФКЗ, ФЗ, НПА федерального, 

регионального и местного уровней, локальные правовые акты организаций; 
в) Федеральный закон «О противодействии коррупции» №273-ФЗ от 25 декабря 

2008г. 
Ответ: б 
 
Задание 64. Конфликт интересов на государственной и муниципальной службе – 

это: 
а) противоречие между личными и служебными интересами; 
б) возможность получения в процессе службы личных выгод для себя или третьих 

лиц, что влияет или может повлиять на надлежащее исполнение служебных обязанностей; 
в) конфликт между служащими по поводу продвижения по служебной лестнице; 
г) конфликт между руководством органов и рядовыми служащими, обусловленный 

резкой дифференциацией доходов и статусных полномочий. 
Ответ: б 
 
Задание 65. За коррупционное правонарушение государственный и муниципальный 

служащий несет ответственность (множественный выбор): 
а) уголовную; 
б) административную; 
в) гражданско-правовую; 
г) дисциплинарную; 
д) верно все вышеизложенное. 
Ответ: а,б,г 
 
Задание 66. Государственный и муниципальный служащий обязан представлять 

сведения: 
а) о своих доходах и доходах супруги (супруга); 
б) о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера; 



в) о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера 
своих, супруги (супруга), несовершеннолетних детей. 

Ответ: в 
 
Задание 67. Национальная стратегия противодействия коррупции ставит целью: 
а) победить коррупцию; 
б) ликвидировать последствия коррупции; 
в) искоренить причины и условия, порождающие коррупцию; 
г) повысить ответственность государственных служащих и гражданского общества 

за коррупцию. 
Ответ: в 
 
Задание 68. После увольнения с государственной службы гражданин не может 

устроиться на работу в организацию, находившуюся в его ведении, если: 
а) нет решения комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и 

урегулированию конфликта интересов; 
б) нет согласия высшего должностного лица субъекта; 
в) в любом случае это не допускается; 
г) не требуется дополнительных решений, кроме согласия организации. 
Ответ: а 
 
Задание 69. В процессе антикоррупционной экспертизы проектов НПА 

выявляются: 
а) коррупционные риски; 
б) юридические ошибки; 
в) коррупциогенные факторы; 
г) коррупционные взаимодействия. 
Ответ: в 
 
Задание 70. Данная информация может использоваться любыми лицами по их 

усмотрению при соблюдении установленных федеральными законами ограничений в 
отношении распространения такой информации. 

а) общедоступная; 
б) ограниченная; 
в) управленческая. 
Ответ: а 
 
Задание 71. Принципами административно-правового регулирования являются 

принципы (множественный выбор): 
a) демократизма; 
б) равенства граждан перед законом и правоприменителем; 
в) справедливости; 
г) всесторонности и полноты; 
д) бюрократизма. 
Ответ: a, б, в 
 
Задание 72. Принцип равенства участников гражданских правоотношений 

означает: 
а) их одинаковый имущественный статус в рамках гражданско-правового 

договора; 



б) их равноправие в юридическом понимании, то есть одинаковые 
возможности, которые закон предоставляет субъектам правоотношений для 
реализации своих прав и обязанностей; 

 в) одни и те же субъективные права и обязанности. 
Ответ: б 
 
Задание 73. В чем заключается сущность легитимности политической власти? 
а) признание законности и поддержка власти большинством населения, отсутствие 

сопротивления ей со стороны основной части граждан. 
б) легальность государственной власти; 
в) гармоничное единство и эффективность функционирования всех властных 

институтов; 
г) активное участие народа в политической жизни; 
Ответ: а 
 
Задание 74. Какие Федеральные законы устанавливают государственные 

требования к организации и осуществлению предпринимательской деятельности? 
(множественный выбор) 

а) ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей»; 

б) ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности»; 
в) ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при 

проведении государственного контроля (надзора)»; 
г) ФЗ «О рекламе». 
Ответ: а, б, в 
 
Задание 75. Зафиксированная на материальном носителе путем документирования 

информация с реквизитами, позволяющими определить такую информацию или в 
установленных законодательством Российской Федерации случаях ее материальный 
носитель – это: 

а) электронное сообщение; 
б) электронный документ; 
в) документированная информация. 
Ответ: в 
 
Задание 76. Лицо, самостоятельно создавшее информацию либо получившее на 

основании закона или договора право разрешать или ограничивать доступ к информации, 
определяемой по каким-либо признакам: 

а) оператор информационной системы; 
б) обладатель информации; 
в) получатель информации. 
Ответ: б 
 
Задание 77. Данная информация может использоваться любыми лицами по их 

усмотрению при соблюдении установленных федеральными законами ограничений в 
отношении распространения такой информации. 

а) общедоступная; 
б) ограниченная; 
в) управленческая. 
Ответ: а 
 
Задание 78. Дайте определение понятию «нормативный правовой акт» . 



Ответ: … 
 
Задание 79. При какой экспертизе нормативных правовых актов проводится 

правовая оценка формы нормативного правового акта, его целей и задач, предмета 
правового регулирования, компетенции органа, принявшего правовой акт, содержащихся 
в нем норм, порядка принятия, обнародования (опубликования) на предмет соответствия 
требованиям Конституции Российской Федерации, федеральных законов, а также оценка 
соответствия нормативного правового акта требованиям юридической техники (в том 
числе проверка наличия необходимых реквизитов)? 

Ответ: … 
 
Задание 80. Целью какой экспертизы нормативных правовых актов является 

выявление в положениях нормативных правовых актов и их проектов коррупциогенных 
факторов? 

Ответ: … 
Задание 81.  Как называют документированную информацию, доступ к которой 

ограничивается в соответствии с законодательством РФ? 
Ответ: …. 
 
Задание 82. Каким Законом определяется система защиты государственных 

секретов? 
Задание 83. Законодательный процесс в Российской Федерации, основные понятия. 
Ответ: …. 
 
Задание 84. Законы в РФ: понятие, виды, соотношение. Порядок опубликования и 

вступления в силу ФЗ, ФКЗ. 
Ответ: …. 
 
Задание 85. Особенности обеспечения режима законности в деятельности 

государственной администрации требуют:  
Ответ: …. 
 
Задание 86. Представительный орган местного самоуправления принимает 

нормативные правовые акты, которые называются: 
Ответ: …. 
 
Задание 87. Понятие муниципального образования в федеральном законе от 

06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации»  определяется: 

Ответ: …. 
 
Задание 88. Правовую основу местного самоуправления в РФ составляют: 
Ответ: …. 
 
Задание 89. К мерам по профилактике коррупции относятся: 
Ответ: …. 
 
Задание 90. Правовым актом высшей юридической силы в Российской Федерации 

является: 
Ответ: …. 
 



Задание 91. Целью национальной стратегии противодействия коррупции в РФ 
является: 

Ответ: …. 
 
Задание 92. Приоритетными мерами в противодействии коррупции являются меры: 
Ответ: …. 
 
Задание 93. Как соотносятся между собой государственное и муниципальное 

управление согласно Конституции РФ? 
Ответ: …. 
 
Задание 94. Сущность местного самоуправления заключается в: 
Ответ: …. 
 
Задание 95. Первоосновой антикоррупционного поведения в системе 

государственной и муниципальной службы является: 
Ответ: …. 
 
Задание 96. Система государственного управления включает: 
Ответ:  …. 
 
Задание 97. Кто возглавляет исполнительную власть в РФ? 
Ответ: …. 
 
Задание 98. Какие органы местного самоуправления относятся к органам общей 

компетенции? 
Ответ: ….  
 
Задание 99. Какому виду власти принадлежит исключительное право на издание 

законов? 
Ответ:….. 
 
Задание 100. С какого возраста можно поступить на государственную или 

муниципальную службу? 
Ответ: ….. 
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