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1 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с ре-

зультатами освоения образовательной программы 

Дисциплина Методика профессионального обучения в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО и с учетом ПООП (при наличии) направлена на формирование следующих компе-

тенций: ОПК-3, ПКО-1, ПКО-2, ПКО-4, ПКО-6. 

Таблица 1. Связь результатов обучения с приобретаемыми компетенциями 

Код и наименование  

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ОПК-3 Способен органи-

зовывать совместную и 

индивидуальную учеб-

ную и воспитательную 

деятельность обучаю-

щихся, в том числе с 

особыми образователь-

ными потребностями, в 

соответствии с требова-

ниями федеральных гос-

ударственных образова-

тельных стандартов 

ИОПК-3.1 Знает: возрастные и психофизио-

логические особенности обучающихся, в том 

числе обучающихся с особыми образователь-

ными потребностями; методы психолого-

педагогической диагностики, выявления ин-

дивидуальных особенностей, потребностей 

обучающихся; нормативно-правовые, духов-

но-нравственные, психолого-педагогические, 

проектно-методические и организационно-

управленческие аспекты организации воспи-

тательной и учебной (учебно-

профессиональной, проектной, исследова-

тельской и иной) деятельности обучающихся 

(в том числе для обучающихся с особыми 

образовательными потребностями) в процес-

се реализации образовательных программ 

ИОПК-3.2 Умеет: выбирать и применять ме-

тоды психолого-педагогической диагностики 

с целью выявления индивидуальных особен-

ностей, склонностей, интересов, потребно-

стей, проблем, затруднений обучающихся, 

выявления одаренных обучающихся; реали-

зовывать программы профессионального 

обучения и (или) профессионального образо-

вания, и (или) дополнительные профессио-

нальные программы с учетом нормативно-

правовых, психолого-педагогических, про-

ектно-методических и организационно-

управленческих требований (в том числе для 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями) в соответствии с требовани-

ями ФГОСов и принципами инклюзивного 

образования 

ИОПК-3.3 Владеет: методиками выбора и 

применения соответствующих возрастным и 

психофизиологическим особенностям обу-

чающихся форм и методов организации сов-

местной и индивидуальной учебной и воспи-

тательной деятельности обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потреб-

ностями; приемами педагогического общения 

 

знать: возрастные и психофизиологи-

ческие особенности обучающихся, в 

том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями; ме-

тоды психолого-педагогической диа-

гностики, выявления индивидуальных 

особенностей, потребностей обучаю-

щихся; нормативно-правовые, духовно-

нравственные, психолого-

педагогические, проектно-

методические и организационно-

управленческие аспекты организации 

воспитательной и учебной (учебно-

профессиональной, проектной, иссле-

довательской и иной) деятельности 

обучающихся (в том числе для обуча-

ющихся с особыми образовательными 

потребностями) в процессе реализации 

образовательных программ 

уметь: выбирать и применять методы 

психолого-педагогической диагностики 

с целью выявления индивидуальных 

особенностей, склонностей, интересов, 

потребностей, проблем, затруднений 

обучающихся, выявления одаренных 

обучающихся; реализовывать програм-

мы профессионального обучения и 

(или) профессионального образования, 

и (или) дополнительные профессио-

нальные программы с учетом норма-

тивно-правовых, психолого-

педагогических, проектно-

методических и организационно-

управленческих требований (в том чис-

ле для обучающихся с особыми образо-

вательными потребностями) в соответ-

ствии с требованиями ФГОСов и прин-

ципами инклюзивного образования 

владеть: методиками выбора и приме-

нения соответствующих возрастным и 

психофизиологическим особенностям 

обучающихся форм и методов органи-

зации совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельно-

сти обучающихся, в том числе с осо-

быми образовательными потребностя-

ми; приемами педагогического обще-

ния 

ПКО-1 Способен реали-

зовывать программы 

профессионального обу-

чения, СПО и (или) ДПП 

по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам 

(модулям), практикам 

ИПКО-1.1. Знает: преподаваемую область 

научного (научно-технического) знания и 

(или) профессиональной деятельности; тре-

бования ФГОС СПО и иных нормативных 

документов, регламентирующих содержание 

профессионального образования (профессио-

нального обучения) и организацию образова-

знать: преподаваемую область научного 

(научно-технического) знания и (или) 

профессиональной деятельности; требо-

вания ФГОС СПО и иных нормативных 

документов, регламентирующих содер-

жание профессионального образования 

(профессионального обучения) и орга-



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

тельного процесса; требования охраны труда 

при проведении учебных занятий и (или) ор-

ганизации деятельности обучающихся на 

практике по освоению профессии рабочего, 

должности служащего; тенденции развития 

образования, общую политику образователь-

ных организаций СПО и ДПО; информаци-

онные аспекты деятельности педагога про-

фессионального обучения, профессионально-

го образования и дополнительного професси-

онального образования; основные компонен-

ты целостного педагогического процесса 

профессиональной подготовки рабочих (спе-

циалистов) для отраслей экономики региона 

ИПКО-1.2. Умеет: использовать педагогиче-

ски обоснованные формы, методы и приемы 

организации деятельности обучающихся по 

освоению учебного предмета, курса, дисци-

плины (модуля), на практике  

ИПКО-1.3. Владеет: методикой проведения 

учебных занятий по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям) образова-

тельной программы; методами организации 

самостоятельной работы обучающихся по 

учебным предметам, курсам, дисциплинам 

(модулям) образовательной программы 

низацию образовательного процесса; 

требования охраны труда при проведе-

нии учебных занятий и (или) организа-

ции деятельности обучающихся на 

практике по освоению профессии рабо-

чего, должности служащего; тенденции 

развития образования, общую политику 

образовательных организаций СПО и 

ДПО; информационные аспекты дея-

тельности педагога профессионального 

обучения, профессионального образова-

ния и дополнительного профессиональ-

ного образования; основные компонен-

ты целостного педагогического процес-

са профессиональной подготовки рабо-

чих (специалистов) для отраслей эконо-

мики региона. 

уметь: использовать педагогически 

обоснованные формы, методы и прие-

мы организации деятельности обучаю-

щихся по освоению учебного предмета, 

курса, дисциплины (модуля), на прак-

тике.  

владеть: методикой проведения учеб-

ных занятий по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям) обра-

зовательной программы; методами ор-

ганизации самостоятельной работы 

обучающихся по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям) обра-

зовательной программы. 

ПКО-2 Способен разра-

батывать, обновлять про-

граммное и учебно-

методическое обеспече-

ние учебных предметов, 

курсов, дисциплин (мо-

дулей), практик и плани-

ровать занятия 

 

ИПКО-2.1. Знает: требования ФГОС СПО, 

содержание примерных (типовых) программ; 

требования профессиональных стандартов по 

соответствующему виду профессиональной 

деятельности; требования и методические 

основы разработки программно-

методического обеспечения учебных предме-

тов, курсов, дисциплин (модулей), практик; 

современное состояние области науки и (или) 

профессиональной деятельности, соответ-

ствующей преподаваемым учебным предме-

там, курсам, дисциплинам (модулям), прак-

тикам; структуру общих и профессиональных 

компетенций, формируемых в процессе обу-

чения и профессионального воспитания ра-

бочих (специалистов), а также характеристи-

ки воспитательных отношений: ценности, 

культуру обучающихся 

ИПКО-2.2. Умеет: разрабатывать программ-

ную документацию по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям), практикам; 

разрабатывать учебно-методическое обеспе-

чение учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практик; планировать занятия по 

преподаваемым учебным предметам, курсам, 

дисциплинам (модулям), практикам; анали-

зировать проведение учебных занятий и ор-

ганизацию самостоятельной работы обучаю-

щихся, вносить коррективы в рабочую про-

грамму, план изучения учебного предмета, 

курса, дисциплины (модуля), образователь-

ные технологии, задания для самостоятель-

ной работы, собственную профессиональную 

деятельность 

ИПКО-2.3. Владеет: методикой работы с 

учебно-программной документацией; мето-

знать: требования ФГОС СПО, содер-

жание примерных (типовых) программ; 

требования профессиональных стан-

дартов по соответствующему виду 

профессиональной деятельности; тре-

бования и методические основы разра-

ботки программно-методического 

обеспечения учебных предметов, кур-

сов, дисциплин (модулей), практик; 

современное состояние области науки 

и (или) профессиональной деятельно-

сти, соответствующей преподаваемым 

учебным предметам, курсам, дисци-

плинам (модулям), практикам; струк-

туру общих и профессиональных ком-

петенций, формируемых в процессе 

обучения и профессионального воспи-

тания рабочих (специалистов), а также 

характеристики воспитательных отно-

шений: ценности, культуру обучаю-

щихся. 

уметь: разрабатывать программную 

документацию по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям), прак-

тикам; разрабатывать учебно-

методическое обеспечение учебных 

предметов, курсов, дисциплин (моду-

лей), практик; планировать занятия по 

преподаваемым учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям), прак-

тикам; анализировать проведение 

учебных занятий и организацию само-

стоятельной работы обучающихся, 

вносить коррективы в рабочую про-

грамму, план изучения учебного пред-

мета, курса, дисциплины (модуля), об-



дами анализа учебно-методического обеспе-

чения учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практик 

разовательные технологии, задания для 

самостоятельной работы, собственную 

профессиональную деятельность. 

владеть: методикой работы с учебно-

программной документацией; метода-

ми анализа учебно-методического 

обеспечения учебных предметов, кур-

сов, дисциплин (модулей), практик. 

ПКО-4  Способен ис-

пользовать педагогиче-

ски обоснованные фор-

мы, методы и средства 

контроля в процессе 

промежуточной и итого-

вой аттестации 

 

ИПКО-4.1. Знает: современные подходы к 

контролю и оценке результатов профессио-

нального образования и профессионального 

обучения; методику разработки и примене-

ния контрольно-измерительных и контроль-

но-оценочных средств, интерпретации ре-

зультатов контроля. 

ИПКО-4.2. Умеет: контролировать и оцени-

вать процесс и результаты выполнения и 

оформления учебных, выпускных квалифи-

кационных работ, отчетов о практике; кон-

тролировать и оценивать работу обучающих-

ся на учебных занятиях, самостоятельную 

работу, успехи и затруднения в освоении 

программы учебного предмета, курса, дисци-

плины (модуля), определять их причины, ин-

дивидуализировать и корректировать процесс 

обучения и воспитания; разрабатывать кон-

трольные задания, оценочные средства, 

участвовать в работе оценочных комиссий 

ИПКО-4.3. Владеет: методикой проведения 

текущего контроля, оценки динамики подго-

товленности и мотивации обучающихся в 

процессе изучения учебного предмета, курса, 

дисциплины (модуля). 

знать: современные подходы к контро-

лю и оценке результатов профессио-

нального образования и профессио-

нального обучения; методику разра-

ботки и применения контрольно-

измерительных и контрольно-

оценочных средств, интерпретации 

результатов контроля. 

уметь: контролировать и оценивать 

процесс и результаты выполнения и 

оформления учебных, выпускных ква-

лификационных работ, отчетов о прак-

тике; контролировать и оценивать ра-

боту обучающихся на учебных заняти-

ях, самостоятельную работу, успехи и 

затруднения в освоении программы 

учебного предмета, курса, дисциплины 

(модуля), определять их причины, ин-

дивидуализировать и корректировать 

процесс обучения и воспитания; разра-

батывать контрольные задания, оце-

ночные средства, участвовать в работе 

оценочных комиссий. 

владеть: методикой проведения теку-

щего контроля, оценки динамики под-

готовленности и мотивации обучаю-

щихся в процессе изучения учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля). 

ПКО-6 Способен модер-

низировать и использо-

вать возможности обра-

зовательной среды для 

достижения личностных, 

учебно-

профессиональных ре-

зультатов обучения и 

обеспечения качества 

образовательного про-

цесса 

ИПКО-6.1. Знает: педагогические, санитарно-

гигиенические, эргономические, эстетиче-

ские, психологические и специальные требо-

вания к дидактическому обеспечению и 

оформлению кабинета (лаборатории, учебно-

производственной мастерской, иного учебно-

го помещения) в соответствии с его предна-

значением и характером реализуемых про-

грамм. 

ИПКО-6.2. Умеет: разрабатывать мероприя-

тия по модернизации материально-

технической базы учебного кабинета (лабо-

ратории, иного учебного помещения), выби-

рать учебное оборудование; контролировать 

санитарно-бытовые условия и условия внут-

ренней среды учебного кабинета (лаборато-

рии, иного учебного помещения), выполне-

ние требований охраны труда; обеспечивать 

сохранность и эффективное использование 

учебного оборудования. 

ИПКО-6.3. Владеет: методами проектирова-

ния образовательной среды, обеспечивающей 

освоение учебного предмета, курса, дисци-

плины (модуля) образовательной программы. 

знать: педагогические, санитарно-

гигиенические, эргономические, эсте-

тические, психологические и специаль-

ные требования к дидактическому 

обеспечению и оформлению кабинета 

(лаборатории, учебно-производствен-

ной мастерской, иного учебного поме-

щения) в соответствии с его предназна-

чением и характером реализуемых про-

грамм. 

уметь: разрабатывать мероприятия по 

модернизации материально-техничес-

кой базы учебного кабинета (лаборато-

рии, иного учебного помещения), вы-

бирать учебное оборудование; контро-

лировать санитарно-бытовые условия и 

условия внутренней среды учебного 

кабинета (лаборатории, иного учебного 

помещения), выполнение требований 

охраны труда; обеспечивать сохран-

ность и эффективное использование 

учебного оборудования. 

владеть: методами проектирования 

образовательной среды, обеспечиваю-

щей освоение учебного предмета, кур-

са, дисциплины (модуля) образователь-

ной программы. 

 



2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина Методика профессионального обучения (МПО) относится к обязательной 

части.  

 Дисциплина МПО базируется на знании дисциплин «Возрастная физиология и психофи-

зиология» (физическая и умственная работоспособность в различные периоды развития обуча-

ющегося), «Общая педагогика» (методологические и дидактические основы педагогики), «Пси-

хология профессионального образования» (возрастные особенности становления личности; 

особенности учебно-профессиональной деятельности), «Профессионально-педагогические тех-

нологии» (проектирование педагогических ситуаций, педагогических систем), «Методика обу-

чения и воспитания» (управление воспитательным процессом), «Введение в профессионально-

педагогическую деятельность» (виды отраслевой подготовки, требования к квалификации бака-

лавра по направлению профессиональное обучение). 

 

3. Содержание дисциплины (модуля) 

Распределение часов по темам и видам занятий представляется в таблице 2 по очной 

форме обучения. 

Таблица 2.1 Очная форма 

№ 

п/

п 

Наименование разделов и тем 

Количество часов Формируе-

мые компе-

тенции 

(ПКО) 

Лек-

ции 

(Л) 

Вид за-

нятия 

(ЛР) 

Самост. 

работа 

(СР) 

Всего  

по теме 

1 Введение 2 - 2 4  

2 1. Научно-методические основы анализа 

и отбора содержания профессионального 

образования 

8 8 12 28 ОПК-3 

ПКО-1 

ПКО-2 

ПКО-4 
3 2. Методика теоретического обучения 8 18 12 38 ПКО-2 

ПКО-4 

ПКО-6 

4 3. Методика практического обучения 8 18 12 38 ОПК-3 

ПКО-4 

5 4. Методика учебного проектирования 4 4 4 12 ОПК-3 

ПКО-6 

6 5. Учебно-материальная база профессио-

нального обучения 

4 4 4 12 ОПК-3 

ПКО-6 

7 Подготовка и написание контрольной ра-

боты 

- - 12 12  

 Подготовка к зачету - - 9 9  

8 Подготовка и написание курсовой работы - - 36 36  

9 Подготовка к экзамену   27 27  

 Итого 34 52 130 216  

 

Учебная деятельность состоит из лекций, лабораторных, практических, самостоятельной 

работы, курсовой работ, контрольной работы.  

 

3.1.Содержание отдельных разделов и тем 

 Введение. 

 Методическая подготовка педагога профессионального обучения инженера-педагога. 

Методическая деятельность: сущность, функции, структура. Краткая характеристика компонен-

тов методической деятельности педагога профессионального обучения. Место курса методика 

профессионального обучения, психолого-педагогической и методической подготовке. Задачи, 

структура и содержание курса. Основные проблемы методики профессионального обучения. 

 



1. НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ АНАЛИЗА И ОТБОРА 

СОДЕРЖАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

1.1. Общие вопросы содержания профессионального образования. 

Профессиональное образование как элемент системы непрерывного образования, его 

сущность, цель, задачи, структура и содержание. Теоретическая и практическая подготовка. 

Факторы, определяющие содержание профессионального образования. 

Политехническая и общетехническая подготовка: сущность, задачи, структура и содер-

жание. 

1.2. Сущность, задачи, структура и содержание специальной подготовки. 

Специальная подготовка как элемент системы профессионального образования. Поня-

тия: должность, профессия, специальность, квалификация. Факторы, определяющие содержа-

ние специальной подготовки.  Система специальных технических и технологических дис-

циплин в начальных и средних профессиональных учебных заведениях. Требования к специ-

альной технико-технологической подготовке, характеристика структуры и содержание. 

1.3. Учебно-программная документация и учебная литература. 

Государственный образовательный стандарт профессионального образования. Квалифи-

кационные требования примерные учебные планы, примерные программы дисциплин: назначе-

ние, структура и требования к ним. Учебники, учебные пособия и методическая литература. 

Дидактическая характеристика. 

 

2. МЕТОДИКА ТЕОРЕТИЧЕСКОГО ОБУЧЕНИЯ 

 

 2.1. Проектирование теоретического обучения (дидактическое проектирование ) 

 Сущность, задачи и принципы дидактического проектирования. Методика проектирова-

ния целей обучения в различных дидактических циклах (раздел, тема, занятие) технических 

дисциплин. Проектирование содержания обучения. Методика отбора, адаптации и логической 

обработки учебного материала. Межпредметная координация. Проектирование технологии 

обучения. Определение форм, методов и средств обучения в пределах раздела, темы, занятия. 

Отбор системы критериев и параметров контроля: оценки усвоения учебного материала. Доку-

ментация по проектированию теоретического обучения: теоретические поурочные планы, ме-

тодические разработки и сценарии учебных программ. 

 2.2. Методические основы технологии теоретического обучения. 

 Деятельность преподавателя (технологическая деятельность) по реализации учебного 

процесса, ее сущность и структура. Методическая характеристика основных компонентов тех-

нологии обучения – методов, форм и средств. 

Система обобщенных типовых технологических (процессуально-методических) действий пре-

подавателя; целевая ориентация, стимулирование и мотивация учения; формирование систем 

знания и умений; контроль и коррекция усвоения; анализ и оценка деятельности учащихся. Их 

содержание, алгоритмы. 

 2.3. Методики реализации типовых технологических действий в учебном процессе. 

 Методика целевой ориентации, стимулирования и мотивации учения. Оптимальные 

формы и методы их реализации на занятиях. Методика формирования системы знаний и уме-

ний. Особенности процесса формирования знаний и умений при изучении нового материала. 

Технология работы с новым материалом: выделение главного, соблюдение логики, последова-

тельности, выводы и обобщения. Оптимальные формы и методы изучения нового материала., 

использование различных средств обработки и представления информации (матриц, опорных 

схем и т.д.) при изучении нового материала. Методика закрепления нового материала. Психо-

лого-педагогические и методические особенности процесса закрепления при изучении специ-

альных и технических дисциплин. Методика формирования умений переработки, переноса и 

применения знаний в новых ситуациях. Технико-технологические задачи, производственные 

учебные ситуации, имитационные модели как средство закрепления. Формы и методы закреп-

ления: коллективные, микрогрупповые, индивидуальные; повторение, обобщение, систематиза-

ция материала, решение задач и ситуаций и т.д. Особенности контроля знаний при изучении 

технических дисциплин. Уровни усвоения и их методическая характеристика. Контрольный ин-

струментарий, методика его разработки и применения. 



Методика анализа и оценка деятельности обучающихся. 

 2.4. Методика активизации учебно-познавательной деятельности. 

 Пути и способы активизации при изучении технических специальных  дисциплин. Про-

блемно-развивающие и личностно-развивающие технологии обучения, их разновидности и осо-

бенности применения при изучении технических дисциплин. Активные и интенсивные техно-

логии. Основы методики разработки и применения имитационных моделей в процессе обуче-

ния. Микрогрупповые (бригадные, звеньевые) формы учебной деятельности как средство акти-

визации и интенсификации обучения. Методика коллективной мыслительной деятельности 

(КМД). Варианты КМД: «мозговая атака», «круглый стол» и т.д. Организация и методика про-

ведения. 

 2.5. Анализ теоретического обучения. 

 Аналитическая деятельность педагога профессионально обучения, ее сущность и струк-

тура. Функции, задачи и виды анализа. Комплексный анализ теоретического занятия, его со-

держание  и методика проведения. Самоанализ деятельности преподавателя в процессе теоре-

тического обучения, содержание и методика. Взаимосвязь аналитической проектировочной и 

технологической деятельности. Педагогическая рефлексия. Сущность,  способы и приемы раз-

вития. 

 

3. МЕТОДИКА ПРАКТИЧЕСКОГО ОБУЧЕНИЯ 

 

 3.1. Психолого-педагогические и методические основы практического обучения. 

 Понятие практического и производственного обучения. Сущность, цели  и принципы 

производственного обучения. Психолого-педагогические основы формирования практических 

знаний умений и навыков. Сущность, структура и основные виды практических умений и навы-

ков. Психолого-педагогические и методические особенности формирования двигательных (мо-

торных), сенсорных, умственных знаний и навыков. Показатели, характеризующие практиче-

ские умения и навыки. Характеристика процесса формирования практических умений и навы-

ков. Характеристика трудового процесса при совокупности операций, действий, движений. 

Общая характеристика содержания производственного обучения и факторы, его определяющие. 

Характеристика учебно-программной документации производственного обучения. 

 3.2. Общие вопросы организации практического обучения. 

 Дидактические системы производственного обучения. Понятие, сущность, достоинства и 

недостатки предметной, операционной, операционно-предметной, операционно-комплексной 

систем производственного обучения. Перспективные системы. Виды практического обучения в 

начальных и средних профессиональных учебных заведениях: лабораторно-практические заня-

тия. Обучение в мастерских, индивидуальное обучение, производственные практики. Их задачи 

и содержание. 

 3.3. Планирование практического обучения. 

 Особенности планирования задач и содержания производственного обучения. Методи-

ческая и инструкционно-технологическая документация производственного обучения: планы, 

графики, перечни учебно-производственных работ, карты и др. Их назначение, содержание и 

методика разработки. 

3.4. Технология практического обучения. 

 Формы организации учебно-производственной деятельности: фронтальная, нефронталь-

ная; групповая (бригадная, звеньевая); индивидуальная. Их сущность, сравнительная характе-

ристика, условия эффективного применения. Методы производственного обучения. Упражне-

ние как основной метод практического обучения. Виды упражнений и их характеристика. Ин-

структирование в процессе производственного обучения. Виды и характеристика инструкта-

жей: устного, письменного; вводного, текущего и заключительного. Организация деятельности 

обучающихся по освоению умений и навыков в различных видах производственного обучения. 

Контроль, учет и оценка учебно-производственной деятельности. 

 

4. МЕТОДИКА УЧЕБНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ 

 4.1. Сущность, задачи и виды учебного проектирования. 

 Курсовое и дипломное проектирование, выпускные квалификационные работы в системе 

начального профессионального образования (дипломные работы). Функции, задачи, тематика, 



содержание и структура курсовых и дипломных проектов (работ). Задания на проектирование. 

Руководство и контроль; рецензирование и защита проектов (работ). 

 

5. УЧЕБНО-МАТЕРИАЛЬНАЯ БАЗА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ 

 

 Общая характеристика учебно-материальной базы. Учебные кабинеты, лаборатории, ма-

стерские, полигоны. Система требований к учебно-материальной базе: психофизиологические, 

дидактические, методические, санитарно-гигиенические, эргономические, эстетические, эконо-

мические. Основные параметры учебно-производственных помещений. Функциональные зоны 

учебно-производственных помещений. Рабочее место педагога и обучающегося. Их организа-

ция и конструирование. Оснащение учебно-производственных помещений. 

 

3.1.2 Практические занятия  

Содержание практических занятий приведено в табл. 3. 

Таблица 3 

 

№ 

 раздела 

Наименование лабораторно-практических работ Объем, час 

1 Состав и характеристика учебно-программной документа-

ции. Анализ и изучение квалификационных требований 

(система знаний). 

 Анализ и изучение примерного учебного плана.  

 Анализ и изучение примерных программ дисциплины. 

2 

 

 

2 

2 

2 2.1. Проектирование исходных данных. 

2.2. Проектирование целей обучения. 

2.3. Проектирование содержания обучения. 

2.4. Проектирование технологий обучения. 

2.5. Разработка плана и методики проведения занятия. 

2.6. Анализ учебно-материальной базы теоретического 

обучения. 

2 

2 

4 

2 

4 

2 

3  3.1. Анализ квалификационных требований (система уме-

ний). 

3.2. Анализ формирования умений. 

3.3. Анализ дидактических систем  производственного обу-

чения. 

3.4. Разработка плана и методики практического занятия. 

3.5. Разработка инструкционно-технологической докумен-

тации для практических занятий. 

3.6. Разработка плана и методики обучения в мастерских 

(учебная практика). 

2 

2 

2 

4 

4 

 

2 

1 

2 

3 

5 

Методика учебного проектирования. 

Тренинг в проведении пробных занятий. 

Методика производственной практики. 

Требования СНИП к материально-технической базе учеб-

ного заведения 

2 

8 

2 

2 

 

 3.1.3 Самостоятельная работа 

 Самостоятельная работа является важной составляющей дисциплины МПО, направлена 

на: 

– изучение теоретического курса, не охваченного лекционной формой; 

– решение методических задач; 

– выполнение курсовой работы (проектирование, конструирование и разработка комплекса 

учебных занятий по дисциплинам отраслевой подготовки); 

– подготовка к промежуточному тестированию. 

 

 3.1.4 Самостоятельное изучение теоретического курса 



 Теоретический курс для самостоятельного изучения охватывает содержание учебного 

материала, которое не вошло в основные разделы дисциплины. Продуктом самостоятельного 

изучения теоретического курса являются планы-конспекты, разработанные студентами. 

 План-конспект – это знаковое средство обучения, в структуру которого входят: название 

темы, цели изучения, план вопросов, изучаемых по теме, краткое содержание в виде тезисов. 

План-конспект предъявляется преподавателю в соответствии с графиком самостоятельной ра-

боты после изучения теоретического курса.  

 

 3.1.5 Курсовая работа 

 Написание и защита курсовой работы в 7-м семестре составляет 1,0 з.е. / 36 ч. 

 Курсовая работа – это самостоятельная комплексная работа обучающихся по специаль-

ным предметам, выполняемая на завершающем этапе изучения учебного предмета. 

 Курсовая работа по дисциплине МПО носит учебно-исследовательский характер и пред-

полагает самостоятельную творческую деятельность студента по решению педагогических 

проблем. В процессе выполнения курсовой работы студент знакомится с методикой научного 

исследования, изучает передовой педагогический опыт, углубляет и систематизирует теорети-

ческие знания в области МПО. 

 Актуальность тематики, практическая значимость курсовой работы и творческая само-

стоятельность при ее выполнении способствует адаптации будущего педагога к осуществлению 

профессиональной деятельности. 

 Целью курсовой работы дисциплины является формирование умений использования 

всей системы психолого-педагогических знаний студента для решения актуальных методиче-

ских проблем. 

  Объём пояснительной записки составляет не более 30 печатных страниц формата А4.   

 Пояснительная записка по курсовой работе содержит: 

1. Титульный лист. С него начинается нумерация страниц, но номер не ставится. Номера стра-

ниц указываются печатать с первой страницы раздела «Введение». 

2. Содержание. В содержании представлены названия всех разделов и подразделов работы, 

каждое из которых печатается с новой строки. В конце строки ставится номер страницы, на ко-

торой напечатана данная рубрика в тексте. Номера страниц печатаются вблизи правого поля, 

все на одинаковом расстоянии от края страницы. Следует обратить внимание на то, что назва-

ния разделов и подразделов в оглавлении должно точно соответствовать заголовкам текста. 

3. Введение. Структура введения включает основные характеристики курсовой работы: акту-

альность, проблему, объект, предмет, цели курсовой работы, ее задачи. Объём данного раздела 

не должен превышать двух страниц. 

4. Основная часть курсовой работы включает в себя содержание, состоящее из 4 пунктов. Со-

держание основной части можно выстроить следующим образом: информационно-

аналитический обзор методологических основ занятия, анализ и разработка нормативной доку-

ментации, методический анализ и методическое конструирования занятия по выбранной теме. 

5. Заключение содержит итоги работы, выводы, сделанные студентом по видам выполняемой 

методической деятельности. Заключение должно быть кратким и в тоже время описывать все 

виды работ и рефлексивные отзывы студента по каждому виду работы. 

6. Библиографический список. 

7. Приложения. 

 Защита курсовой работы проходит перед комиссией, в состав которой входят студенты и 

преподаватели. 





4.4. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модулю) и 

самостоятельной работы  

1. Методика профессионального обучения: метод. указания к курсовой работе / Новосиб. гос. 

аграр. ун-т. Инженер. ин-т; сост. О.Н. Инкина, Ю.А. Гуськов.– Новосибирск, 2019. – 21 с. 

2.  Методика профессионального обучения: практикум / Новосиб. гос. аграр. ун-т. Инженер. 

ин-т; сост.: О.Н. Инкина, Ю.А. Гуськов.- В 3 ч. - Новосибирск, 2019.- Ч.1.- 39 с.  

3.  Методика профессионального обучения: практикум / Новосиб. гос. аграр. ун-т. Инженер. 

ин-т; сост.: О.Н. Инкина, Ю.А. Гуськов.- В 3 ч. - Новосибирск, 2019.- Ч.2.- 39 с. 

4.  Методика профессионального обучения: практикум / Новосиб. гос. аграр. ун-т. Инженер. 

ин-т; сост.: О.Н. Инкина, Ю.А. Гуськов.- В 3 ч. - Новосибирск, 2019.- Ч.3.- 55 с.  
5. Методика профессионального обучения: метод. указания для самост. работы / Новосиб. гос. 

аграр. ун-т. Инженер. ин-т; сост. Ю.А. Гуськов. – Новосибирск, 2019. – 16 с. 

 

4.5. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении об-

разовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения и информационных справочных 

систем, наглядных пособий 

Таблица 6. Перечень лицензионного и свободно распространяемого  

программного обеспечения 

№ 

п/п 

Наименование Тип лицензии или 

правообладатель 

1. MS Windows 2007 Microsoft 

2. MS Office 2007 prof (Word, Excel, Access, PowerPoint) Microsoft 

3. Броузер Mozilla FireFox Mozilla Public License 

4. Почтовый клиент Thunderbird Mozilla Public License 

5. Файловый менеджер FreeCommande  Бесплатная 

 

Таблица 7. Перечень плакатов (по темам), карт, стендов,  

макетов, презентаций, фильмов и т.д. 

№ 

п/п 

Тип Наименование Примечание 

1 Презентация Курс лекций 170 слайдов 

 

 

5. Описание материально-технической базы 

Таблица 8. Перечень используемых помещений 

№ 

аудитории 

Тип аудитории Перечень оборудования 

Н-328 «Кабинет пе-

дагогики и психоло-

гии профессиональ-

ного образования» 

Аудитория для проведения заня-

тий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежу-

точной аттестации 

Оборудована: телевизор, ноутбук пе-

реносной, стенды, доска учебная 

 
6. Порядок аттестации студентов по дисциплине 

Для аттестации студентов по дисциплине (модулю) используется традиционная си-

стема контроля и оценки успеваемости обучающихся. 
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