
 

Аннотация  

дополнительной профессиональной программы  

повышения  квалификации  

«Государственная политика в области противодействия коррупции» 

Срок обучения – 24 часа 

Форма обучения – очная  

Цели реализации  программы: совершенствование профессиональных 

компетенций  государственных гражданских служащих, муниципальных служащих 

в сфере законодательства России о противодействии коррупции, в применении 

зарубежного опыта противодействия коррупции в российских условиях, изучение 

конкретных антикоррупционных технологий и механизмов, применяемых в 

государственных органах и организациях. 

Требования к уровню освоения содержания программы  

       Процесс изучения  программы  направлен на приобретение знаний и умений, 

необходимых для совершенствования компетенций, указанных в цели программы. 

 В результате изучения программы слушатель должен:  

знать: 

- теоретические основы работы по противодействию коррупции, систему 

государственных органов, осуществляющих противодействие коррупции, 

конкретные антикоррупционные технологии и механизмы, применяемые в 

государственных органах и организациях; 

- природу коррупции, содержание, причины, виды и угрозы, исходящие от 

коррупции; 

- этапы развития российского антикоррупционного законодательства; 

- российский подход к определению и применению понятий «коррупция», 

«коррупционное правонарушение», «коррупционное преступление»; 

- законодательство России о противодействии коррупции; 

- основные положения Конвенции ООН против коррупции; 

- зарубежный опыт противодействия коррупции; 

- правонарушения коррупционного характера; 



 

- этические кодексы и кодексы поведения; 

- основные цели и сущность антикоррупционного декларирования, основные виды и 

процедуры антикоррупционного декларирования, содержание деклараций; 

- особенности регулирования конфликта интересов в России; 

уметь: 

- применять полученные знания в практических ситуациях;  

- вносить и обосновывать предложения по применению зарубежного опыта 

противодействия коррупции в российских условиях; 
- оценивать результаты реализуемой антикоррупционной политики; 

- оценивать жизненные ситуации в терминах конфликта интересов и вносить 

предложения по их урегулированию. 

владеть: 

- навыками использования инструментов антикоррупционной политики; 

- современными методами диагностики, анализа и решения антикоррупционных  

проблем, а также методами принятия решений и их реализации на практике. 

Содержание программы 

1. Основные направления государственной политики в области 

противодействия коррупции.  

2. Национальная стратегия противодействия коррупции.  

3. Деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению  государственных гражданских служащих и муниципальных 

служащих и урегулированию конфликта интересов. 

4. Основные виды правонарушений коррупционного характера в системе 

государственной гражданской и муниципальной службы. 

5. Международные стандарты государственного управления в области 

противодействия коррупции. Опыт ведущих иностранных государств по 

профилактике и противодействию коррупции в государственных органах. 

6. Компетенция правоохранительных органов в сфере противодействия 

коррупции. 

7. Полномочия органов государственной власти и органов местного 

самоуправления Новосибирской области в сфере профилактики и 

противодействия коррупции. 



 

8. Организация правового и антикоррупционного просвещения 

государственных гражданских и муниципальных служащих. 

9. Ограничения и запреты на государственной гражданской службе. Порядок 

сообщения о получении подарка, сдачи, оценки и реализации подарка. 

Мониторинг соблюдения ограничений и запретов. 

Форма аттестации: зачет (в форме тестирования) 

 

 

 


