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[bookmark: _Toc410421735]1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

1.1. Область применения программы
Программа учебной  практики является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности среднего профессионального образования (СПО) 
_____________  ___________________________________
	код						название 
в части освоения основных  видов  профессиональной деятельности (ВПД): ______________________________________________________________
и соответствующих им профессиональных компетенций (ПК):
ПК …………………………;
ПК …………………………..;
ПК …………………………..

Программа учебной практики может быть использована в дополнительном профессиональном образовании, профессиональной подготовке и переподготовке с целью наращивании компетенций в деятельности по управлению структурными подразделениями, получения рабочих профессий: _________, _________, ___________. (см. ФГОС СПО) 

1.2. Цели и задачи программы учебной практики 
С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения программы учебной практики должен:
иметь практический опыт:
· …………………….;
уметь: 
· …………………….;
· ……………………..; 
· …………………….;
· ………………………

1.3. Количество часов на освоение программы учебной практики:
[bookmark: _Toc410421736]всего – _________ часов, в том числе:
 ПМ ……………


2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Результатом освоения программы учебной практики является овладение обучающимися видами профессиональной деятельности ___________________ (перечислить все ВПД), в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК …….
	

	ПК …….
	

	ПК ……
	

	ПК ……
	

	ПК …….
	

	ОК. 1
	

	ОК. 2
	

	ОК. 3
	

	ОК. 4
	

	ОК. 5
	

	ОК. 6
	

	ОК. 7
	

	ОК. 8
	

	ОК. 9
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[bookmark: _Toc410421737]3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

3.1. Тематический план программы учебной практики

	Коды профессиональных компетенций
	Наименования профессиональных модулей
	Всего часов

	Распределение часов по семестрам

	1
	2
	3
	4

	ПК ….. – ПК …..
	ПМ……………………………..
	***
	*

	
	Всего по УП……………………….:
	**
	*












3.2. Содержание обучения по учебной практике УП.02.01 Учебная практика по ПМ 02

	Наименование профессионального модуля (ПМ), МДК и тем практики
	Содержание учебного материала
	Объём часов (с указанием их распределения по семестрам)

	1
	2
	3

	ПМ. …………………………. (наименование)
	
	*** часов
** семестр

	МДК………………
(наименование)
	
	

	Тема 1 ……………………………..

	……………………….
	* часов
* семестр

	Тема 2…………………………………
	……………………………
	* часов
* семестр

	Тема 3……………………………
	………………………….
	* часов
* семестр

	МДК……………………….
при наличии (наименование)
	
	

	Тема 4………………………
 (наименование)
	…………………………
	* часов
* семестр

	Тема 5…………………
 (наименование)
	………………………………………
	* часов
* семестр

	Тема 6……………………..
 (наименование)
	……………………
	* часов
* семестр

	Всего
	** часов


[bookmark: _Toc410421738]
4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы учебной практики предполагает наличие учебных мастерских ______________________; лаборатории _____________.
Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской: __________________:
__________________________________________________________________

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: __________________________________________________________________

Приводится перечень средств обучения, включая тренажеры, модели, макеты, оборудование, технические средства, в т.ч. аудиовизуальные, компьютерные и телекоммуникационные и т.п. Количество не указывается.


4.2 Информационное обеспечение 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Основные источники:
1. ………………
2. ………………
3. ………………
Дополнительные источники:
1. ………………
2. ………………
После каждого наименования печатного издания обязательно указываются издательство и год издания (в соответствии с ГОСТом). При составлении учитывается наличие результатов экспертизы учебных изданий в соответствии с порядком, установленным Минобрнауки России.


4.3. Общие требования к организации образовательного процесса учебной практики
В целях реализации компетентностного подхода при прохождении учебной практики по модулю предусматривается использование в процессе  практики активных и интерактивных форм проведения занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций). При проведении практических занятий создается образовательная и воспитательная среда, которая благоприятна для формирования личности обучающихся, развития навыков самообразования, самовоспитания, самореализации. Результатом практических занятий по учебной практике является интеграция системы знаний с приобретением опыта профессиональной деятельности.

4.4. Кадровое обеспечение учебной практики 
Реализация учебной практики УП…………….. по модулю ПМ………………………………………. должна обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемого профессионального модуля. Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным. 
Преподаватели получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.
[bookmark: _Toc410421739]


[bookmark: _GoBack]5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
Целью оценки по учебной практике является оценка профессиональных и общих компетенций, практического опыта. Оценка по учебной практике выставляется на основании данных аттестационного листа с указанием видов работ, выполненных обучающимся во время практики, их объема, качества выполнения в соответствии с требованиями.
	Результаты  (освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	1
	2
	3

	ПК ………………………………
	
	

	ПК ………………………………….
	
	

	ПК …………………………………..
	
	

	ПК ………………………………
	
	

	ПК ……………………………….
	
	


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.
	Результаты 
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК. 1 ………….. 
	
	оценка результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы;
практический контроль

	ОК. 2 ………….. 
	
	

	ОК. 3 ………….. 
	
	

	ОК. 4 ………….. 
	
	

	ОК. 5 ………….. 
	
	

	ОК. 6 ………….. 
	
	

	ОК. 7 ………….. 
	
	

	ОК. 8 ………….. 
	
	

	ОК. 9 ………….. 
	
	



